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Jaszberény Varos Ovodai Intézményének 6vodai nyolc épletben, 34 csoportban, 114,5 f6 dolgozéval miikéd-
nek. (Jelenlegi struktura: 1. sz. melléklet)

1. Az intézmény dltaléanos feladatai

Az intézmény alapvetd mikodési feladatait a 2011. évi CXC torvény - a nemzeti kbznevelésrdl - 8. §-a, illetve
a 20/2012. (VIll. 31.) EMMI rendelet 12. §-a hatérozza meg. .

Ennek értelmében, intézményiinkben az dvodai nevelés a gyermekek neveléséhez sziikséges, a teljes 6vodai
életet magaban foglalo foglalkozasok keretében folyik, reggel 6 oratol délutan 17 éraig. Jogos igény esetén,
elézetes egyeztetés alapjan 17,30 oraig bizfositott a gyermekek ellatasa.

A rendeletnek megfeleléen az 6vodapedagdgusok és gydgypedagogusok létszémat az Gvodai csoportok, a kite-
lezb braszam, a kotelezé oraszéamba beszamithato tevékenységek és az 6vodai nyitvatartasi id6 alapjan, ugy
hatarozzuk meg, hogy a teljes nyitva tartas ideje alatt 6vodapedagogus foglalkozzon a gyermekekkel, ovo-
dapedagogusonként napi egy-egy, csoportonként sszesen napi két ora étfedési idovel.

A szamitasnal figyelembe vettiik, hogy reggel 6 6ratol 7 éraig ovodanként - igényekidl fiiggden - ligyele-
tes csoportok miikodjenek.

A napi nyitva tartési idét lépcsézetes kezdéssel és zarassal oldottuk meg; kilenc csoport 11 oraban, 25
csoport 9 oraban fogadja a gyermekeket.

A 2011. évi CXC torvény - a nemzeti koznevelésrd! - 8. § (2) bekezdése értelmében 2015. 09. 01-t61 kotele-
z6vé valt a gyermekek harom éves kortdl torténé 6vodaztatasa, ennek megfelelGen fogadjuk a gyermeke-
ket.

A foglalkozasokat a sziil6k nagyobb tobbségi igényeinek megfeleléen szerveztiik meg, eleget téve a gyer-
mek napkozbeni ellatasaval kapcsolatos feladatoknak, ennek megfelelden a feladatok ellatasahoz igénybe
vehet6 heti idGkeret, a fenntarto altal engedélyezett: 55 éra.

Az intézmény Alapito Okirat szerinti feladatellatasa
851020  Ovodai nevelés

Az alaptevékenység kormanyzati funkcié szerinti jelolése

KORMANYZAT! FUNKCID- KORMANYZAT! FUNKCIO MEGHNEVEZESE
SZhwm
1091110 » Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai
9 091120 Sajatos nevelési igényli gyermekek ovodai nevelésének, ellatasanak
szakmai feladatai
3 1091130 Nemzetiségi 6vodai nevelés, ellatas szakmai feladatai
4 | 091140 Ovodai nevelés, ellatas mikédtetési feladatai
5 | 096015 Gyermekétkeztetés kiznevelési intézményben
6 | 096025 Munkahelyi étkeztetés kdznevelési intézményben

1.5z. tablazat
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2.

GYERMEKEK LETSZAMADATAI, TANKOTELEZETTSEG - 2018/2019

2018. oktoberi statisztikai adatok

»

Flirkész

Az intézmeényi féréhelyszam 805 6.

Gézenglz 4 | 100 103 107 4 4 14 4 4 5
Hétszinvirag 1 25 16 16 - 1 1 - 1 -
Kozponti 8 | 200 228 238 5 2 6 i 7 2
Kucké 3 59 47 48 i 1 - - - -
Siin Samuel 4 | 100 91 95 3 - 4 - 4 4
Szivarvany 5 | 118 124 132 6 2 3 2 3 -
Zengd 5 | 108 94 101 5 1 6 2 3 2

* sajatos nevelési igényd

““ heilieszkedési-, tanulasi-, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermek
“**hatranyos helyzet(i

****halmozottan hatranyos helyzetii

A statisztikai alap feltoltottség: 101,37 %.
Szamitott létszam a Sajatos nevelési igényl gyermekek (SNI) gyermekek szorzéjaval nd-
velten: 105,59% '
Az SNI fogyatékossagtol fliggden ketté (beszédfogyatékos, enyhe értelmi fogyatékos, megismerd funk-
ciok vagy a viselkedés fejlddésének tartos és sulyos rendellenessége miatt sajatos nevelési igényi, beil-
leszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd), vagy harom (testi, érzékszervi, kbzépsilyos ér-
telmi fogyatékos, autista, halmozottan fogyatékos) a szorzo.
Az SNI gyermekek szama 27 16, ebbdl

o 2016 szorzdja 2,

o 7 f6 autista-, mozgasfogyatékos gyermek szorzéja 3, igy a tényleges kihasznaltsag 105,59 %.

Korosztaly szerinti megoszlas intézményi szinten/f6

3.5z, tablazat
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KOROSZTALY SZERINTI MEGOSZLAS

IEVALATTE M

3 EVES

4 EVES

5 EVES

6 EVES

7 EVES

1. sz. diagram

Ev végi gyermeklétszam adatok
» Az dvodaba folyamatosan érkeznek a harmadik életéviiket betdltd gyermekek, igy év végére (2019. au-
gusztus 31-ig) 31 fovel novekszik a létszam, plusz 5 fével az SNI gyermekek szama.

4 2 ,
Gézengiz 4 100 108 4 112 112,0
Hétszinvirag 1 25 16 - - 16 64,0
Kozponti 8 200 242 5 2 251 125,5
Kucké 3 59 47 2 - 49 83,
Siin Samuel 4 100 98 3 1 103 103,0
Szivarvany 5 118 125 4 2 133 1412,7
5 2

4 sz. lablazat

Kihasznaltsag

1211 112 125,5 83 , 103 112,7 99,1

2.sz. diagram
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Tankotelezettség

»> A 2011. évi CXC tbrvény a nemzeti koznevelésrdl 45. § (2) bekezdése alapjan; a gyermek abban az év-

ben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betdlti, legkésébb az azt koveté évben tankote-
lessé valik.
A 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 21. § (1) bekezdése szerint a tankotelezettség megkezdésének
feltétele még (a tankdteles koron tul) a gyermek iskolaba lépéshez sziikséges fejlettségének
megléte, annak igazolasa. A gyermekek fejlettségének meglétét - a 63. § (1) bekezdése alapjan - az
Gvodas gyermekek fejiddését folyamatosan nyomon kovet6 egyeéni meérési- értékelési lapon tudjuk iga-
zolni, mely irasban rogzitésre kerilt minden gyermek esetében.

~ Tankoteles kortiak A tankoteles korl gyermekek koziil Tovabbi egy évig ovodaban ma-
szamalfo - fejlettsége megléte alapjan-- radffé
: | iskolat kezd/fo
120
308 188 A 120 16b6l 44 16 nyan szilletésd, 8
1 f6 szakeértdi vizsgalat alatt gyermek SN, 3 gyermek BTM

5. sz. tablazat
A tankoteles kori gyermekek 61,0 %-a kezdi meg az iskolat.

A gyermekek fejlddésérdl a sziilbket folyamatosan tajékoztattuk, a tajékoztatas valodisagat a sziilok alairasukkal
hitelesitették.

Uj beiratkozok
» 2019 méajusaban megtérténtek a beiratkozasok, mely soran lehet6séget biztositottunk az intézmény tag-
6vodainak munkajaba valé betekintésre, nyiltnapok keretében.
> 168 6 4j gyermek ovodai beiratasa tortént meg ez 23 fovel kevesebb az el6z6 évi létszamnal, de fo-
lyamatosan erkeznek még az Uj jelentkezok.

Nyari ligyelet
» A nyari id6szak alatt az évodai ellatas biztositott minden igénylé szilé gyermekének (felmérés alapjan),
- ligyeletes ovodakban.

3 DOLGOZOI LETSZAMADATOK

Jaszberény Varos Ovodai Intézményének Pedagdgiai Programja szerint a csoportfoglalkozasok, a tevékenysé-
gek szervezését és (egész 6vodai életet magaban foglalo) vezetését kotelezd draban (heti 32 ora) kell letélteni a
csoportokban. ,A munkaidé fennmaradé részében, legfeljebb négy éraban a nevelést elokészitd, azzal 6sszefiig-
g6 egyéb pedagogiai feladatok, a neveldtestilet munkajaban val6 részvétel, gyakornokok segitése, tovabba eseti
helyettesités rendelhet6 el az dvodapedagogus szamara.” (Nkt. 62.§ (8) bek.)

A neveldmunkaval 6sszefliggd egyéb feladatok végrehajtasa 6vodan beliil és dvodan kivil teljesithetd, a megje-
I6lt rendszerességgel le nem kotott munkaiddkent figyelembe vehetd idSkeretben.

A normativ felmérések alapjan 70,7 f6 az elismert pedagogusok létszama az intézményben, ebbdl 67,5 6 kine-
vezett dolgozo és 3 6 (gyogypedagogus) megbizasi szerzddéssel alkalmazott.
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Megbizasi szerzodéssel alkalmazott kiils6s munkatarsak
Az SNI gyermekek szakszer(i ellatasa érdekében - torvényi eldiras - plusz harom & alkalmazasara kertilt
sor, mivel 97 dra szakos ellatast kellett biztositani.
» 316 tanulasban akadalyozottak, valamint autizmus spektrum zavarok gyogypedagogusa.
Egyéb megbizott munkatarsak
» 116 munkavédelmi felelés,
» 116 tizvédelmi felelGs,
> 116 adatvédelmi tisztvisell. ey

Személyi feltételek alakulasa
> Fizetés nélkiili szabadsagon van nyolc f6 (GYES, GYED).
o 1f6 6évodapedagogus,
o 2 f6 pedagogiai asszisztens.
o 516 dajka.
» Nyugdijazasat kérte harom f6;
o 2 {0 6vodapedagégus,
o 110 dajkaftakarito.
Dolgozok megoszlasa tagévodanként

R

I

i
Al
§

‘[17

f

t

Fiirkész 8 1 B
Gézengliz 8 i 6
Hétszinvirag 2 1 1
Kozponti 16 1 16 11
Kucko 5 1 4 2
Siin Samuel 7 1 8 6
Szivarvany 10 i 10 7
Zengd 8 1 8 4
Intézményi 2 ) 1,5 2
Osszesen 2 84 8l 1,5

Munkaid6 kedvezmények
Az intézményvezetd és a tagovoda vezetdk orakedvezménye, a torvény alapjan, dsszesen 102 éra/hét.

4

7. sz tablazat

7
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A Kézalkalmazotti tanacs elndkének drakedvezmeénye dsszesen 3 éra.
A szakszervezeti képviselGk orakedvezménye dsszesen 3 Ora.

Munkaidd beosztas és helyettesitési rend

>

A7

v

Az intézményvezetd és helyettese-, a tagévodakban a vezetSk és azok helyettesei felvaltva tartozkodtak
az intézmény épiiletében a nyitvatartasi idében. Fogaddorat minden honapban a kijeldlt napon tartottak.
Akadalyoztatasuk esetén a vezetdi feladatokat a megbizott dvodapedagdgus latta el.

A dajkak heti valtasban, két miszakban dolgoztak az dvoda minden épiletében a teljes nyitvatartasi
idGben.
Az irodaban 8-16 oraig lattak el a feladatokat az 6vodatitkarok.

A munkaidd beosztast a tagévoda vezetdk készitették el, az intézményvezetd jovahagyasaval lépett
életbe szeptember 01-161.

Tappénzes napok-, szabadsagok alakulasa 2018. szept. 01 - 2019. mdj. 31. kdzott.

Tappénzes napok szémanak alakulasa, szabadsagok

Nevelémunkat kézvetlen segitok kére
Pedagdgus pedagdgiai asszisztens, egyéb
dajka
Tappénzes napok 218 487 91
Szabadsagos napok szama 3238 1298 166
Osszesen 5499
8.téblazat

Kdzalkalmazotti jogviszonnyal kapcsolatos feladatok

>

>

2018. 09. 30-ra megtortént a munkakori leirasok aktualizalasa, illetve a kdzalkalmazottak egyéb juttata-
saira, kedvezményeire vonatkoz6 szabalyozas is felllvizsgalatra kerilt.

A dolgozok feladatait személyre sz6l6 feladatmegosztas tartalmazza, melyet a munkaidd nyilvantartas
alapjan lehetett nyomon kdvetni, és elszamolni.

A munkavégzés dokumentélasanak ellendrzését a tagovoda vezetbk végzik, az idékeret teljesitésével
kapcsolatos elszamolas elkészitése az dvodatitkarok feladata.

A Pedagdgiai Program alapjan a csoporttevékenységeket, melyek az egész 6vodai életet magaban fog-
laljak, heti 32 kotelezd 6raban végezték az 6vodapedagogusok, mely kiegésziilt tovabbi négy ora dvo-
daban toltendd tevékenységvégzéssel. A neveld és oktatomunkaval 6sszefiiggd egyéb feladatok végre-
hajtasat dvodan kivil teljesitették, heti négy éraban.

Az intézményben négy gyakomok lat el 6vodapedagbgusi feladatokat, munkajukat négy mentor segiti.

A pedagogiai asszisztensek az 6vodapedagogusok munkajat segitették, ellattak a gyermekek gondoza-
sat, felligyeletét.

A KIR rendszer feltoltését, a munkatigyi-, gazdasagi feladatok adminisztracios teenddit kettd ovodatitkar
latta el.

A kozvetlen nevelémunkat segitd dajkak rendelkeznek dajkai szakmunkas bizonyitvannyal, amely al-
kalmassa teszi 6ket a mindennapi gyermekek korili tevékenységek ellatasara, de ezen kivill feladatko-
rilkbe tartozik a takaritasi, mosogatési és HACCP feladathoz tartozo teenddk ellatasa is.
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> A takaritok kettd, illetve harom 6vodaban lattak el feladatokat (24.507 m? tertileten: udvar és voda kor-
nyezetének rendben tartasa, ho soprés, flinyiras, kisebb javitasok, medence karbantartas, fitési rend-
szer figyelemmel kisérése, faapriték lapatolas, stb.

Munkafeltételek
> A védéruha, munkacipé mindennapos hasznalata az eldirasoknak megfelel6 volt.
> Ameglévé eszkdzok allagmegovasra, balesetmentes miikodés biztositasara minden dolgozo torekedett.
> A szabalyzatokban foglaltakat a dolgozok ismerik, betartasara és betartatasa-
ra torekedtek (SZMSZ, Hazirend, Tiiz- és munkavédelmi eldirasok, kozétkeztetésre eldirt szabalyok

HACCP, stb.).
Ebben a nevelési évben nem volt dolgozoi munkahelyi baleset, gyermekbaleset ketté esetben tortént - kulcs-

csonttorés - udvari jaték kozben.

Eletpalyamodeli fokozatok alakulasa az intézményben

‘ ) "Pw&mgsﬁ. l Mesterpoda ifﬂasﬁeﬁbmm .
- Gyakomok | Pedagdégusi | ketegoriahs | gogus katego- | végzeliségh |
Buoda neve kategiridba | seroitak szé- | ridba soroltak | Pedagogus il |  Osszesen
soroitak | ma  szama - kategériaba
' i - soroltak sza-

TSt ma e .
Fiirkeész 2 6 8
[Gézenguz | 1 4 R R 8
Hétszinvirag 1 1 2
Kozponti 1 4 8 ] 6
Kucko 1 3 4
SinSamuel | 1 | 3 3 = - he:
Szivarvany 1 4 6 11
Zengé = | 4 3 £5 8
Intézményi 1 2 1 4
Osszesen | 5 2 32 6 1 68

9. sz fablazat

3.1. Tovabbképzések, kompetenciak bovitése

Az intézmény Tovabbképzési Programjaban meghatarozottak alapjan torténtek a beiskolazasok, mely szerint
azon képzések megszerzését szorgalmaztuk, melyek a szakképzettséghez kapcsolodd alapképzésben
megszerzett ismereteknek és jartassagoknak a meguijitasat, bovitését segitették, illetve hozzajarultak a
pedagdgiai szakmai szolgéltatasok ellatasahoz, a mérési, értékelési -, intézményiranyitéasi-, vezetési
ismeretek bdvitéséhez (pl. differencialas, hatranykompenzacio, tehetségfejlesztés, HH/HHH/SNI gyer-
mekek szakszeri kezeléséhez).

A kiils6 tovabbképzéseken szerzett ismereteket belsG képzések soran, a tovabbképzésen részivevd ovodapeda-
gogusok szakmai megbeszélés keretében adtak at a neveldtestiiletnek. Ez intézményi (horizontalis) és tagovodai
(vertikalis) szinten egyarant mikodott.
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Szakvizsgak szama

.....

Szakirany

Kézoktatas vezetdi szakvizsga

Dramapedagdgiai szakvizsga

Mozgasfejlesztd-, gyogytestnevelés szakvizsga

| Egyéni banasmaédot igényld gyermekek fejleszté pedagogiaja szakvizsga

Differencial6 fejlesztd pedagogia szakvizsga

Kommunikacid, nyelv-, és beszédfejlesztd pedagdgus szakvizsga

Klinikai és mentalhigiéniai gyermek és ifjisagi szakpszichologus

Ovodai kbrnyezeti nevelés szakvizsga

b T
N"’"““"““Ng@

Mentor pedagdgus szakvizsga

osszesen

26

10.

Szakvizsgazott dvodapedagdgusok szama 22 6, mert négy 6 ketté szakvizsgaval rendelkezik.
Az dvodapedagdgusok 33,3 %-a rendelkezik szakvizsgas végzettséggel.

Tovabbképzések teljesitése 2018/2019

sz. tablazat

Sgakirény

“Munkavédelmi képvi%élc’i képzés |

Népmesébe integralt népi jaték és néptanc az vodaban és az alt. iskolaban

Gyermekjdga pszichomotoros fejlesztéssel

Gyermekjoga oktatd

A gyermekvédelmi felel8sok feladatai és szerepiik a szakmakozi egytttmiikodésben

Pedagdgusok felkészitése a mindsitésre

Az autizmus, autizmus-spektr.zav. felismerés, terapias-, kognitiv viselkedés- és pszi-
cho-edukativ megkozelitése

Beszédfejlesztés anyanyelvi és dramajatékokkal 6vodasoknak és kisiskolasoknak

Zene szeretetére nevelés, zenei tehetséggondozas

Oktatasi Hivatal IV. Orszagos Szaktanacsadoi Konferencigja

0sszesen

11

11.

sz. tablazat

10
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4. NEVELOMUNKA FELADATMEGVALOSULASA!

Az intézményi pedagégiai programban - az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja (ONOAP) alapjan, - a ké-
205 nevelésfilozofia, a célok, feladatok meghatirozasa mellett - tilkroz6dik az egyes tagévodak helyi saja-
tosségaibol adodoé egyéni arculat, amely szinesebbé, valtozatosabba teszi az intézmény egészét.

Az 6vodak egyéni arculatat meghatarozo, priorizélt sajatossagok

Fiirkész epochalis nevelési program;
Gézenguz kozlekedés biztonsagra nevelés;
Hétszinvirag néphagyomanyérzd program;
Kozponti dramajaték, mozgas;

Kucko koryezeti nevelés;

Siin Samuel mozgasfejlesztés, miivészeti nevelés;
Szivarvany anyanyelvi nevelés;

Zengo miivészeti nevelés.

A pedagogiai programban kidolgozott nevelésfilozofia és az abbol lebontott célrendszer egy olyan kozds érték-
renden alapuld iranyvonalat ad, amely az eljarasok egységességét megalapozza, de nem sérti a pedagogusi
autonomiat, a modszertani szabadsagot.

A nevelés soran hangsulyozoit a kornyezeti értalmakkal szemben ellenall6-, testileg, szellemileg
egészséges-, harmonikusan fejlett-, mozgast- és kornyezetilket szeretd gyermekek nevelése. Ez a
biztonsagos kérnyezet megteremtésével, az egészségiigyi szokasok alakitisaval, a mozgas megszerettetésével,
valamint a természet- és kdmyezetvédelem tudatos gyakoroltatasaval valosul meg.

A tevékenységekben kiemelt a hétkdznapi problémak kezelése, a pozitiv személyiségjegyek alakitasa,
valamint a gyermekek viselkedéskultiurdjanak fejlesztése, mint pl. udvariassag, kdszonési szokasok
kialakitasa, szeretet, egymas elfogadasa, tirelem, nyitottsag, aktiv érdekiodés, onallosag, alkalmazkodas
tarsakhoz - felndttekhez, empatia, stb.

A csoportok szervezésére jellemz6 a vegyes életkort dsszetétel, ezzel is hangsllyozva, hogy a fejlesztések
soran nem csak az életkor, hanem az egyes gyermek egyéni fejlettségi szintje is figyelembe vételre keriil,
mely kiemelten fontos a hétrénykompenzacio, az esélyegyenliség és egyéni bandsmod elvének alkalmazasa
miatt.

A tagévodak nevelési gyakorlatai épitenek a gyermekek azon alapvetd tevékenységeire, amelyek az dvodas
korosztaly sajatossagai; a jatékra, mozgasra, anyanyelvi nevelésre, hangsilyozott a kiilsé vilag tevékeny
megismerése, a miivészeti-, esztétikai-, erkolcsi értékek kozvetitése, az inkluziv-, a kiilonboz6ségeket
toleralé pedagogiai szemlélet erdsitése, valamint a sziilok megnyerése és partnerként vald kezelése nevelé-
stink soran.

Az egyes 6vodakban folyd nevelémunkara a gyermekkozpontisag, a csaladias légkdr, a gyermeki igényeket
figyelembe vevo differencialt személyiségfejlesztés és kompetenciafejlesztés a jellemzd.

A fejlesztéshez esztétikus, rendezett, balesetmentes és céliranyos kornyezet biztositott valamennyi
ovodankban, amely a gyermek szamara impulzusokat ad a tevékenykedésre.

A csoportok napi mikodésének jellemzje, hogy déleldtt zajlik a differencialt mikro-csoportos-, egyéni-, paros-,
kooperativ fejlesztés, tapasztalatgydijtés, ismeretszerzés, délutan pedig a rugaimas napirendnek megfeleléen, — a
partneri elvarasok figyelembe vételével - az egyéni fejlesziés.

A napirend teljes 0sszehangolasat a csoportkozi foglalkozasok teszik lehetévé (6vodanként az azonos képes-
séqgli gyermekek kozos tevékenysége, egy idében pl. mozgas, énekes jaték, stb.).
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A programban kiemelt feladatként jelenik meg az egyéni sorsokkal vaié torodés, a csaladgondozas, a
gyermeki jogok és alapvetd szabadsagok tiszteletben tartasa, az els6dleges prevenciora valo torekvés, a
tehetséggondozas valamint a sajatos nevelési igényl gyermekek integralt nevelése.

Az intézmény sajatossaga, hogy valamennyi kiegészitd tevékenységet az adott 6voda dvodapedagdgusai végzik,
megfelel6 specialis felkésziiliség birtokaban.

4.1. Az dvodai nevelés altalanos feladatainak megvalésulasai

4.1. 1 Egészséges életmddra nevelés

Az intézmény kiemelt feladatai kozé tartozik az egészséges életmod, rekreacid (életmodkultra)
alapozasa, a mozgasos (specialis, sokmozgasos) tevékenységek megismertetése, megszerettetése.
Ennek érdekében ebben a nevelési évben is sor kerili olyan intézményi szintli rendezvények
szervezésére, ahol a nyolc 6voda gyermekei és a sziil6k kdzosen mozoghattak.
Megvalosult programok:

o Varosi Csaladi Sportnap

o Gori buli

o Kihivas déleldttie

o Ficanka” vizi versengés
Ezen rendezvények szervezését minden évben anyagilag is tamogatja a Human Eréforras Bizottsag
(ebben az évben 200.000 Ft-ot biztositott a rendezvények szervezésére).
Az dvodai tevékenységekbe beépiil a kerékparozas, rollerezés, és valamennyi 6voda csatlakozott a
Bozsik foci programhoz.
Az intézmény feladata a gyermekek vizhez szoktatdsa, melyet a Kozponti Ovoda vizhez szoktatd
medencéjében biztositottunk. A medence mérete és az dvodapedagogusok felkésziltsége elsdsorban a
vizhez szoktatashoz biztositjak a feltételeket.
A medencét heti rendszerességgel 217 gyermek hasznalta. A vizbiztonsag megszerzése utan a
gyermekeket intézményen kiviil szakoktatok tanitjak dszni.
Az intézmény valamennyi 6vodaja részt vett az ovi-kori programban. Az elmilt nevelési évben, a
program keretében hetente 135 gyermek latogatott ki a korcsolyapalyara. Nagy segitség, hogy az
ovodak ingyenesen hasznalhattak a jégpalyat, megfelelé szakemberek foglalkoztak a gyermekekkel
illetve, hogy sikeriilt megoldani - az 6nkormanyzat tamogataséval - a gyermekek buszos szallitasat.
Ovodéinkban a napi mozgast kiegészitettilk még gérkorcsolyazassal, labdajatékokkal, kerékparozassal,
tancokkal, stb.
,Elj egészségesen” cimmei egeszsegnét projekiet szerveztiink, melynek kereteben egy héten at iag-
Ovodai-, tagévodak kozotti és intézményi szintii eléadasokra, mozgasra, versengésre keriilt sor. A prog-
ram keretén belll a sziilék és gyermekek jatékos foglalkozasok és eldadasok keretében ismerkedhettek
az egészseéges étkezés és egészségmegovas kérdéseivel — gyermekorvosok, védéndk, dietetikusok stb.
segitségével.
Folytattuk az orszagos Dohanyzas elleni programot, melynek keretében a témahoz kapcsolodd mesét
hallhattak a gyerekek, illetve szinezoket készitettek és diafilmeket tekintettek meg a ,Dohanyzas vagy
Egészség kiegészité Ovodai Program az egészséges életmodra neveléshez” cimii segédanyag felhasz-
nalasaval.
Az dvodapedagogusok munkajat a védondk is segitik az elmult évben évodanként tobb alkalommal tar-
tottak eléadast a gyerekeknek, illetve a sz(ildknek.
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> A gyermekek részt vettek a renddrség altal szervezett ,ZSARU — napon”, ahol kiprobéltak a gyerekek a
Jészeg” szemilveget, megtapasztalva, hogy milyen érzés ,részegnek” lenni, felhivva a figyelmet az al-
kohol és drog karos hatasara.

» A sziildk - gyermekek szamara szervezett kozos programjainkkal (kirandulasok, sport rendezvenyek,
stb.) a szabadidé hasznos eltdltésére hangolodast segitettik eld.

» Evszakonként figyelemmel kisérték a gyermekek a gyogynovények viragzasat, begyijthetdsegét a kor-
nyez6 réteken, erddkben: majus végén, jinius elején bodza -, kamilla -, harsfaviragot, november elején
csipkebogyot gydijtottek a gyermekek, melybdl teat készitettek.

> Az egészséges éleimiszerfogyasztas szokasainak alapozasa érdekében hetente egy napon az dvodak
z0ldség-, gyiimélcsnapot tartottak.

> Egészséghét szervezése soran Uj izek felfedeztetése tortént, (pl. méz, sargarépa golyo, tok, magvas
kenyér, stb.).

» Folyamatos volt az egészséges taplalkozasra szoktatds és az igénylok, megoldott a diétas étrend bizto-
sitasa.

> Az intézmény valamennyi csoportjaban kialakitottuk a rugalmas és folyamatos napirendet.

» Araszoruloknak biztositottuk a gyégytestnevelést.

4.1. 2 Személyiségfejlesztés
Anvanyelvi, értelmi fejlesztés

> Az (j gyermekek 6vodaba fogadasat, beszoktatasat a sziilok segitségét kérve és igényelve szerveztiik.

> A viselkedési és magatartési szokasok, szabalyok, a normarendszer megalapozésa, alakitasa, gyakorol-
tatasa, a fejlédés nyomon kovetése mindennapos feladat volt.

» Fokozottan figyeltiink a gyermekek erkdlcsi érzékének fejlesztésére, a kiilonbdzoségek elfogadasara és
tiszteletére neveltiink ket.

> Fontosnak tartottuk az érzelem iranyitasanak fejlesztését, az érzelmi zavarok tompitasat, az élmeénybe-
fogadas képességének, valamint a szeretet és kotddés képességének fejlesztéset.

> A dramapedagogiai mdszerek alkalmazasaval, a szorongasok oldasat, a tarsas kapcsolatok erSsiteset
kivantuk elésegiteni.

»> Kozos élmények biztositasaval segitettilk intézményi-, Gvodai- és csoport szinten egyarant a kozosseg-

fejlesztést.
> Babozassal késziiltek fel a gyermekek a biztonsagos és helyes viselkedésformak elsajatitasara. (Pl.

Idegenekkel szemben hogyan kell viselkedni? Mit tegyiink, ha egyedl maradunk otthon, vagy a tomeg-
ben elkeverediink a sziileinkt6l?)

» Torekedtiink arra, hogy mindenki szamara modell érték{i legyen az 6vodapedagégus és a dajka kom-
munikacitja, banasmodja és viselkedése.

> Megrendezésre keriilt — a Koltészet napjahoz kapcsolva, a Szivarvany Ovoda dolgozéinak szervezése-
vel - a ,Szévarizs” anyanyelvi nap, melyben az iskolaba késziild gyermek vettek részt.

[ 4.1. 3 Kézlekedésbizionsagra-, kbzbiztonsagra nevelés |

> Megrendeztiik OVI-ZSARU napunkat. A program szervezésébe besegitettek a jaszberényi Renddr Ka-
pitanysag dolgozoi is. A program keretében 179 gyermek tett kerékparos vizsgat. A program megren-
dezését Jaszberény Varos Onkormanyzatanak UKB-a 417 860 Ft-tal tamogatta.

> Tiz fobol allo csapattal képviseltiik varosunkat a Budapesten megrendezésre keriilé MINI KRESZ ,,PIN-
DUR-PANDUR KI-MIT-TUD" kerékparos versenyen.

» Az 6vodak részt vettek a ,,Szemiink fénye” renddrség altal szervezett programon.
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Beneveztiink a renddrség altal kiirt ,Kozlekedésbiztonsag gyermekszemmel” rajzpalyazatra, ahol
tobb gyermekiink megyei dijat nyert és munkaja tovabbjutott az orszagos kiallitasra. (Az eredményeket
az 4. sz. mellgklet tartalmazza.)

A csoportok beszélgettek arrdl, hogy hogyan védjiik meg értékeinket, pl. kerékpér lelakatolasa, auto-, la-
kas bezarasa.

A gyermekek folyamatosan sajatitottak el a kerékpar helyes hasznalatat, illetve megismerkedtek a ke-
rékparos kozlekedés szabalyaival Az dvodak kornyéki mellékutcakban kerékpéarutakon folyamatosan
szerveztek rovid turakat, élményszerz6 kirandulasokat, a helyes utcai kozlekedés megtapasztalasa ér-
dekében. Az 6vodak kihasznaltak a varos kerékpardtjait, szofgalmazték, hogy a csaladok is kerékparral
jarjanak dvodaba.

Az Gvodak csoportjai rendszeresen ellatogattak a - tlizoltésagra, mentéallomasra — a megkulonboztetett
jarmiivek és az ott dolgozok munkajanak megismerése céljabol.

Utnak indulas elétt minden alkalommal révid ,balesetvédelmi oktatasban” részesiltek felhivva a figyel-
met a veszélyforrasokra, a szabalyok betartasara és az udvariassagra, ezt mindenkor a csoportnaplok-
ban rogzitették.

A helyes kozlekedés szabalyait gyakoroltattak a mindennapi jaték soran is pl. barkacsolas, terepasztal
készités, puzzle kirakas, tarsasjatékozas, szituacios jatékok, kozlekedéses szinezdk kbzben.
Megismerték az alapvetd kozlekedési tablakat és az Uttestre festett jeleket: pl. stop tabla, elsébbség-
adas kotelezd tabla, kerékparat, buszmegallo, gyalogos atkelShely stb.

A varosi kozlekedésben megfigyelték a kozlekedési lampak miikodését, tudatositottak melyik szin mit je-
lent. Osszehasonlitottak a vasiti atjard lampajaval.

Oktatd DVD-ket (pl. ,Kozlekedj okosan”, ,Evi kézlekedni tanul”) tekintettek meg a gyermekek a helyes
gyalogos és kerékparos kdzlekedésrdl.

4.1. 4 Kérnyezet fenntarthatosagara nevelés

VVVY VYV VYV

‘,1

A hulladékok szelektalasa naponta folyamatosan valdsult meg.

Papirgytijtés alkalmaval megismerték az Ujra papir készitését, az elszallitott papirért kapott pénzbdl a
koryezetvédelméhez kapcsolddo jatékokat, eszkdzoket vasaroltak az Gvodak.

Ev kézben minden csoportszobaban kiilon gydjtotték a papir hulladékot egy szemetes taroloban.

A miianyagpalack gyijtése érdekében valamennyi 6vodaban falra szerelt zsugorité talalhat6, melyet a
gyerekek napi rendszerességgel hasznaltak.

Az 6sszenyomott palackokat szelektiv gydjtébe helyezték a gyerekek és onnan keriilt elszallitasra.

A jatéktémakba olyan tevékenységeket épitettek be, melyben szerepet kapott az Girahasznositas.

A barkacsolas soran felhasznaltak a tejfolos poharakat, kupakokat, dugdkat, dobozokat, flakonokat, stb.
Kisérletek alkalmaval tudatositasra keriilt a levegd-, a fold- és az él6 vizek szennyezettségének karos
hatasa a kornyezetre.

A kisérletezések, megfigyelések egyénre szabott fejlesztési tartalmakkal valosultak meg (pl. a viz kor-
forgasa: olvasztas, fagyasztas, forralas; allatok megismerése: simogatas, tapintas, megfigyelés; etetés,
itatas, talaj szennyezettségének megfigyelése, stb.)

A feldolgozott témakordk aktualis események alkalmaval az iddjarasi jelenségek megfigyelésére is sor
kerdilt.

A Kucké és a Zengd Ovoda vasgyiijtést is szervezett, az elektronikai hulladék- és vasgyités szervezé-
sével a sziiloket, a kornyék lakait is a kornyezet tehermentesitésére, a hulladékok tovabbi szelektalasa-
ra késztetve.

A feleslegessé valt zoldség-gyimolcs hulladékot a gyermekek kozosen helyezték el az dvodai kom-
nosztalokban. ‘

Az energiatakarékossag érdekében gyermekfelelésok figyelték a lampak hasznalatat, illetve télen a
nyitott ajtok bezarasat.
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> A tudatositas érdekében megfigyelték a viz-, gaz- és villanyora szamlalojat, hogy milyen gyorsan forog,
ha sok vizet folyatnak, vagy sok lampa vilagit.

» A mosddkban a gyermekek is ligyeltek kéz- és fogmosaskor, hogy csak a sziikséges vizmennyiséget
hasznaljak. Fogmosas kozben elzartak a vizcsapot. Ugyanigy tudatosan hasznaltak a folyékony szap-

pant is.

» A gyermekeket étkezéskor ama szoktatjuk, hogy csak annyi vizet kérjenek a poharaikba, amennyire
sziikséguk van.

> A feleslegessé valt mennyiséget kiilon edénybe gyijtik, melyet a csoportszoba ndvényeinek ontozésére
hasznaljak.

> Az 6vodak a csapadékviz gy(jtésével biztositjak a ndvények locsolasat.

> A szervezelt mozgastevékenységek kiegésziiltek célzott sétakkal sok esetben a Zagyva partra, ahol
Jincseket” gydijtottek (pl. kavicsokat, terméseket, elhullott madartollakat, letorott agakat, faleveleket,
amelyeket abrazold tevékenységeken, jatékban felhasznaltak), valamint a kdryezet tisztitasat is elve-
gezték a gyermekek.

> Rendszeres mikro-csoportos, kerékpar tirakon vettek részt a gyermekek a levegd tisztasaganak meg-
Orzésére érdekében.

» A Zodld Napok keretében:

o Fold Napja alkalmabol - ,egy gyerek - egy virag" akciét tartunk;

o Viz Vilagnapjan folyé vizek partjanak tisztitasat végezték a gyermekek;

o Allatok Vilagnapjan a porteleki, Hétszinvirag Ovoda varta vendégségbe a varosbdl a
gyermekeket és mutatta be a kornyék allatait.;

o Koémyezetvédelmi Vilagnapot a TRI RADIO-, a JWV Zrt-, az Allatkert- és a Saskzpont
egylttmikodésével szerveztilk, délelstt a gyermekeknek, délutan a felndtteknek. A programhoz
rajzpalyazat és (jrahasznositott targyak készitése is kapcsolddott.

» AFiirkész Ovoda ,Erdei Ovoda” programot szervezett az érdekli5dd gyermekeknek.
> Az ovodak kihasznaltak a Saskozpont nydijtotta lehetdségeket.
» Az intézmény gyermekei békamentési akciéban vettek részt Farmoson.

| 4.1. 5 Ovoda - iskola kapcsolat |

> Az dvoda - iskola kapcsolat erdsitése végett valamennyi iskola szervezett programjan részt vettek az is-
kolaba késziils gyermekek és az iskolai nevelSk is betekintést nyerhettek az évodai munkaba. ( A talél-
kozasok idejét és témajat a 3. sz. melléklet tartalmazza).

4.2. Munkakozosségek, szakmai csoportok miikodése

> A munkakdzosségek (pedagdgiai modszertani, 6voda ~ iskola, kreativ, vezetdi) és szakmai csoportok
(,KELEPELO" babcsoport, ,REGELO" szinjatszo kér, DALIDA gitarcsoport) folyamatos miikddése
zavartalan, zokkenémentes volt. A kozosségek maguk alakitottak ki mikodési koriket, 6nallo munkaterv
szerint dolgoztak.

> A munkatervikket az intézményi célok figyelembe vételével hatérozzak meg. Tartalméat elsbsorban az
6vodapedagdgusi kompetenciak erdsitése, a szakmodszertani tudas Ujszerl ismeretekkel valo frissité-
se, az egységes tervezé munka formalasa hatarozta meg.

» A munkakozosségek tevékenységi korét képezte az egyéni szakmai dnképzés, hospitalas, bemutato
foglalkozasok, szakmai eléadasok szervezése, elemzések, értékelések, beszamolok, szakmodszertani
segedanyagok készitése.

> A munkakozosségek vezetojét, az intézményvezet bevonta a szakmai munka ellendrzésébe.

» Atalalkozok szamat a 3. sz. diagram tartalmazza.
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Muniakdzéisségi fogialkozasok, szakmai
csoportok telalkozdinak széma

= I 14

Virsid

Kreail it ade i =5 36

3.5z. diagram

4.3 Intézményi programok megvalosulas

» A nyolc dvoda munkajanak 6sszehangolasa érdekében ebben a nevelési évben is megrendezésre keriil-
tek az intézményi kozds programok, valamint a tagévodankénti rendezvények. A szillbkkel valé
kapcsolattartas erésitése elsdsorban tagovodai szinten vaiosult meg, de a kozos programok, iileve az
intézményi szintl szildi talalkozok, a mas-més Ovodakba jard gyermek szileinek talalkozaésara is

lehetdséget biztositott. A részletes megvalésult programokat a 2. sz. meliéklet tartaimazza.

Megvalosult intézményi szinti programok

Zene vilagnapja

Allatok Vilagnapja

Varosi csaladi sportnap

Mihaly napi vasar

Egészséghét

Regélék: Karacsonyi mese elfadasa

Intézményi karacsony

Békamentés

Marcius 15. koszortzas a Petdfi szobornéal

Szbvaréazs anyanyelvi nap

Kozlekedésbiztonsagi nap - OVI ZSARU - (KRESZ vizsga)

Pindur - pandur

Gyermekmunka kiallitas

,Gori buli”

Viz Vilagnapja

Madarak- és Fak Napja (esd miatt elmaradt)

Kihivas déleldttie

Kornyezetvédelmi Vilagnap

VIVIVIVIVIVIVIVIVIVIVIVIVIVIVIVIVIVY

,Ficanka" vizi versengés

12. sz tablazat
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Intézmenyi szintl rendezvényen résztvevok szama

Zone vilagnopsje  SERSEEEEES 104
Oviegsary SEOSNERENNSNNEND 179
RAtidly ruape b ar TSR e T) 7))
Modarak. dg Fik nopje TOREEES 85
Kornyeze teddeling vilagnap & 20
Kilifvds napje IIImSSSSmES 137
Gye rme kenuorks kiglitos F 7 283
Gal-bup RN 87
Békarnentoy SOTRESTS 87
Anyahyeivi nep Sl 88
Al Ok nappa FEEEETEEY 107
[+ 140 n Wrr 00 % %) o)

4.sz. diagram

Tagovodai rendezvényen résztvevok szama
(alkalmazott, gyermek, sziilo) fo

Természet unnepei ¥ 1435
Tendvhilicstziatd © 1110
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5. sz. diagram

4.5, Kiemelt figyelmet igénylé gyermekek nevelése

Ovodapszichologus tevékenységei

> A nevelési év kezdetén, sziiléi tajékoztatokat kovetden, az éves munkaterv alapjan sor keriilt a
jogszabalyban megfogalmazott részképesség-szirésre, mely az 5. életévilket betdltott gyerme-
kek torvényes képviseldjének irasos beleegyezésének beszerzésével tortént.

> A sziirés célja az iskolakezdést megelGzoen feltami a részképesség-zavarokat, hogy megfeleld és id6-
ben nyujtott segitséggel az iskolakezdés idopontjaban a gyermekek képesek legyenek az iskola altal
tamasztott kovetelményeknek megfelelni. A szlirés eszkoze képes a tényleges részképesség-zavarok
feltarasara, megbizhato eredményt ad. A szlirés minden gyermek esetében egyénileg, a sajat ovodaja-
ban tortént, miutan a sziil§ irasban, az alairasaval engedélyezte annak elvégzését. A kiértékelés utan a
sziild irasos tajékoztatast kapott gyermeke teljesitményérdl, illetve azon gyermekek esetében, ahol to-
vabbi vizsgalatra sziiletett javaslat, személyes egyeztetés tortént. A fejlesztést igénylé gyermekek fog-
lalkoztatasa az dvodai csoportban dolgozd 6vodapedagogusok altal torténik, a tajékoztatasban megfo-
galmazott fejlesztési javaslatok alapjan.

> Jelen nevelési évben a sziirt gyermekek szama 122 volt.
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A sziirt gyermekek szama tagovodanként

-

i

er._~ s ST % e e s - < =le el b =5 e o :_3 _ ‘ ol v =2 2% ,_7_._,_.. Ve bl

Gézenguz 7
Hétszinvirag 5
Kozponti 21
Kucko 39
Siin Samuel 8
Szivarvany 3
Zongg Ty
OSSZESEN 122

A sziirés eredményei alapjan megfogalmazott javaslatok

7 3 3
Gézenglz 7 1 2 4
Hetszinvirag 5 4 1 0
Kozponti 21 14 ) 2
Kuckd 39 32 b4 0
Siin Samuel 9 7 2 0
Szivarvany 3 1 2 0
Zengd 25 16 3 6
OSSZESEN 122 82 25 15

14, sz.tablazat
A sziirés eredménye azt mutatja, hogy a vizsgalt gyermekek 67 %-nal nincs tanulasi zavar veszély, mig 33 %-nal
enyhe, illetve sllyos tanulasi zavar veszélyének lehetésége all fenn

A sziirés eredménye alapjan javasolt fejleszt6 foglalkoztatdsok

e eam— —— - 4 e My
Gezenguz 7 1 5 0 0 1
Hétszinvirag 5 0 0 0 0 S
Kozponti 39 3 4 0 8 24
Kucko 9 2 0 0 1 6
Sin Samuel 3 1 0 0 0 2
Szivarvany 25 5 7 0 0 13
Zengd 21 6 2 0 1 12
OSSZESEN 122 21 19 1 12 68

15. sz tablazat

> Folyamatos a szakmai egyuttmikddés a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat
Jaszberényi Tagintézményével. A sllyos tanulasi zavar lehetdségét mutato gyermekek, tovabba a vizs-
galat soran tapasztalt viselkedésbeli, magatartasbeli jellemzok esetében tovabbi vizsgélatra javasolt
gyermekek (19 {6) irasos felterjesztése megtortént a szakszolgalathoz, a vizsgalatok jelenleg is folyama-
tosan zajlanak. Az irasos felterjesztés feltétele a szildk szobeli tajékoztatasa a vizsgalat szikségessé-
gérdl, illetve az, hogy alairasukkal hozzajarulnak annak elvégzéséhez.
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»> Megtortént azoknak a gyermekeknek a vizsgalata, sziirése, akik beilleszkedési, viselkedési problémaval

kiizdenek, és nagy valoszinliséggel specidlis pedagdgiai megsegitést igényelnek. Szoros team-
munkaban, a gyogypedagdgusokkal és az dvodapedagdgusokkal, a sziildkke! egyiittm(ikddve ebben a
nevelési évben dsszesen 31 gyermek vizsgalati kérelmét tovabbitottuk a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei
Pedagogiai Szakszolgalat Jaszberényi Tagintézménybe.

Az észlelt problémak:

- képességbeli elmaradas

- beszéd, kommunikacios nehézség (féként 3 éves gyermekek esetében)

- aktivitas-és figyelemzavar gyanija

- autizmus gyanuja.

Tovabbi vizsgalatra kiildott gyermekek szama

OVODA B s LETSZAM

Furkész

Gézenguz

Hétszinvirag

Kézponti

Kucko

Siin Samuel

Szivarvany

Zengd

Qinjo|nio|lslo|D|w

OSSZESEN

16. sz. tablazat

Sziil6i konzultaciok

>

Az dvodapszichologushoz torténd bejelentkezést kovetden az elsd taldlkozas mindig a szild-
vel/sziilkkel tortént, majd az altala/altaluk hozott ,eset” tikrében tett javaslatot a tovabbi Iépésekre. Eb-
ben az évben az eseteket tekintve leggyakoribb volt a tanécsadds, a sziildi konzultacid, valamint a
gyermek megfigyelése csoportos helyzetben.

~ OVODA BESZLETSIAM Rl
Fiirkész 6 3
Gézenguz 5 4
Hétszinvirag 0 0
Kozponti 12 6
Kucko 2 1
Siin Samuel 11 7
Szivarvany 10 9
Zengd 6 3
Osszesen 52 33

17. sz.tablazat

A jelzett problémak kozott szerepelt:

képességbeli elmaradas, meglassibbodott fejlddésmenet,
magatartasprobléma, viselkedésprobléma,

szorongas, veszteség feldolgozasa,

szobatisztasag,

autizmus spektrum zavar,

iskolakezdés.

2019 januar elején személyesen beszélgetésre kertilt sor a tagévodak évodapedagogusaival, a tankote-
lezettség korébe tartozé gyermekekkel kapesolatos kérdések tisztazasa végett. A beiskolazast megelo-
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z0 iskolaba |épéshez szilkséges fejlettségi szintet megallapitd vizsgalatra valo felterjesztés hatarideje
2019. 01. 31. volt, intézményi szinten 5 gyermek vizsgalatat kezdeményeztiik

2019 marciusaban a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Pedagégiai Szakszolgalat Jaszberényi Tagintéz-
ményének tanacsadd szakpszichologusaval pszichodrama - csoport indult, melynek a Kozponti Ovoda
biztositott helyet, 4 gyermek részvételével. Heti rendszerességgel, 10 alkalommal zajlott a foglalkozas a
pedagdgiai szakszolgalat pszichodrama képzésben képzddott pszicholdgusanak vezetésével, mely szi-
16 konzultaciéval zarult.

4.5. 1 Kiilonleges banasmoédot igénylo gyermekek feladatellatasanak megvaidsuldsa
SNI/BTM/Tehetségfejlesztés

A sajatos nevelési igényd gyermekek ovodai nevelésének folyamatos szakszerli mikodtetése, a
gyogypedagogusok segitségével valdsult meg, egyiittmiikddve a csoportos dvodapedagogusokkal.

Az SNI gyermekek szakszer(i ellatasahoz biztositottuk a specialis ellatast megfelelé szakos gydgypeda-
gogusokkal (pszichopedagadgus, logopédus, tanulasban akadalyozott gydgypedagogus, autizmus spekt-
rum zavarok pedagogusa, gyogytestneveld).

Gydgypedagogusunk kozrem(kodésével év kozben is tobb gyermeket terjesztettlink fel szakértdi
vizsgalatra, melynek eredményeként tovabbi négy gyermek SNI eliatasat kellett megoldani.

Minden gyermeknek biztositottuk az egyéni fejlesztést, sajat szintiének megfeleléen, melyrdl a
csoportnaplokban talathatd egyéni fejélesziés! tervek adnak hiteles tajékoztatast.

A Beilleszkedési Tanulasi Magatariasi Nehézség (BTM) veszélyeztetett gyerekek szama évvégére 20
f6 lett, az ellatasukrol az intézmény fejleszté pedagogusi szakvizsgaval rendelkezd dvodapedagbgusai
gondoskodtak heti egy alkalommal, a térvény szerinti plusz 10 oras egyéni fejlesztést az dvodai csopor-
tokban az 6vodapedagogusok oldottak meg.

A gyermekek fogyatékossag szerinti

C . Hetszin- " ™ - Szivie
, : Fiirksz § Bdgengiz | wirdg | Kozponlj | Hocke - Sim vany Zengd
Enyhén értelmi fo-
. gyatékos 1 1
Beszédfogyatékos
1 3 2 2
Autizmus spektrum
zavar 2 1 2 1
Mozgasfogyatékos
1
£gyen Suiyos
pszichés | tanuldsi 2
fejk’idési Zavar 3 ’ 2 B 2 3
P Silyos
figyelem
o jzavar |1 B i 1
Osszesen 2 4 7 2 4 8 7

18. sz tablazat
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4.5. 2 Tehetséggondozas

Az intézményi struktura sajatossaga miatt a tehetséggondozas harom szinten miikodik, egyrészt a csoportokon
beliili gazdagitd programok alkalmazasaval, masrészt az egyes tagovodakban tehetséggondozo csoportokban,
harmadrészt intézményi szinten a nyolc vodabdl valogatott gyermekek részvételével.

Gazdagito tevékenységek a mindennapokban

Az intézmény sajatos gyermek megismerési rendszerének koszonhetben az 6vodapedagogusok naprakész in-
formaciokkal rendelkeznek az egyes gyermek tudasarol-, készségérdl-, képességérdl-, attitlidjérdl, erds oldalairdl,
illetve gyenge teriileteirdl, melynek megfelelden heti rendszerességgel négy szintre tervezik a gyermekek fejlesz-
tését, - a negyedik szint a tehetségfejlesztés. Ez a tervezési rendszer az éves tervezéstol egészen a napi teveé-
kenységek tervezéséig nyomon kovethetd, alkalmazva a PDCA/SDCA logikat.

A tehetségfejlesztési tartalmak, a mindennapok soran kiterjednek a zenei, a vizualis, az irodalmi, a matematikai
(logikai), a természetismereti, a kdrnyezetvédelmi, valamint a mozgas teriileteire.

Intézményi szintii tehetséggondozas

Specialitasa, hogy a nyolc 6vodabdl valogatott gyermekek vesznek részt a tevékenységekben azok, akik a vizua-
lis terileten illetve a mozgas teriiletén valéban kiemelkedd képességgel rendelkeznek.
~Kismiivészek” - tehetséggondozas a vizualis kultira teriiletén
A kismiivészek” tehetségfejlesztd csoport lehetbséget teremt egy specidlis képzésre azoknak a gyermekeknek,
akik kivaloan kreativak, atlag feletti intellektualis-, szocialis képességekkel és az ehhez kapcsolodd nagyfoku
motivacioval rendelkeznek. A foglalkozasok tematikaja ,miivész évodapedagogus” &ltal kidolgozott rendszerben
valosul meg. A csoport tagjai szamtalan megyei, orszagos palyazaton vesznek részt mindenkor kivalo eredme-
nyeket elérve,
Gorkorcsolya
Célja, a biztos egyensulyérzékkel rendelkezd, gérkorcsolyazas irant motivalt gyermekekkel az utanpétlés nevelé-
se. Az alapok rogzitése utan a valoban tehetséges gyermekek szakedzok segitségével vainak ,versenyzokke”.
> Valamennyi tevékenységet 6vodapedagogusok vezetik, akik rendelkeznek az adott tevékenység-
hez kapcsolodo specialis képzettséggel.
» Az intézmény részt vesz a Magyar Tehetségsegité Szervezetek Szdvetsége (MATEHETSZ) munka-
jaban.

Tehetségfejlesztésben résztvevok szama

Vizhez szoktatds 217
Sakk 55
Uayes kezek 52
(v dont 120
Origami 22
NeEptanc 171
labdajatek 52
Kerékpdrozas 281
leges korcsolya 134
Gyermek

Gorkorcsolva 100

= 102
u«‘:-(\ torns 36

6 sz diagram
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Az egyes tagovodakban mikodo tehetségcsoportok

Furkesz | Gézengiz | Hélszin- | Kézpenti | Kucké Siin Szivér- | Zengd
R | v virag. | oS, Y
Bab Gérkorcso- | Gorkorcso- | Angol ‘Angol Gorkorcso- | Angol Aerobic
lya lya lya
Gorkorcso- | Jégkorcso- | Néptéanc Gorkorcso- | Gorkorcso- | Jégkoreso- | Gorkoreso- | Angol
lva lya lya lya lya . lya
Jégkorcso- | Néptanc | Ovifoci Jégkorcso- | Jégkorcso- | Joga Jégkorcso- | Gorkorcso-
lya lya lya lya lya
Origami Ovi foci Joga Ovi foci Tancolda | Vizhez Jégkorcso-
szoktatas lya
Néptanc | Vizhez Néptanc | Vizhez Ovi foci Néptanc | Ugyes
szoktatas szoktatas kezek
Ovifoci | Sakk | Ovifoci Ugyes Mediball Ovi foci ‘Néptanc
kezek
Vizhez Sakk Sakk Ugves Sakk Ovi foci
szoktatas kezek
Sakk Vizhez Kézvardzs | Vizhez
szokiatas szokiatas
o Zene ovi Sakk
Alapoz6
torna

19. sz tablazat

4.5.3 Hatranykompenzaci6; Gyermekvédelmi feladatok megvalosuldsa

>

>

A gyermeki jogok védelme érdekében, a hatranyos helyzet(i (HH) és a haimozottan hatranyos helyzet(
(HHH), valamint a veszélyeztetett gyermekek, csaladok segitését a gyermekvédelmi felelSs végezte.

A fejlesztés komplex modon, az egyéni és az életkori sajatossagokat, a jatékossag elvét szem el6tt
tartva valosult meg.

Az esélyegyenlBség biztositasa érdekében a HHH gyermekek részére valamennyi fejleszté szolgaltatast
ingyenesen biztositoftunk.

Az alapitvanyi bevélelbdi biziositottuk a raszoruld gyermekeinek a kirandulashoz valé ingyenes
hozzaférést.

Az 6vodak a raszoruloknak karacsonyi ajandékgydijtés akciot szerveztek.

Gyakoriatunkban valamennyi csoportos ovodapedagogus ellat gyermekvédelmi feladatokat. Cé-
lunk, a gyermekek jogainak és érdekeinek érvényesitése, a korai felismerés, a prevenciora torekvés és
a segitsegnyujtas kuldnféle formaira valo slilyozas.

Gyermekvédelmi feleldsiink koordinalasaval napi kapcsolatot tartottunk a Jaszségi Csalddsegitd és
Gyermekjoléti Szolgalattal.

Az elmult években is tdbb jelzéssel éltlink a Szolgalat felé. A jelzések tartalma; rendszertelen 6vodaba
jaras, gyermek gondozatlansaga, a csalad pénztelensége (munkanélkiiliség), rossz lakaskoriiimények, a
szilék italoz6, dohanyzd életmodja.

Az esetmegbeszéléseken a Csaladsegité szakembereivel kozosen részt vettek az adott gyermek ovo-
dapedagogusai is. Valamennyi jelzett problémat sikeriilt orvosolni.

A gyermekvédelmi esetekben tett intézkedések, eljarasok, a csoportok gyermekvédelmi dossziéjaban
dokumentéltak.

Ovodai szocidlis segitével egyiittmiikodés.
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| 4.6 A csoport- és gyermek folyamatos fejlesztésének hatékony nyomon kévetése |

> Intézményiink sajatos struktarajabol adodoan, kidolgozott a csoport- és az egyes gyermek fejlédésének
nyomon kovetésére egy specialis mérési - értékelési rendszer. E rendszer segitségével az Gvodaba
lépés kezdetétdl az iskolaba lépésig folyamatos megfigyeléssel nyomon kovethetd a csoport- és a
gyermekek fejlédése, valamint a pedagogusok ,hozzaadott értéke”. A rendszer lehetdséget biztosit a
tagovodak kozotti eredmények Gsszehasonlitasra, valamint alapot képez a kovetkezd évi tervezés cel-
képzéséhez.

» A mérési eredmények évente kétszer keriiltek rogzitésre, melyrol a szuloket fogadddrakon tajékoztattak
az 6vodapedagogusok.

>

5. MUKODESI FOLYAMATOK FEJLESZTESE

Intézményiink folyamatos minGségfejlesztd tevékenységet végez, a folyamatszabalyzatokban meghatarozott
célkitizések koherensek a Pedagdgiai Programban meghatérozott pedagdgiai célkitiizésekkel, illetve a vezetdi
palyazatban megfogalmazott célokkal.
Az elvarasoknak valo megfelelés a kdzvetlen és kdzvetett partnerek igénye-, elégedettsege alapjan torténik.
Feladataink végrehajtasahoz szabalyozott folyamatokat mikodtetink. A mérés, elemzés, javitas kbvetelményeit
egyrészt a folyamatok szintjén valositiuk meg (kis PDCA/SDCA), masrészt az intézmény szintjén bels6 audittal
(nagy PDCA/SDCA). A folyamatok ellenGrzésére audittervet készitettiink, amely a MinGségiranyitasi Kézikonyv
része. Ebben az évben is valamennyi folyamatot feliilvizsgaltuk, modositottuk, aktualizaltuk a torvényi eldirasok-
nak megfeleléen.
Pedagdgiai folyamatok
> Az intézményvezetése a bels6 és a killsé partnerek bevonasaval megalkotta az intézmény stratégiai és

operativ terveit.

A stratégiai tervezés eredménye a pedagogiai program, amely rogziti a célokat, amelyek befolyasoljak

az intézmeényi pedagogiai folyamatokat.

5.1. Jogszer{ miikodés zavartalan biztositasa

> Alapdokumentumaink az Alapito okirat, a Pedagdgiai Program, az intézmény mindségpolitikajat és mi-
ndségfejlesztési rendszerét meghatarozd mindségfejlesztési szabalyzat, a Szervezeti és Mikodési Sza-
balyzat, a Hazirend, az Esélyegyenldségi terv és a Gyakornoki szabalyzat.

» Az alapdokumentumok az aktualis torvényi el6irasoknak megfeleloek, a neveldtestiilet altal elfogadottak,
a fenntarto altal jovahagyottak.

> A dokumentumok nyilvanosak, hozzaférnetoek, megtalalhatoak a www. jaszberenyiovik.hu intézményi
honlapon.

> Az alapnyilvantartas, a torvényben meghatarozott adatkorre terjedt ki.

> A jogszabalyban kotelezben elGirt, hivatalos, sajat szerkesztésii taniigy-igazgatasi dokumentumokat

hasznaltunk, amelyek a torvényben meghatarozott adatokat tartalmazzak.

A taniigyi dokumentumok vezetése valamennyi teriileten szabalyozott modon, jogszeriien, elbiras sze-

rint, folyamatosan, naprakészen, pontosan tortént.

A KIR munkadgyi nyilvantarté program alkalmazasa rendszeres, eliras szerinti.

A személyi anyag rendezett, attekinthetd, vezetése, karbantartasa folyamatos és jogszerii.

Az éllashelyek betoltése a mindenkori jogszabalyi eldirasoknak megfelelden tortént.

A gazdalkodasi tevékenység jogszerti.

v
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»> Az 6vodakoteles gyerekek hianyzasait az 6vodapedagogusok nyomon kovették, sziikség szerint intéz-
kedtek.

» Az Gvodapedagdgusok minden gyermekrdl személyi anyagot vezettek, melyben megfigyeléseiket, intéz-
kedéseiket, fejlesztési feladataikat is rogzitettek.

» Jelenleg folyamatban van a Honvédelmi Intézkedési Terv készitése, melynek hatarideje 2018. 06. 30.

5.2 Az éves munkatery Gsszhangja a stratégiai dokumentumolkal és a munkakozosségek terveivel

» Az éves munkaterv havonta kertilt lebontasba, mint haloterv, mely megtalélhato az intézmény honlapjan
- www.jaszberenyiovik.hu ~ napi tajékoztatast nydjtva az intézmény és tagévodak aktualis programjai-
rol. '

> Az intézmény éves terveinek (éves munkaterv, éves intézkedési tervek, munkakozosségi tervek, a pe-
dagdgiai munka, tervezési dokumentumai, stb.) gyakorlati megvalésitasa a pedagogusok és a munka-
kozosségek bevonasaval tortent.

»> A stratégiai és operativ dokumentumokban megfogalmazott célok, feladatok — a csoport, valamint a sa-
jatos nevelési igényii gyermekek adottsagait figyelembe véve - megjelentek a pedagdgusok tervezd
munkajaban és annak litemezésében, mely a csoportnapiok része.

> A pedagdgiai munka megfelelt az éves tervezésben foglaltaknak, az esetleges eltérések indokoltak.

»> Atelies pedagdgiai folyamat nyomon kovethetd a tevékenységi tervekben, a csoportnapidkban, valamint
a gyermeki produktumokban.

5.3 Ellendrzés, mérés - értékelés

» Az intézményi stratégiai alapdokumentumok alapjan - az éves tervben rogzitett teriileteken - az intéz-
ményben belsd ellendrzést végeztiink.

> Az ellendrzési tervben szerepel, hogy ki, mit, milyen céllal, milyen gyakorisaggal, milyen eszkozokkel el-
lenériz.

> Ebben a nevelési évben kiemelt ellendrzési teriilet volt a szabad jaték megvaldsulasa.

» A gyermekek eredményeirdl fejlesztd céllal folyamatosan, illetve fogadoora keretében kétszer vissza-
csatolunk a sziiloknek.

5.4 Belséd kapcsolatok, sgyiittmikédés, kommunikacié

» Az intézmény vezetése tdmogatta az intézményen bellli egyiittmikodéseket, és az intézmény céljainak
elérése érdekében.

» A pedagdgusok belsd képzéseken osztottak meg egymassal modszertani tudasukat.

Az intézmény élt az informéciéatadas szobeli, digitalis és papiralapl eszkozeivel.

» A munkatarsak szamara biztositott a munkajukhoz szikséges informaciokhoz és ismeretekhez vald
hozzaférés.

» Az értekezletek dsszehivasa célszeriiségi alapon tortént, ebben az évben az Intézményi Tanfeliigyeleti
ellendrzésre torténd felkészités volt a kiemelt téma, mivel hét tagovodaban keriilt sor az intézményi
kiilsd ellendrzésre.

» A munka értékelésével és elismerésével kapcsolatos informaciok szoban vagy irasban folyamatosan el-
jutottak @ munkatarsakhoz.

v
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Belso szakmai egyittmiikodések alkalmai

Nvilt nap

Belsdto ’ﬁhl‘-k:‘;wv-! 3,1 . TR ,r.ug

g

7. sz. diagram

[ 5.5 Ovoda - csalad kapcsolat

|

> Egyittnevelésre torekedtiink a csaladokkal. A csaladlatogatas lehetéségeivel élve, tapasztalatainak fel-
hasznalasaval eredményesnek tartjuk nevelémunkankat.
> Neveld tevékenységiink a differencialt nevelést-fejlesztést helyezte elétérbe. A gyakoriatban a fejlesztés
egyéni és mikro csoportos formaban, vegyes életkorl csoportszervezésben, rugaimas napirend mellett,
téri strukturaltsag biztositasaval, parhuzamosan végezhetd tevékenységek szervezése mellett, jatékba
integralva, cselekedtetve keriilt megvalositasra.

5.6 Kiiis6 kapcsolatok

» Az intézmény pedagogiai programjaval dsszhangban a vezetés iranyitdsaval megtortét a kiilso partne-
rek azonositasa, koztiik a kulcsfontossagu partnerek kijelolése.
» Akilsd partnerek kore ismert az intézmény munkavallaloi szamara, valamennyi tagovoda kiilon is ren-

delkezik partneri kommunikacios listaval, mely év elején kerilt feliilvizsgalatra.

» Kapcsolatot tartunk JNK Szolnok Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat Jaszberényi Tagintézményével, az
intézmény dolgozoi kiszlrték a részképesség zavaros gyermekeket és ellatasukat biztositottak a Szak-
szolgalatnal, illetve a Kozponti Ovodaban.

» Ebben a nevelési évben is sok szakmai csoportot fogadtunk. Minden esetben nagy hangsulyt fektettiink
a megfeleld komyezet kialakitasara, ami az dvodapedagogusok és dajkak kozos munkajanak koszonhe-
téen valésult meg. Rendezvényeinkkel igazodtunk a hozzank érkezok igényeihez, érdekiodésiikhoz.

Vendégeket fogadtunk:
o Spanyolorszagbdl,

Szolnokrol,
Nagyvaradrol.

o O O

Budapest XIV. keriileti Gvodaibdl,

Hallgatoi képzések, kozosségi szolgalatot tolté kozépiskolasok

» Intézményiink ebben a nevelési évben képzési feladatokat is ellatott. Tobb ovoképzo intézet hallgatéi
keresték fel az Gvodakat, szakmai, illetve zaré gyakorlat céljabol. A Kézponti Ovodaban az EKE jasz-

berényi Campusanak nappali tagozatara jaré dvokepzdsek gyakorlata valosult meg.



Beszamold
Jaszberény Varos Ovodai Intézménye - 2018

L Foiskolai hallgato
Oveda ~ Mappali o Levelezd

% I nap B nap
Furkész 1 40 2 40
Gézenguz 1 40 0 0
Hétszinvirag 1 40 0 0
Kozponti 55 990 1 14
Kuckéd 0 0 0 0
Siin Samuel 0 Al 0 0
Szivarvany 2 70 0 0
Zengd 1 39 0 0
Intézményi 6sszesen 61 1212 3 54

20. sz tablézat

> Intézménylnk tobb kozépiskolaval kotott szerzédést, hogy fogadja a didkokat 50 éra kozosségi szolgalat
teljesitésére. A teljesitéseket az alabbi tablazat tartalmazza.

50 dras
Ovoda 6 il | ora
A COERt /S LR (45T S L
Flirkész 3 71
Gézenguz i 130
Hétszinvirag 0 0
Kozponti 4 82
Kucké 1 28
Stin Sdmuel 1 20
Szivarvany 0 0
Zengb 0 0
Intézményi 6sszesen 16 3

21. sz. tablazat

[ 5.7 Pedagogiai innovaci6 tovabbfejlesztése

> Folyamatosan figyeltiik a palyazati kiirasokat és megragadtuk az alkalmat a palyazatok készitésére.
> Kincses Kultarvoda” cim a Kézponti Ovodanak, dicséret a Szivarvany- és Zengd Ovodanak.
> Tovabbi részletes eredményeinket a 4. sz. melléklet tartalmazza.

5.8 PR tevékenység

» Az intézményi image alakitasa érdekében hangstilyt feltettiink a PR tevékenységiinkre.

» PR eszkozeink, tevékenységeink:

v’ Gvodak név- és szinvalasztasa,

¥ intézményi és tagovodai logok,

v formanyomtatvanyok,

v’ ovizaszlok,

v" logos polok,

v"honlap az interneten,

v' szakmai vided anyagok,

¥" ovi napok bolcsédésekkel, sziilokkel, egyéb érdeklddokkel,
v" éves vizualis munka varosi kiallitasa,

v

falilijsag, hirdetdk naprakész frissitése.
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FR tevékenység

e y—

yermekekkel e 0 k 13
itiat csopertok felkipdsain ~‘-‘z TRI "14
1 w1, b ples m%
o % =
8. sz. diagram
6 Gazdalkodas mutatoi
2018. evi koltsegvetes mutatoi
Bevételek
eFt
Megnevezés  Eredet) Elgirdnyaat Teljpsités %
e  eldishngzal o L

Mikodési (terem bérbeadas) 500 1804 1804 100,0
Finanszirozasi 514 440 56 214 533 347 97,6

Osszesen 514 940 549 318 536 451 97,7

22.5z. tablazat
Egyéb palyazati bevételek:
Jaszberény Varos Onkorméanyzatanak HEB-tol: 200 000 Ft
Jaszberény Varos Onkormanyzatanak UKB-t6l: 418 000 Ft
Jaszberény Varos Onkormanyzatanak Kulturalis Konzorciumatol: 150 000 Ft
JKincses Kultirovoda 2018" palyazat: 1 300 000 Ft
Kiadasok e Ft
Megnevezés - Eredeti Modositott Teljesités %
I slAisanyzst alfirdnyzst BN AT

Személyi juttatasok 387 215 406 773 397 042 97,6
Munkaadét terheld jarulékok 80972 84 786 84 023 99,1
Dologi kiadasok 46 753 51 560 44 626 86,6

Osszesen 514 940 543 118 525 691 96,8

Intézményt megilleté maradvany: 4 560 e Ft
Intézményi beruhazasok, felijitasok: 6 199 373 Ft (Erintésvédelmi feliilvizsgalatok, Siin Samuel Ovodaban
keringetd szivattyl csere és a bejarati lapostetd beazasanak megsziintetése, Fiirkész Ovodéban bejérati
lapostetd beazasanak megsziintetése, udvari jatékok felujitasa, tisztasagi festések,
2018-ban kifizetett jubileumi jutalom: 3 060 225 Ft

23. sz tablazat
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»A harmadik évezred jaszberényi gyermekeiért” Alapitvany

Szakmai munkank eredményesebbé tétele érdekében valamint a szlikds koltségvetési lehetdségek kiegészitése
miikodtetjik - ,,A harmadik évezred jaszberényi gyermekeiért” Alapitvanyt.

2018. évi bevétel - kiadas
Az Alapitvany bevétele jelentdsen az add 1%-bol tevédik dssze melynek dsszege ebben az évben jelentésen
csokkent. ~

Bevételek 833.243

Kiadasok 523.308

Pénzigyieredmény | | 308935 —

Eléz6 évi zérd egyenleg 978.860

Induld t6ke 50.000 _
Osszesen © 1.288.795

Takarékszovetkezet zar6 egyenleg: 1.287.624

Készpénz : 1171
Osszesen 1288.795

24, sz tablazal

A fenti sszeg tagévodankénti megoszlésa a kiadasok elszamolasa utan

Firkész 205.968
Gézenglz 107.218
Hétszinvirag 69.148
Kozponti 183.158
Kucké 33.755
Stin Samuel 5.276
Szivarvany 195.915
Zengd 100.143
Intézményi toke (kamat bevételbdl) 338.213
Induld sajat toke: 50.000
Osszesen: 1.288.794
24. sz, tablazat

2018. december 31-i leltar alapjan a készletek értéke: 12.046.264 Ft.

Targyi feltételek

> Az dvodak tobbsége a meghatarozott kitelezd eszkoz- és felszerelés jegyzékben leirtakkal nagymeér-
tékben rendelkezik, de az eszkdzok, felszerelések egy része az elhasznalodas miatt folyamatosan cse-
rére szorul, melyet sajat bevételbdl illetve ,A harmadik évezred jaszberényi gyermekeiért” Alapitvany
bevételeib6l potolunk. Legnagyobb kiadasi tételt az udvari jatékok folyamatos potiasa és azok hasznala-
tanak engedélyeztetése jelenti.

> Az Gvodak csoportszobai és egyéb helységei energiatakarékos izzokkal vannak ellatva.

»> A takarékos vizfogyasztasra nevelés érdekében hideg-meleg kevert csapviz all rendelkezésre a mos-
dokban, a csapokra takarékos sziiréfejek keriiltek felszerelésre.

» Energiatakarékosak a WC - tartalyok, valamint a folyékony szappanadagolok.

» A Kozponti Ovodaban napkoliektor pétolja a meleg vizet.
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> Valamennyi 6voda rendelkezik komposztald edénnyel, szelektiv hulladékgydijtdkkel, hasznaltelem gydij-
tokkel.

A gazkazanos kdzponti flitések esetében szakaszos fiités biztositott.

A fébejarati ajtokon automatikus zarok segitik a meleg levegd épiletben tartasat.

Kornyezetkiméld, komyezetbarat tisztitoszerek alkalmazasara keriil sor.

V VYV

Informatikai eszkozok

Gézenguz 1
Hétszinvirag

Kucko
Siin

Szivarvany

2
2
1
Kozponti 6
2
1
3
1

2
2
i
6
3
2
4
2

Zengd

-
-
(-]
-
N
N
w
o
N

hd-ﬁﬂ-‘

A
Osszesen

Gézenglz 1 1
Hétszinvirag 2
Kozponti 1 i 3 i
Kuckéd 2
Siin 2
Szivarvany 1 1
"Zengd 2
" Osszesen 5 17 1 3 1

24. sz. tablazat
Plusz 1 -1 db sziinetmentes tapegység és adatmentd egység a GDPR elfkészitése végett.

A szamit6gépbdt és monitorbél 10 - 10 db a tagovodak és az intézmény adminisztrativ teenddinek ellatasat szol-
galjak. A tobbi szamitdgép és monitor az dvodai csoportokban a gyermekek informatikai fejlesztését segitik (ezek
az eszkozok tobbnyire cégektdl és egyéni felajanlasokbol szarmaznak, kevésbé modernek).

A jovdben e terileten fejlesztéseket kell végezni az intézményben.
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Kiemelt eredmények

> Az Intézmeény Jaszberény Varos Zirzen Janka Kozoktatasi dijban részesiilt.

»> Az intézmény hat programot (eladéasokat, bemutatd foglalkozasokat, mithelymunkat) szervezett és 13-
togatokat fogadott ,Bazisintézményi” szerepkorében a megyei szervezésii Oszi- és Tavaszi Pedagogiai
Napok keretében. '

o Matematika foglalkozas bemutatd, konzultécié a Fiirkész Ovodéaban: Barta Judit.

o Babmodszertan eldadas, bemutatd, miihelyfoglalkozasa a Kézponti Ovodaban: Kunné Darok
Aniko. '

o Mozgas tevékenység ljra gondolva bemutatd, konzultécié a Kozponti Ovodaban: Kunné Darok
Aniko, Kerékgyartoné Csiszar lldiko, Kollaré Tuaréczi Beata.

o Nevelési eredményvizsgalat, tervezés, mérés, értékelés eldadas, konzultacio: Beszteri Eva.

o Dramapedagégiai képzés Nagyvaradon: Kunné Darék Aniko, Kerékgyartoné Csiszar lidiko.

> Kiilsd partnerekkel kiemelten hatékony egyiittmikodés valosuit meg; Renddrkapitanysag, Tri6é Radio, a
JW Zrt, Jaszberényi Allatkert-6s novénykert, Saskozpont, Helyet! Alapitvany, Cori-Kor Alapitvany,
Jaszoerényi FC, EKE Jaszberényi Campusa, Jaszkerilet Nonprofit Kht.

» Kiemelkedd rajzpalyazati eredmények, illetve a Pindur-Pandur orszagos kozlekedésbiztonsagi verse-
nyen elért eredmény.

Tovabbi fejlesztendé feladatok

» Az iskolakkal még hatékonyabb egylttmiikodés folytatasa az iskolaba keriild gyermekek érdekében.
»  IKT eszkozpark folyamatos frissitése.

> Az udvari jatékok balesetmentessé tétele és korszeri fejlesztése.

» Tovabbi palyazatok feltarasa és eredményes palyazatok készitése.

Jaszberény, 2019. 05. 30.
i b

o v é

Beszteri Eva

intézményvezetd




ANVAUVAIZS

LR X

VS NQS

_ OMONY

LLNOdZOQN

¥ Citiy

“NIZSLIH

ZNONAZAD

ANVANVAIZS ZSaNUNA
Q4L MOUVYILLIL
101193s f : VAOAD
TLAAZOM MOLIMVIVL IVIrVA NASNZLZSIZSSY IVID0OOVAAd
LYMNAI
D0OVAdd
THN DYMIA
ANYANVAIZS | ANVANVAIZS | -YSNOS o¥ONY ILNOdZON | -NIZS1aH | Z0ONdzao | zsgywdd
Qs Ly MOINZS ¢
IN\IZS LATGLSALOTIAIN
dv1v
909vaid i
WVIL ) SNDQTOHDIZSAVAOAD
Ll oLzswiriogsoNn ey A LIPS SNDOOV AD
: Sl SOTITAI INTAATANTNITAD DOOVAIdADO!
MOQLAZAA DISSQZOMVINNN
o401 TAONTI 1NN OVUIA et
SENALHZHA QLNAZ | ANVANVAIZS| YSNOS ONONY LLNOZON | -NJZSLaH 1ONAZS ZSTNANA
LNIZS ~¥AZS 10T10ZS
WAZAA AVAOCAODVL — SALLIATIH SONVIV.LTY ‘MOLAZIA YAOAODV.L R |
<« - 5 "1474A
“AAZSAVZS
) "LATISIA
jazangszs g 000 OLBZAAANFWZILNI -
I0710ZS ISOYYA &
VLVZANYWHOMNQ SOUYA ANFUZAZSYT MALIZAANIZS
"MOZ0D
MO10ZS z -10d 93A03

lepRipw °zs |}

VEVEQLNNULS YANTANTNZILNI IVAOAQ ISOAVA ANTIALZSY T




[4

Z 34 Z exl13 gujeg ukben sapisouiw snBobepag '60 "04 '8L0T
w ! UBQLdOsS2 20UNS] ‘BOEY ‘BlIC0g
| | ‘BIOGIID ‘BYQID "IAR ] UEGEPOAQ HuodzoY,
m 144 201 S & esgjeyidsoy sopodoso sgjebjiey sgjoxsind 'v0 0L 8102
ueqyodosd aguxa | "edle) 'eldog
‘BIOQUILD "BYQIID “AD “|| UBGEPOAQ) HUOZOY
) Zl 0L 5 e esgje)idsoy sopodoso yojeb|jey sejoxsiod ‘€0 "0} ‘8102
Ueqpodoso 2QUNa | ‘edleY 'elgog
! ‘BIOGUID "BYQUID AP '| UBQRPOAQ HuodZQ
8 001 g e esg(gjidsoy sopodoso yojebijey sejoysiod 100} "8L02
UBQEPOAQ
Z > 08 [44 gbuaz e yoisjop soypiel eldeubeyp susz” 10 0L "8L0Z
g 09€ 00¢ G¢ UBQPOAQ) juodzoy e Jese ideu Ajeyiiy '62 60 ‘8102
: UBQBPOAQ
Bl 10} 8 284 B esejeyidsoy yojebiiey spzdgxoiue] '8Z '60 '8102
4 | eleqo.d yodosogeq gjada|ay ‘52 60 8102
“ 0L J9|ze%3L3 10}8Z3A 'GZ '60 ‘8102
w e -
uequodosd BjOSZEY 'BalEY ‘BIOGIUID ‘B)OID
8 _ 06 9 uBqepoAQ juodzoy e jorebjiey 1ejoysio- ‘8272 '60 8102
: BigA peAunyeplep jsadepng uad
! g _ 0l -auun yozser e sspdaja) podosoqeq 9jada|ey ‘€2 '60 "81L0Z
UBQEPOAQ) ZS9NiN
8l 101 8 e eseje)dsoy xoiebjiey 9zejes) s9zdoypuoAQ 1260 '8L0T
g efeqoid podosageq gadajey ‘02 '60 8102
00} 0L 0¢ ueqepoAQ) juodzoy e deupods ipejeso ‘Gl 60 8102
) 4 uodx3 zser e 8sada)|s) Jodosoqeq gladafey ‘80 60 ‘8102
0l 191zaXa1? 10)828 '60 60 '81.0Z
g efeqoud yodosogeq ojadajey 'G0 '60 '8102Z
PLIEZS PLIRZS . Egpuan 5
#esadauod | NoAewmisr | yorejueer | nomuBaw s R
HEONITIE) !
655502 BUIBZS YOADJUB)aT | |
Wodosy [eUINEES AUNA yowesBoid repoagbe; - asazansubowl weiboid o)

1BpgliewW nwezs °g

6102/81.0Z Yoweiboid 1Auswzaul ynsoleabayy

8102 - sAuawizolU 1BPOAQ) SOIBA Augtagzsep

olowezsag



€€

_ 2|ly Yopausg
g ! 6l g ubojeg - UeqeporQ QYony B $92de) osjeg '80 "1} '810Z
_ 0l 19jZoX3L9 I19ZOA 'S0 °L) 8102
| UBGEPOAQ) HuOdzQY &
0l 0L 8 ese|eydsoy yojebijiey szda3ouoAg sgzajend '92°04 8102
el
Z 82 g -9leA Izoseg puiuelie] sayspuiw snbobepagd '92 "0l "8102
jongs
N -91928A }ipnp epeg Jsezoxie|Bo} preinwiag ey
4} W 92 g -BlWajewl uaga)aisy yodeu reifiobepad 1oABay 'GZ 01 8102
. uequoazoy ngiohisuuaio s3 -pejesd
: } ihugiaqzser e sgjpzsaqbaw uazspusigzjer 'GZ "0} '8102
Yojejnwiaq baskuaxgns) sosebzow
0L -Blozoxjeje} Bossgzoxeyunul IuepazZspoy '6Z 0L ‘8102
uequodosd 2Quya | ‘BolEY ‘elaog
‘BJOqUID 'BXOID JAP °|| UBQEPOAQ BuUOdZOY
4} 0l S e esgejidsoy sopodoso yojebjey sejoysig4 LT 0L '8L02
) “ [ $9209% JOOVH ¥2 0L ‘8102
d. cmpmvo>0 2s9iind e
0l | €0l 8 esge)idsoy yoiebjiey sozdexguoAg sgzs(ens 6 "0 8102
8 elozoye(e) Bassozoyexunw ejoxs! -epoAQ ‘81 "0 '810C
. uequodosd 2Qua | ‘eole) ‘e)iqog
| '2JOQUIID 'BYQIID “JAD "|| UBGEPOAQ) uodzZQY
4} . 60L g e esefejidsoy sopodosa yojebjey sejoysiod L} "0} '8102
0} 191za%8H9 10)8Z3A ‘Gl '0} '8L02
¥l M Dgssozoxe)uUNW Ajjealy 'GL "0} 8102
| DiApaH s0i08
| 3Wj0jj07] — ouepauLaAb "yolel sayaus ‘susz -
4 m Gl 9 %BUd — UBGEPOAQ [eNWeS ung e s9zdsy osjeg 'l "0l '8102
i UBQBPOAQ) ZSpMInd e
0l _ 80l 8 ese|e)idsoy yojebjjey sozdgyouoAQ s0zajena L 0L 810
ueqyiodosd 2Qua | ‘edlie) 'elaog
"BIOQUID "BNQIID “JAS || UBGBPOAQ) UOdZON
4} | 0l g e eseje}idsoy sopodosd ygjebjey sejoxsio4 0L "0} 8102
. G0l 1z ua)jjapod efdeubeliA yojely '60 "0} '8102
uayjajod asgdgjje} Hodosogeq gjedajey '60 "0 8102
guioges salp
| -BY — BYUNWIZSY ‘SEZBJUIW '$3)S8) ‘sejoz[el
| | Zl 9 — UBQEPOAQ [anWeg ung e spzday 9sjag '80 0L ‘8102
8107 - aAuguzg)u| (2poAQ) SoJe Augiaqzsep

glowezsag




e

“ uuBLe Mo[ezS suyelo
| | Gl £ - UBGEPOAQ BJIAUIZS}OH B S92d9y0q8A0) 9sjog 'G0 21 '81L02
6 bossozoyesunw Ajjealy '60 "2} ‘8102
uegq-09
s 8 | -S31 B SepeQje asaw Joy gzsjeluizg pjphsy '60 2} '81L02
i ueq
04€ 8 m -Izow e sepegje ssew oy ozsjeluizs giebay ¥0 "2} "8L0Z
ueq
08¢ 3 W -[zoW e Sepegje asaw Joy ozsjeluizg gipbay '£0 "2 '8L0Z
8 m eqo.d gjgbay 0 "1} 8102
8 egoJd Qjgbay ‘82 "1 8102
_ UBQEPOAQ U0CZOY
Z w 8 € Qzoy[eje} uojuaw jezedied g} ¢ 4043 1218102
3 eqo.d gjgbay ‘9211 8102
0z Gl elozoyjle[e) Bssozoye)uNW j0YSI-BPOAQ '9Z 11 "8102
uequodzoy hojobauuaho s -pefes)
| 6 Ikupsaqzser e spjozsagbaw uazspuaigzjar T L 8L0Z
! Hodosd ejoszeyy "eoney ‘ejqog
.w ‘BIOQUILD ‘BXOUI) UBQEPOAQ) HUOdZQY B BS
0l w 6. g -glgjidsoy sopodoso yojebjiey 1Bj0ysig) 19 ||| 721 °8L0T
i 10dos2 B|oSZE| 'BOlEY B1Iq0g
‘BIOQUID 'BNOIID UBQEPOAQ) juodzQY € es
94 26 g -glejidsoy sopodoso yoyebjley ejoxsig) A9 | 127118102
8 eqo.d gjpbay | 12118102
0L 191284019 10J8Z8A 6L "1} '8L0Z
Hodos? ejoszepy ‘eoiey ‘eliqog
m | 'BIOquiD _mv_o.__o cmawvgo _anN@x BES
gl . 6. g -glg)idsoy sopodoso yoiebijey 1ejoxsio) 'IA3 |i| 'S L1 "8L0Z
m sauby
v | ! 12 8 $09Uag — UBGEPOAQ) QX¥ony B S9zdg) gsjeg Sl °1L'8L0Z
- W 19095213 1B
- ; Y4 8 ULIOL — UBQRPOAQ OXONY B $92d3Y gsieg €L 1) 8102
: UBqepoAQ fuod
i 02 ~ZOM © sepegie ey ebisz — deubgszseby '60 "L} ‘8102
o _ vodoso ejoszely ‘eoneY Blqog
‘BIOqUIID "BYQIID UBGEPOAQ) HUOdZOY € BS
91 w 8. g -gle)idsoy sopodoso sojebiiey 1eoysig) 1Ag ||| '80 1) 8102
_ UBQEPOAQ JU0dZOY
4 " 6 e gzoyje(e} Lojusw jezeied '¢'| ¢ "d043 '80 'L} ‘8102

8107 - sAuaLizgu| 1BPOAQ) SoIeA Auglaqzser

ojowezsag




St

i 3s
m -91zsa|a) soxauuak NW LG 11p3 19sZIy pusol
£ j 4 ) -BZS9 UBqepoAQ Znbuszao e spzdgy osjeg TV 206102
W BUNLIZY 'SeZejuIl 's9)s8) ‘sejozel ‘BiAzS
Z 114 £ seg ueqepoaQ znbuszgg e s92dpy psjeg "2} 206102
Z ,m L Buiug: wojeBnAu greyzopioH 1206102
| 9} elozoy|eje Bssozoyeyunw 1uepszspoly '90 20 '6102
4 08 g SJa|Zzexeld 10/nzs QzoyjeInWaq Yejoxs| 'G0 20 6102
Z 1 buiugy) wojebnAu geyzopioH 0 "20 ‘6102
0l 191294849 1019Z0A 10 °20 6102
Hodoso ejiqog -
Z ol g BJIUY joYg UeqepoAQ gbuaz e spzdpy osjeg ‘62 10 6402
o 9SSOZONENUNW AJjBaly '8¢ '10 ‘6102
z 1 Buiualy wojebnAu gjeyzopioH ‘82 106102
ueqyodosd Qe L "edliey ‘elqog
‘2IOQUID "B "JAG || UBQEPOAQ juodzQy
4 0} G e esejejidsoy sopodoso yojeb|iey sgjoxsio4 'GZ 0 8102
: Hodosa 1zsnAN — euizsuy
¥ " 8l £ 0qezg ueqepoaQ obusz e spzdgy gsjeg '¥¢ 10 6102
Jodos? DB -sau
g | 12 £ -By ledsiy ueqepoaQ) gbuaz e szdgy gsieg ‘6210 '6102
! H0doso eioqui)
Z ," 8l g -EDjOH 19z ueqepoaQ gBusz e s9zdpy gsjeg '2¢ 10 6102
Z mn Buiugs) wojebnAu ojeyzopioq ‘71 '10 6102
Z : b By woreBRAU oreyzopioH 71106102
Z L ‘Buiugy wojebnAu gjeyzopioq '£0°10°6102
ueqzey
4 -Augnzapuai seshuely - eAuosoe.ey 10zoBjop
204 youpAuswizeyu) 1BPOAQ SOIBA Auglegzser L) "2} 8102
ueqyuodzoy igioheulako s -peles)
i l IugJaqzser e s9|gzsaqbawl uszspuaigzisr ‘90 'Z) 8102
,v UBqZELI0N 39
“ -95243 Juazg e aspdy)je) 140dosogeq gjedels) '90 "2} "8L0Z
” 0l 19ZaYa)3 10}8ZoA '60 "2} 8102
i 819259 ojnue}
m BjOXS| SOUfe)ly Lodg *| Juszg € UeqepoAg
08 | Ruodzoy e aspdgjje) Hodosogeq gjadajey '60 2} 8102
8102 - sAugwzaiuj 18poaQ soie Augragzser

ojowgzseg




enibug s)jaH- podoso ejoiebiep
14 144 14 UBgepoAQ Aupileaizg e spzdgy gsieg 22 €0 6102
B|jis) 1bno - Auesiog — Hodosd eioquii)
£ B 14 £ ueqepoAQ Aueneaizg e spzdg) osieg 12 €0 '6L02
UBQEPOAQ)
8 ¥4} g fuodzoy e sejeldsoy sopodoso WeAjog || 12 €0 6102
UBQEPOAQ
4} . 60l g fuodzoy e sejejidsoy sopodosd weA|ojag | '0Z "€0 ‘6102
“ BPOAQ UNS 'BPOAQ
. ; 4 g Augnieaizg 'epoaQ znbuszeg) — spluswexgg ‘02 €0 6102
‘ B)IUG SES USIBAOY — HOdOSO BIOQUID
g m £2 £ UBqePOAQ AuBAIBAIZS © S9209Y 0sjeg '0Z €0 6102
BPOAQ
= | 44 g juodzoy ‘epoAQ Zsgyind - spjusweeg '8l €0 '6L02
| By vz [BWI0qOZS 0)3d B SeZI0zZSoY ‘Gl "€0'6102
| BPOAQ QDUBZ 'BPOAQ
= 8l g BeiinujzsioH 'epoAQ Qyony - spjuaweyeg '€l €0 6102
Z [ Zl Sepeg|a wojebnAu gjeyzopioH £l "80 6102
‘ UBGEPOAQ
g | ¥4 g juodzoy} e sgjejidsoy $00d0sD WeA|opAg °| ¥l "€0 6102
) UBQBPOAQ
4 601 5 Ruodzoy e sejeyidsoy sopodoso WeAjopms °|| €} "0 6102
cmnmvgo zspind e mmm_ﬁ_amo;
m g 4 sosnbobepadeporg sgza|aas| soWeA|os °|| '80 €0 6102
Zl bassozoyexunw Ajjealy "0 €0 '6102
0l 191ZoY%8H3 I018ZA '6Z 20 6102
4 L bujuay wojebniu gjeyzopioH ‘G2 '20 ‘6102
W SBZ0YSOoBUE) S9A9 Juod
. 4 -2 Higlobewssko) s -pejes) IAugiagzser 127206102
4 L Bujugy wojebnAu gjeyzopioH '8} 20 '6L02
; (reAuozsia ug) [ewloy s 1BasIAuusL Jazehu
m -10% €) asauawsiBaul "As) Bejia osiny ‘ealpuy
4 ; ¥4 £ 1beg ueqepoag znbuaszgo) e s9zdsy gsieg ‘6l 206102
Z w Dassozoyeyunw Ajjealy ‘7120 ‘6102
; sefzow ‘ein|zS oyez) guzoauby
4 | 44 £ ueqeponQ znbuazgg e spzdoy gsjeg bl 20 6102
(10zoAuagy 1A61g) ‘uaqusa)
! asaiawsiBaw “Ag) Bejia osiny ‘UBIAIA 1Ausla |
M £ 12 Z BuUleg UBQEPOAQ 20BUBZRO) B SZdo) gsjeq ! '€l 206102
8102 - 2Augwizgju| 1BpoAQ) SOIBA Auglaqzser

glowezsag




0l 10IZeL? 10j9ZaA Sl ¥0 ‘6102
anjjoje.ln se

-Zo -esejeinwiag yabasAuayons) sosebzow

Gl 0S g Jodeu jeibobeped jzseae) Gl v0 ‘6102
UeqepoAQ Zsayind e esejepdsoy

14 4 yosnBoBepadepong spzejens) soweAjops | V10 6102
BSBPEQ|9 0JazaAudWZaul
BAJ Lejzsag - Jejebszinuawpals 1sojeAsN

2l [ yodeu feiBoBeped 1zseae | ‘110 6102
BQ2POAQ

4 uodzoy e esejeboje) yebapuan jofueds 0b 0 ‘6102

89 8 deu injaAuefue szeleaozg ‘0l ‘0 6107

] elozoxje|e} Bassozoyexunw B|oxSI-epoA) '60 '¥0 ‘6102
esepe
8 lip eyuer usziz yeuakugwzaiu) 1eporQ

0} so.e) Auaisqzser -sepejefip eldeu sosgp ‘€0 0 ‘6102
UBQEPOAQ ZS9Xin4

(14 ¥ e esejeyidsoy yopebjiey ojjue) soweA|ojaa | '6¢ €0 ‘6102
Ueqjuodzoy| holoMeuisko sg -pefes)

} IKugieqzser e sgjgzseqbow Lazspuaigzer '82 ‘€0 ‘6102

0} 191Z%oH3 1916207 '8¢ €0 6102

zl bassozoyesunw Ajealy 8Z '€0 ‘6102
BYIUOI IAUBA| 9UBJOg — 10dOSO eszoIpep

6 14 £ UBqepoAQ AuBABAZS B S52d9) gsjeg '82 €0 ‘6102
UBQEPOAQ

8 ¥4 g juodzoy e sejedsoy sopodoso weAjojg | '82 €0 ‘6102
UEqepoAQ

Zl 60} g uodzoy e sejeydsoy sopodoso weAjops |y L2 €0 '6102
BAJ UBSZIY - OJejzoy|e|bo

Z 8 ) UeqeporQ Augneaizs e sgzdoy osieg L2 €0 6102
BAJ Diejed gueyzsnueH — 16dosd e)igog

14 52 £ UeqeporQ Augnleaizs e sezday osjeg L2 €0 '61L02
ejeag Ajzsulyoe|d — 11odoso eszoIpeA

) 14 £ UeqepoaQ Aueaieaizg e sazdey osjog '92 ‘€0 6102
auioges) ppjeg — walsjeulo|

14 ¥4 Z UeqepoAQ Auenieaizs e s9zday osieg 62 €0 ‘6102
BUOMIA Y1283 — 80UBpaW QYBINOZS ZalZIA

14 14 g ueqepoAQ Aueaieaizg e sazdoy osieg 'GZ €0 '6102

0} 10[za%a9 I0jazZaA 22 €0 6102

8102 - 9Augwzaju| [epon() soieA Ausiaqzser

ojowezsag




[3g]

8 008 0/ JejebszinQnzs yezsebo4 ‘0€ - 82 'S0 ‘6102
uodeuysui
-1oAB 1soleA e aspdgyie) Hodosogeq gjedajey '9Z 'S0 6102
uoweiboid soleabaszseby
H3LHOIY 8sgdg|ia) podosogeq gjadaje) '5Z 50 ‘6102
4 : 80} 62 "UBqePOAQ [aNWES UNS e efdeu sealyry 12 °50 6102
...... 0l 19|Zo%319 10}929A ‘1250 6102
- eleqoud podosoqeq gjadajey €2 'S0 6102
9 6.1 23 deu niesz - InQ 91 'S0 6102
Z vl 8/l Ig “ueqzeH 1besnll) ze seyjjery exunwysuLskD ‘L1 -€1 50 6102
Z 02 Z Jopeulag ojeq sgjisouil snbobeped '60 'G0 ‘6102
Z %7 Z Ui|aA3 1500y Sg}souiw snbobepad 60 'S0 ‘6102
0l 191Z8%o3 10}9Z8A '90 'S0 6102
cmnmno>0 zsayin4d e mmm_ﬁ_awoz
0Z 601 8 josnbobepadepong sozajos| soweA|ojas | '£0 'S0 ‘6102
opaxjgjan soxgjel ideu pjo4
Ll 9 8 :UeqepoAg ze BesojeypejuusS ,JaAnizs pioz* 'SZ 0 ‘6102
Z 002 051 Ge INg-19 'GZ 70 6102
L Gl 19jzaxaua Isigleyuniy '8l 0 '610C
-BSepeois o}ozarkusiza)ul
BAT] US)zsag — Jejebszinfugupalo IS9jensN
14 Z ] 0zoyele} Kugwzgjuisizeg ‘81 '¥0 ‘6102

810Z - aAuaWZa)U| 1epoAQ) soigA Augiagzser

gjowezsag




Beszamolo

Jaszberény Varos Ovodai Intézménye - 2018

Ovoda - iskola egyiittmiikodések

3. szamu melléklet

2018/2019
Intézményi talalkozok
2018.09. 26. | Szent Istvan Sport Alt. Iskolaés | Ovoda-iskola munkakézosség 9
Gimnéazium, talalkozoja
Jaszsagi Apponyi Albert Miivészeti
Alt. Iskola,
Bercsényi Alt. Iskola
2018.11.29. | Szent Istvan Sport Alt. Iskola és | Ovoda-iskola munkakézosség 10
Gimnazium talalkozoja
Jaszsagi Apponyi Albert Miivészeti
Alt. Iskola
Bercsényi Alt. Iskola,
2019.02.05. | Nagyboldogasszony K. K. Alt. Isk. | Iskolak bemutatkozasa sziilék 9 84
Sz. Isk. Gimnazium és Kollégium | részére a Kézponti Ovodaban
Bercsényi Alt. Iskola,
Jaszsagi Apponyi Albert Mivészeti
Alt. Iskola,
Szent Istvan Sport Alt. Iskola és
Gimnazium,
Jészséagi Alt. Iskolai Székely M.
tagintézmény
Fiirkész Ovoda
2018.10.12. | SZIE Gyakorld Sport Altalanos Oralatogatas 1
Iskola és Gimnazium
2018.12.07. | Jaszsagi Altalanos Iskola Bercsé- | Mese el6adas a Firkész ovodaban 2 28
nyi M. Tagintézmeény 1. b. osztaly
Gézenguz Ovoda
2018.10.04. | Szent Istvan Sport Altalanos Iskola | Sziili forum 7
és Gimnazium
2018.10.12. | Szent Istvan Sport Altalanos Iskola | Els6sok oralatogatasa 4
és Gimnazium
2018.12.06. | Jaszsagi altalanos Iskola Székely | Mikulds délutan az iskolasokkal 2
Mihaly Altalanos Iskolai Tagintéz-
ménye
2018.12. 21. | Jaszségi &ltalanos Iskola Székely | Karacsonyi misor 2
Mihaly Altalanos Iskolai Tagintéz-
menye
Hétszinvirag Ovoda
2018.10.12. | Jaszboldoghazai Matyas Kiraly Alt. | Tajékozodas az iskolaba keriild 1 0 0
Isk. és Alapfokd Miivészeti Isk. gyermekek beilleszkedésérdl
2019.04. 04. | Jaszboldoghazai Matyas Kiraly Alt. | Az iskolaigazgato latogatasa 6vo- 2 0 0
Isk. és Alapfokd Mlvészeti Isk. dankba
2019.05.09. | Jaszboldoghézai Matyas Kiraly Alt. | Iskolalatogatas Jaszboldoghazan 1 1 1
Isk. és Alapfoka Mivészeti Isk.
Kézponti Ovoda
2018.09.01. | Jaszsagi Apponyi Albert Mlvészeti | Tanévnyité (innepségen 3
Alt. Iskola
2018.09. 04. | Nagyboldogasszony K. K. Alt. Isk. | Iskolai latogatason 2
Sz. Isk. Gimnazium és Kollégium




Beszamold

Jaszberény Véros Ovodai Intézménye - 2018

2018. 09. 08.

Jaszsagi Alt. Iskola Belvarosi Alt.
Iskolai tagintézmény Bercsényi Ut

Cimbora csoport latogatéasa

12

2018. 09. 11.

Jaszsagi Apponyi Albert Miiveszeti
Alt. Iskola

Cimbora csoport latogatésa

12

2018.10. 12,

Szent Istvan Sport Alt. Iskola és
Gimnazium

Nyilt tanitési ora latogatésa

2018. 11. 21,

Jaszsagi Alt. Iskola Belvarosi Alt.
Iskolai tagintézmény Bercsényi Gt

Iskol&sok ellatogatasa az ovodaba

2019. 02. 05.

Nagyboldogasszony K. K. Alt. Isk.
Sz. Isk. Gimnazium és Kollégium
Jaszségi Alt. Iskola Belvarosi Alt.
Iskolai tagintézmény Bercsényi Gt
Jészsagi Apponyi Albert Mivészeti
Alt. Iskola

Szent Istvan Sport Alt. Iskola és
Gimnézium

Volt 6vodasok a Bobita csoportban

2019.02.13.

Nagyboldogasszony K. K. Alt. Isk.
Sz. Isk. Gimnazium és Kollégium
Szent Istvan Sport Alt. Iskola és
Gimnézium

Jaszsagi Alt. Iskola Belvarosi Alt.
Iskolai Székely M. tagintézmény

Volt 6vodasok latogatasa a Cirdka
csoportban

2019. 02. 14.

Nagyboldogasszony K. K. Alt. Isk.
Sz. Isk. Gimnazium és Kollégium
Jaszsagi Alt. Iskola Belvarosi Alt.
Iskolai tagintézmény Bercsényi Gt
Jészsagi Apponyi Albert Mivészeti
Alt. 1skola

Szent Istvan Sport Alt. Iskola és
Gimnazium

Volt dvodasok latogatésa a Tekndc
csoportban

(&)

(o231
i

Siin Samuel Ovoda

2018.10. 11.

SZI. Sport Altalanos Iskola és
Gimnazium

Ora latogatas 1. osztalyban

Szivarvany Ovoda

2018.10.12.

Szent Istvan Sport Altalanos
Iskola és Gimnazium

ElsOsok oralatogatésa

Zengé Ovoda

2018.10. 12.

Szent Istvan Sport Altalanos
Iskola és Gimnazium

Elsésok oralatogatasa
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Eredményes palyazatok

4. szamu melléklet

2018/2019
: A A e G e it T £
2019. 04, 04, Ovi - zsaru kozlekedésbiz- | Jaszberény Vérosi Onkor- | Jaszberény Varos 344,200 Ft
tonségi nap ményzat Képviseldtestiile- | Ovodai Intézménye
tének Ugy-és kozrendi. . |dskolaba késziilé
Bizottsaga gyermekek
2019. 04. 04, Pindur - Pandur kézleke- | Jaszberény Vérosi Onkor- | Jaszberény Varos 66.000 Ft
désbiztonsagi orszagos manyzat Képviseldtestille- | Ovodai Intézményébél
verseny tének Ugy-és kézrendi 6 iskolaba késziilé
Bizottsaga gyermek
2019. 04. 04. Ovodai sportversenyek és | Jaszberény Varosi Onkor- | Jaszberény Varos 270.000 Ft
egyéb szabadidos progra- | ményzat Képviseldtestile- | Ovodai Intézménye
mok tének Humaneréforras
Bizottsaga
2019. 05. 09. Mihaly napi vasar kulturalis | Jaszberény Varosi Onkor- | Jaszberény Varos 150.000 Ft
program manyzat Képviseldtestiile- | Ovodai Intézménye
tének Humanerdforras
Bizottsaga
Fiirkész Ovoda
2018. 08. 31. ,A legszebb konyhakertek” | Karcag Varos alpolgarmes- | Fiirkész évoda Elismerd oklevél kdzos-
tere ségi kategdriaban
2020. 08. 31. EFOP-3.1.5. A tanuldi le- Oktatasi Hivatal Benkéné Zsotér Erika | Papir-irdszer eszkdzok:
;ngrzsolécﬁssal veszélyezte- Sass Andras Eméné | 165.734 Ft értékben
e
intézmények tamogatésa
kiemelt unios projekt
Gézenglz Ovoda
2020. 08. 31. EFOP-3.1.5. A tanuloi le- Oktatasi Hivatal Bagi Andrea Papir-irdszer eszkdzok:
morzsolodassal veszélyezte- Racz Edit ovodapeda- | 165.734 Ft értékben
ot 41 , gogusok
intézmények tamogatésa
kiemelt uniés projekt
2018. 12. 06. Tesco tamogatés szerveze- | Tesco az 6voda dsszes 60.000 Ft erétkii gyer-
tek szamara karacsonyi gyermeke mekjaték
ajandék
2019. 04. 11. Tesco tamogatas szerveze- | Tesco az 6voda Osszes 20.000 Ft értekd gyd-
tek szaméra gyermeknapi gyermeke mélcs, (idit6, jegkrém
tamogatas
Kdzponti Ovoda
2020. 08. 31. EFOP-3.1.5. A tanuldi le- Oktatasi Hivatal Olajosné Rab Gabriel- | Papir-irdszer eszkdzok:
morzsolédassal veszélyezte- la 165.734 Ft értékben
tett 41 , Papp Méria
intézmények tamogatasa
kiemelt uniés projekt

41



Siin Samuel Ovoda

2019.03. 29. Asztali szamitogépek ovodai | Emarsys -Technologies Kft. | ,Siin Samuel’ Ovoda | 1db LG asztali szamito-
Ujrahasznositasa Budapest gép
1 db monitor
Zengé Ovoda
2018 08 31. EFOP 3.1.5 2016-00001 Oktatasi Hivatal Pataki Edit Papir-iroszer eszkdzok:

azonosité szamu A tanuldi
lemorzsolédéassal veszélyez-
tetett intézmenyek tamoga-

tasa” kiemelt uni6s projekt

Tothné Kosi Agnes

165.734 Ft értékben

Eredményes palyazatok gverekekkel

2018/2019

AR

Kézponti Ovoda

2018.09. 24, Pillangd szérmyakon Lelki kiidokzsinor Koczka Liza Varosi 1. helyezett
-egyestlet Koczka Sara Kildndij
2018. 11. 30. Unnepvaro rajzpalyazat Grof Apponyi Albert Csik Henriett Vérosi 2. helyezett
Alt. Iskola Koczka Liza Varosi 3. helyezett
Kis Julia Nivédij
Oskola Livia Nivodij
Velkei Emese Nivodij
Haléasz Eszter Nivodij
2019.01. 18. Allatbarat Plakatpalyazat Orpheus Orszagos Shaffer Csenge Kiiléndij
Allatvéds és Termé- | Marton Luca {képeslap, plakat késziil az
szetbarat Kézhasznu alkotasokbol)
Egyestlet
2019. 02. 10. Korcsolyzni jarunk Korcsolya Szovetség | Major Maja Kiallitas
Kérmén Nagy Domon- | 1-6 helyezett
kos
Szabd Szofi
Kisnemeth Anett
Kékesi Merse
Velkei Emese
2019. 02. 25. Az év madara Magyar Madartani és | Koczka Liza Kiallitas a képekbd! Buda-
Természetvédelmi pesten
Egyesiilet Budapest
2019. 05. 02. Mutass jo példat ,Ut a boldogsaghoz’ | Csik Henriett .Legjobbak a jok kéz6tt" Dij
Non-profit KFT. Buda- Kiallitas Bp. Lurdy-Haz
pest
2019. 05. 19. ,A mobil véarhat” Biztonsagos Szolnok Megyei Rend- | Turli Hanga Megyei dijazott,
kézlekedés gyerekszemmel Grkapitanysag Baleset | Szabo Széfia tovabbkiildve Orszagos
megelézési Bizottsag palyazatra
Siin Samuel Ovoda
2018. 09.24, Pillangé szarnyakon LLelki kdldokzsinor” Juhész Fanni Kléndij
egyestlet
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2018. 11.30. Unnepvaro rajzpalyazat Grof Apponyi Albert Bali Bence Nivodij
Alt, I1skola
2018. 12. 09. Karacsonyi innepek Jokai ABC Petd Kira Oklevel,
ajandékcsomag
2019. 03. 22. A vizivas népszer(sitése Orszagos Gyogysze- | Lakatos Zétény Kuilondij
részeti- és Elelmezés- Dunantlli Regionalis Vizmii
egészséglgyi Intézet, Zrt. altal felajanlott ajan-
HAPPY rajzpalyazat dékcsomag
Szivarvany Ovoda
2019.04. 18. A mobil varhat?! ORFK - Orszagos Csordas Vivien
Baleset megeldzési
Bizottség )
Zengd Ovoda
2018.10. 02 Pillangd Lelki Koldokzsinor Boldizsar Janka Ajandékcsomag
Egyesiilet
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