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Jaszberény Varos Polgarmestere

Eldterjesztés
a Varosok, Falvak Szdvetségéhez torténd csatlakozasra

Tisztelt Képviseld-testilet!

A Vaérosok, Falvak Szdvetsegét (a tovabbiakban: Egyesulet) Debrecen a régid telepiiléseinek
onkorményzataival, egyhazaival, kulturalis és civil kozosségeivel egyuttesen alapitotta 2006-
ban, melynek célja egy allamhatarokon atnyuld kulturdlis szervezet létrehozésa volt. Tagjai
arra torekszenek, hogy a régio fejlédése érdekeben az egyszer mar kialakult kapcsolodasokat
Ujra felépitsék, a meglévéket megerositsék.

A Jaszberény Varosi Onkormanyzat ehhez az Egyesiilethez kivan csatlakozni, mint rendes
tag, az alabbi indokokra figyelemmel:

— Jaszberény — az Egyesulet tagjaként — a hatarokon is atnyulé kulturalis és
idegenforgalmi kapcsolatrendszerét bovitheti, személyes kapcsolatok kialakitasaval az
egylttmikodéseit élobbé teheti.

— A kulturdlis régidhoz torténé csatlakozéssal Jaszberény szdmaéra lehetéseg nyilik jabb
kapcsolatok kialakitasara ~magyarorszagi, romaniai, ukrajnai és szlovakiai
telepuléseken élokkel. A belépés kiulondsen a kultura, az oktatas es a turisztika
teruleteire kiterjed6 egylttmiikddési lehetéségek boviilését eredmeényezi.

— A szOvetség tagjaként naprakész informaciokat kapunk a hazai és nemzetkozi
kulturélis és idegenforgalmi rendezvényekrol, eseményekrél és tAmogatasi forrdsokrol.

— Az Egyesllet alapvetéen a hagyomanyos, nemzeti értékeink bemutatasanak és
tovabbadasanak, egy-egy térség egyedi kulturalis kinalatanak, arculatanak szélesebb
korben torténé megismertetésenek céljaval jott létre. Jaszberény — e célokkal és
szemlélettel azonosulva — a kdzosség tagjaként az altala mar kordbban is kovetett
értékek megorzéséhez is segitséget kap.

Az Egyesilet gazdalkodasanak bevételeit a tagdijak, az Egyesiilet altal palyazatok keretében
elnyert tamogatdsok, az Egyesulet céljainak megvalositasara nyujtott kul- vagy belfoldrol
szarmazd tdmogatasok, adomanyok, a kdzhasznl tevékenység folytatasabdl szarmazo, ahhoz
kdzvetlentl kapcsolodd bevételek, valamint az Egyesilet vallalkozasi tevékenysegebol
szarmazd bevételek képezik.



Telepiilési 6nkormanyzat esetében a tagdijak mértéke a telepllések lakossagszamahoz,
valamint a teleplilési 6nkormanyzatok teherbird képességéhez, és a gazdasagi potencialhoz
igazodik.

A telepulési dnkorményzatok az éves tagdijukat az adott telepulés lakossdganak szdma
alapjan, lakosonkeént 10 és 30 eurocent/év kozotti mértekben kotelesek megéllapitani és
megfizetni.

Javaslatom, hogy az éves tagdij alapja 10 eurocent/év mértékben ker(iljon meghatarozésra.
Az igy fizetend6 éves tagdij mértéke a Magyar Nemzeti Bank 2015. december 31. napjan
érvényes eur0 arfolyama — 313,12 Ft —, valamint a lakossagszam alapjan az alabbiak szerint
alakul a 2016. évre vonatkozoan:

26.372 6 x 10 eurocent x 313, 12 Ft = 825.760,- Ft.

A fentiek alapjan kérem az elGterjesztés megvitatdsat, az aldbbi hatérozati javaslat —
minésitett tobbséggel torténd — elfogadasat:

Jaszberény Varosi Onkormanyzat Képviselg-testiiletének
.../12016. (1V. 13.) hatarozata
A Varosok, Falvak Szdvetségéhez torténd csatlakozasrol

1. A Jaszberény Varosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete (tovabbiakban: Képviselé-testiilet)
a Véarosok, Falvak SzOvetségéhez (4024 Debrecen, Piac u. 20. sz.) térténé csatlakozasrél
dontott.

2. A Kepviselo-testllet felhatalmazza dr. Szabd Tamas polgarmestert — a hatarozat mellékletét
képez6 — belépési nyilatkozat Képvisel6-testillet nevében torténd alairdsara, valamint a
Jaszberény Varosi Onkormanyzat (a tovabbiakban: Onkormanyzat) a Varosok, Falvak
SzOvetségében torténdé képviseletére.

Hatarida: 2016. aprilis 14. (a belépési nyilatkozat alairdsa tekintetében)
folyamatos (az Onkormanyzat képviselete tekintetében)

Felelgs: Dr. Szabo Tamas polgarmester
Bobék Zoltan, a Jogi és Onkormanyzati Iroda vezetéje

3. A Képviselo-testiilet a mindenkori éves tagdijat lakosonként 10 eurocent/év mértékben
allapitja meg a Magyar Nemzeti Bank targyévet megel6z6 év december 31. napjan érvényes
eur6 arfolyama alapjan.

4. A 3. pontban foglalt tagdij 2016. évre vonatkozd 6sszege a Magyar Nemzeti Bank 2015.
december 31. napjan érvényes eurd arfolyama és a lakossagszam alapjan:

26.372 f6 x 10 eurocent x 313, 12 Ft =
A tagdij 0sszege 6sszesen: 825.760,- Ft.



5. A 4. pontban meghatarozott tagdij fedezetéiil a Jaszberény Varosi Onkormanyzat 2016. évi
koltségvetesi eldiranyzatainak megallapitasarol szolé 2/2016. (11. 11.) énkormanyzati rendelet
(a tovabbiakban: Koltségvetési rendelet) 7. § (2) bekezdés a) pontjaban nevesitett altalanos
tartalék cimi pénzlgyi el6irdnyzat szolgal.

6. A Képvisel6-testllet felkéri a PH Kbozgazdasagi Iroda vezet6jét a fenti 6sszeg atutalasara.

Hatarida: a belépési nyilatkozat jovahagyasat kovetéen azonnal
Felelds: Kiss Jozsef, a PH Kdzgazdasagi Iroda vezetoje

7. A Képvisel6-testulet megbizza a PH Kbzgazdasagi Iroda vezet6jét, hogy a fenti valtozast a
Koltsegvetési rendelet soron kovetkezé modositasa soran terjessze a Képviselo-testilet elé.

Felelgs: Kiss Jozsef, a PH Kozgazdasagi Iroda vezetdje
Hatarida: a Koltségvetesi rendelet soron kovetkezé mddositasakor

8. A Képvisels-testillet felkéri a PH Kozgazdasagi Iroda vezet6jét, hogy a 3. pont szerinti
tagdij 6sszege a mindenkori koltségvetési rendelet tervezésekor kerljon nevesitésre, valamint
a tagdij 6sszegének minden év marcius 31-ig torténé atutalésara.

Felelgs: Kiss Jozsef, a PH Kozgazdasagi Iroda vezetdje
Hatarida: folyamatos

Errol:

Varosok, Falvak Szdvetsége — 4024 Debrecen, Piac u. 20. sz.,
Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal — Szolnok,

a PH Jogi és Onkormanyzati Iroda — helyben,

a PH Kdzgazdasagi Iroda — helyben,

Képvisel6-testilet valamennyi tagja,

Irattdirértesal.

SoukrowdnE

Jaszberény, 2016. marcius 31.

Dr. Szab6 Tamas s.k.
polgarmester



A

VAROSOK, FALVAK SZOVETSEGE
Kulturalis Régio

ALAPSZABALYA

a 2015. november 20. napjan kelt modositasdaval egységes szerkezetbe foglalva

Készitette: Dr. Nyéki Emese

iigyved

1




PREAMBULUM

Debrecen egy allamhatdrokon atnyuld kulturdlis szervezet 1étrehozasaval olyan nemzetkozi
kulturdlis egyesiilet 1étrejottét kivanja eldsegiteni, amelyet a régio telepiiléseinek
onkormanyzatai, egyhazai, kulturalis és civil kozdsségei egylittesen alapitanak.

A Viarosok, Falvak Szovetsége identitasat a kozos kulturdlis hagyomanybdl eredezteti. Tagjai
arra torekszenek, hogy a régio fejlodése érdekében az egyszer mar kialakult kapcsolddasokat
ujra felépitsék, a meglévoket megerdsitsék.

Elsddleges céljuk egy olyan kulturalis halozat kiépitése és mitkddtetése, amely lehetové teszi
egymds kulturdlis értékeinek megismerését ¢s megismertetését, s ennek kapcsan kozos
projektek kidolgozasat a kultira kiilonboz6 teriiletein. Az egyesiilet tagjai felismerték és
biztosak abban, hogy a fenti célok megvaldsitasara csak egyiitt és egyiittmiikodve képesek.

A tagok elérkezettnek latjak az iddt arra, hogy - az Eurdpai Uni6 altal kinalt lehetdséggel élve
- Gjraegyesitsék a XX. szazadi torténelem altal szétszabdalt kulturalis régidjukat.

A fentiekre tekintettel az alapitd tagok az egyesiilet alakuld kozgytilésén jogi személyiséggel
¢s allando szervezettel miikodo egyesiilet 1étrehozéasarol dontottek.

A egyesiilet tagjai a 2015. november 20. napjan megtartott kozgyiiléséen dontott az
Alapszabaly modositasrol,- megfelelve a Polgari Torvénykonyvrdl sz616 2013. évi V. tv. és az
egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrdl, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és
tamogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. tv. eldirasainak - ezért az Alapszabaly tartalmat
2015. november 20. napjatol hatalyosan az alabbiak szerint dallapitjak meg:

L
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1./ A egyesiilet neve:
VAROSOK, FALVAK SZOVETSEGE
Kulturalis Régio

Az egyesiilet neve roman nyelven:

ALIANTA ORASELOR SI COMUNELOR
Regiune culturala
Az egyesiilet neve ukran nyelven:

KynabTypHuii perion
Co103 MmicT Ta cin
Az egyesiilet neve szlovak nyelven:
ZVAZMIEST A OBCi
Kulturny region



Az egyesiilet neve angol nyelven:

ASSOCIATION OF TOWNS AND VILLAGES
Cultural Region

2./ Az egyesiilet székhelye:
4024 Debrecen, Piac u. 20. sz.

3./ Az egyesiilet jogi jellege: a tagok kozos, tartos, Alapszabalyban meghatarozott céljanak
folyamatos megvalositasara létesitett, nyilvantartott tagsaggal rendelkezd nemzetkozi
hatokori jogi személy.

4./ Az egyesiilet céljai:

Az egyesiilet célja egy az Eurdpai Unid intézményrendszerében elismert, a régid specialis
helyzetébdl fakaddéan mégis Ujszerli, ugyanakkor modern kulturdlis régid létrehozéasa és
mitkodtetése.

A kulturdlis régio létrehozasa és miikodtetése a magyarorszagi, romaniai, ukrajnai és
szlovakiai telepiiléseken €10k kapcsolatainak széles — kiilondsen a kultura, az oktatas és a
turisztika — terlileteire kiterjedd, valamint a régioban ¢lok kulturdlis sziikségletei
kielégitésének atfogd és gyakorlati boviilését eredményezi, az ehhez sziikséges kulturalis,
elméleti és szakmai elOkészités, elsdsorban kozosség-, szervezet-, telepiilés-, térség- és
régiofejlesztés, sokszinli partneri viszonyok és egyiittmiikodési kapcsolatok kialakitasa utjan.

A fenti célok megvaldsitasa érdekében az egyesiilet:

- Kulturdlis katasztereket készit a kulturdlis régioban fellelhetd értékek kozds és
kolesonods megismerése céljabol.

- Informacios hidat épit és miikodtet, a kapcsolatok és egyiittmiikodések megerdsitése
érdekében.

- Dokumentalja a kapcsolatépitést, gyiijti ¢és rendszerezi az erre vonatkozd
informaciokat és dokumentumokat.

- Fejlesztd és koordindcios feladatokat lat el (fejlesztéseket kezdeményez, el6készit és
koordinal).

- Kulturdlis halozatokat hoz l1étre a specifikus kulturdlis teriiletek hatékonyabb
mitkodése érdekében.

- A halézatok épitése érdekében munkacsoportokat hoz létre a teriileti és szakmai
sajatossagok figyelembe vételével. A munkacsoportok munkdjdban nem egyesiileti
tagok is részt vehetnek.

- Atfogo, kozos regionalis kulturdlis stratégiat dolgoz ki. Ennek keretében projekteket
generdl, figyeli, beszerzi, és folyamatosan eljuttatja a régioban egyiittmiikodékhoz a
régiods kapcsolatok €s egyiittmiikodések tdmogatasara kiirt palyazatokat, illetve részt
vesz ilyen palyazatok kidolgozasdban, benyujtdsdban, ¢és megvalositasuk
menedzselésében.

- A régids kapcsolatok ¢és egyiittmiikodések fejlesztését szolgalva szakmai és hivatalos
kapcsolatokat épit ki a kulturdlis régidhoz kapcsolédd magyarorszagi, romaniai,
ukrajnai, szlovékiai és EU szervezetekkel.



- Europai szakmai egyiittmiikodéseket készit eld és kezdeményez, kiilondsen szakmai
tapasztalatcserék, tanulmanyutak, tarsfinanszirozési lehetdségek, befektetdi
partnerkeresések, képzések tjan.

- Regionalis Filmalap miikodését késziti eld.

5./ Az egyesiilet kozhasznu tevékenysége:

Az egyesiilet az egyesiilési jogrol, a kozhasznli jogallasrol, valamint a civil szervezetek
miikodésérol és tdmogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. torvénynek megfelelve az egyesiilet
az alabbi kozhasznl tevékenységeket végzi:

1./ Kulturalis szolgaltatas

Az egyesiilet a kozhaszn tevékenységét a kulturalis 6rokség védelmérdl szolo 2001. évi LXIV.
torvény 5. § (1) figyelembevételével latja el, a kulturélis 6rokség védelme kozérdek, megvaldsitasa
kozremiikodési jogosultsagot és egyiittmiikodési kotelezettséget jelent az dllami és Onkormdanyzati
szervek, a nemzetiségi szervezetek, az egyhazi jogi személyek, a civil és gazdalkodo szervezetek,
valamint az allampolgérok szamara.

A kozhasznu tevékenységeit az alabbi jogszabalyok szerint végzi:

1. Az Egyesiilet kozhasznu tevékenysége soran latja el a kozmiivelddési és miivészeti
tevékenység tdmogatasat, melyrdl a helyi dnkorményzatokrdl sz6ld 2011. évi CLXXXIX.
torvény 13. § (1) bekezdés 7. pontja szerint a helyi koziigyek, valamint a helyben biztosithato
kozfeladatok korében ellatandd helyi Onkormanyzati feladatok kiilondsen: kulturalis
szolgaltatds, eléadd-miivészeti szervezet tdmogatdsa, a kulturadlis 6rokség helyi védelme, a
helyi kozmiivelodési tevékenység tamogatidsa, a muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos
konyvtari ellatasrol és a kozmiivelddésrdl szolo 1997. évi CXL. torvény 76. § (2) bekezdés b)
a telepiilés kornyezeti, szellemi, mivészeti értékeinek, hagyomanyainak feltarésa,
megismertetése, a helyi miivelédési szokasok gondozasa, gazdagitasa, c) az egyetemes, a
nemzeti, a nemzetiségi ¢s mas kisebbségi kultira értékeinek megismertetése, a megértés, a
befogadas eldsegitése, az tinnepek kulturajanak gondozasa, d) az ismeretszerzd, az amator
alkotd, miivelddd kozosségek tevékenységének tamogatdsa, e) a helyi tarsadalom
kapcsolatrendszerének, kozosségi életének, érdekérvényesitésének segitése, f) a kiillonbdzo
kultirdk kozotti kapcsolatok kiépitésének és fenntartasanak segitése, g) a szabadidd kulturalis
célu eltoltéséhez a feltételek biztositasa, h) egyéb miivelddést segitd lehetdségek biztositasa.

Az egyesiilet kozhaszni céljai megvalositdsa érdekében évente legalabb 2 alkalommal
szakmai tanacskozast tart a tagok részvételével, az egyesiilet tagjainak kulturalis alapon
torténd egyiittmiitkodésének szervezése ¢s fejlesztése érdekében.

A kulturalis alapt egyiittmiikddések szorosan kapcsolédnak a tagok kozmiivelddési
tevékenységéhez, a tagok kornyezeti, szellemi, miivészeti értékeihez, hagyomanyaihoz, a
nemzetiségi és mas kisebbségi kultara értékeihez, az tinnepek kultirdjanak gondozasdhoz, az
ismeretszerzd, az amat6r alkotd, miivelddd kozosségek tevékenységéhez, a kozosségi élethez,
a mivelddést segitd lehetdségek biztositasahoz. Az egyesiilet tevékenysége soran, a kitlizott
célok elérése érdekében, egylittmiikddik a tagok kulturdlis teriileten ellatandd feladatainak
megvalositdsdban, szervezésében egylittmitkodé mas szervezetekkel, intézményekkel.



Az egyesiilet a fenti feladatok végzése folytan a 2011. évi CLXXV torvény vonatkozo
szabdlyai értelmében kozhaszni jogallasu szervezetnek mindsiil.

6./ Az egyesiilet kozhasznu mitkodésének szabalyai

a./ Az egyesiilet nem zarja ki, hogy a kozhasznu szolgaltatasaibol tagsdgan kiviil mas is
részesiilhessen. A kozhaszni szolgaltatdsait az egyesiilet székhelyén kifliggeszti és a
honlapjan (www.varosokfalvak.hu) hozza nyilvanossagra.

b./ Az egyesiilet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kdzhasznu vagy a jelen okiratban
meghatéarozott alapcél szerinti tevékenység megvaldsitdsat nem veszélyeztetve végez

c./ Az egyesiilet gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a jelen okiratban
meghatarozott kozhasznl tevékenységére forditja;

d./ Az egyesiilet kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fliggetlen
¢s azoknak anyagi tamogatast nem nyujt.

e./ Az egyesiilet nevében, vagy javara torténd adomanygyiijtés nem jarhat az adomanyozok,
illetve mas személyek zavardsdval, a személyhez fiz6d6 jogok és az emberi méltosag
sérelmével. Az adomanygylijtés csak az egyesiilet irasbeli meghatalmazasa alapjan végezheto.
Az egyesiilet részére juttatott adoméanyokat az adomanyoz6 nyilvantartdsaba beallitott konyv
szerinti, ennek hidnyaban a szokésos piaci aron kell nyilvantartasba venni.

g./ Az egyesiilet nyilvantartasba bejegyzett adatai valamint a birdsdghoz benyujtott iratai
nyilvanosak, az iratokat barki megtekintheti és azokrol feljegyzést készithet.

1L
A TAGSAGI VISZONY

1./ A tagsagi formak
Az egyesiilet rendes és tiszteletbeli tagokbdl all.

Az egyesiilet rendes tagja lehet barmely 6nallo jogi személyiséggel rendelkezd
Oonkormanyzat,
kulturalis szervezet,
kulturalis tevékenységet végzo civil / nonprofit / szervezet,
egyhdz, illetve egyhazi jogi személy,
melynek székhelye a kulturdlis régié magyarorszagi, romaniai, ukrajnai vagy szlovékiai
teriiletén talalhato.

Az egyesiilet tiszteletbeli tagja lehet az a természetes személy, aki az egyesiiletet
mikodésében vagy céljainak megvalositdsaban kiemelkedé modon segitette, és ennek a
tevékenységnek az elismerésére az egyesiilet kozgyilése ,,A VAROSOK, FALVAK
SZOVETSEGE Kulturalis Régio tiszteletbeli tagja” cim viselésére feljogositja.



A kozgyiilés évente legfeljebb 5 személyt jogosithat fel ezen cim viselésére.
2./ A tagsagi jogviszony keletkezése

Az egyesiileti tagsag az alapitaskor az egyesiilet nyilvantartasba vételével, az alapitast
kovetden a belépési kérelemnek a kozgytlilés altali elfogadasaval keletkezik. A tagokra
vonatkoz6 adatok nem nyilvanosak.

3./ A tagok jogai

Valamennyi tag joga, hogy részt vegyen az egyesiilet tevékenységében, az Alapszabaly
célkitlizéseinek megvalositasaban, véleményét szoban, vagy irdsban azt kozolje.

A rendes tag a kozgylilésen szavazati joggal vesz részt, képviseldje, tagja vagy munkatarsa az
egyesiilet barmely tisztségére megvalaszthato €s jogosult az egyesiilet valamennyi kdzhasznt
szolgaltatasanak igénybevételére. A tag jogosult a kozgylilésen részt venni, felszdlalni,
kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni.

A tiszteletbeli tag a kdzgytlilésen tandcskozasi joggal vesz részt és tisztségre nem valaszthato.
A jogi személy, illetve gazdalkodd szervezet tag a vezetd tisztségviseldjén keresztiil
gyakorolhatja.

A tagsagi jogok forgalomképtelenek és nem 6rokolhetdek.

A rendes tagok — a tagdij megfizetésén til — az egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonukkal nem
felelnek.

4./ A tagok kotelezettségei:

A rendes tag kotelessége, hogy

— tdmogassa az egyesiilet céljanak megvalosulésat,

— tartsa be az egyesiilet Alapszabalyat, hajtsa végre a kozgyiilés és az elnokség red
vonatkoz6 hatarozatait,

— amennyiben képviseldjét, tagjat vagy munkatarsat az egyesiilet tisztségviseldjévé
megvalasztjak, figyelemmel kisérje azt, hogy a megvalasztott személy a feladatait
maradéktalanul ellassa,

—az egyesiilet kozgyiilése 4ltal megallapitott tagdijat az Alapszabalyban
meghatarozott hataridében megfizesse.

_ az Alapszabéalyban meghatarozott tagi kotelezettségek teljesitése

Az egyesiilet tagja nem veszélyeztetheti az egyesiilet céljanak megvalositasat és az egyesiilet
tevékenységét.

5./ A tagsagi viszony megsziinése
A tagsagi jogviszony megsziinik
- atag kilépésével,
- atagsagi jogviszony egyesiilet altali felmondésaval,
- atag kizarasaval,
- atag jogutod nélkiili megsziinésével,
- atermészetes személy tag halalaval.



A tag tagsagi jogviszonyat az egyesiilet képviseldjéhez intézett irasbeli nyilatkozataval
barmikor, indoklas nélkiil megsziintetheti.

Amennyiben a tag nem felel meg a jelen Alapszabéaly II/1. pontjaban meghatarozott
feltételeknek, ugy az egyesiilet a tagsagi jogviszonyt 30 napos hataridével irdsban
felmondhatja. A felmondasrol az egyesiilet kozgytilése dont.

A tagnak jogszabalyt, az egyesiilet Alapszabalyat vagy kozgyiilési hatarozatat stilyosan vagy
ismételten sértd magatartdsa esetén a kozgylilés — barmely egyesiileti tag vagy egyesiileti
szerv kezdeményezésére — a taggal szemben kizarasi eljarast folytat le.

A kizarasi eljaras szabdlyai:

A kizéarasi eljaras lefolytatdsdra a kozgytilés tagjai koziil valasztott haromtagi vizsgdlo
bizottsadg jogosult. A tagokat a kozgylilés valasztja a sajat tagjai koziil, az elndk kivételével. A
vizsgdlod bizottsdg a megvalasztasukat kovetd 15 napon beliil irdsban tijékoztatja a
vizsgélattal érintett tagot a kizarasi eljaras lefolytatdsara okot add gyanu vilagos
meghatarozasaval. A vizsgélattal érintett tag a kézbesitéstdl szamitott 15 napon beliil koteles
irasbeli védekezését eldterjeszteni.

A vizsgalo bizottsag a védekezés atvételétdl szamitott 15 napon beliil koteles megvizsgalni
érdemben az ligyet és beszerezni az esetlegesen az ligy elbirdldsdhoz sziikséges egyéb
bizonyitékokat. Sziikség esetén egy alkalommal a 15 napos hataridejét tovabbi 8 nappal
meghosszabbithatja. Errdl irdsban kdteles értesiteni az eljarassal érintett tagot.

A vizsgélatra nyitva all6 hataridd utolsé napjat kovetd 8 napon beliil kdteles a vizsgalatanak
megallapitasat és eredményét valamint a kizarasra vonatkozo javaslatat irdsban megkiildeni az
elnok részére.

Az elndk irasban figyelmezteti a tagot, melynek szabalyszegését egyértelmiien egyhangtian €s
kétséget kizaréan megallapitotta a vizsgald bizottsdg, de a szabdlyszegés kisebb vagy azt a
tag is elismerte. Az irasbeli figyelmeztetésben az elndk felhivja a tagot a szabalyszegés
megszlintetésére és a szabalyok valamint az egyesiilet céljanak jovObeni betartisara. Az
elndk hatdrozata ellen nincs helye jogorvoslatnak.

Ismételt vagy sulyos szabalyszegés megallapitasa esetén az elndk 30 napon beliil koteles
Osszehivni a kozgyllést a tag kizdrasanak eldontésére.

A kozgytlésen az elndk ismerteti a vizsgalod bizottsag altal feltart tényeket, bizonyitékokat, a
tag védekezését valamint a bizottsdg megallapitasat és javaslatat.

rrrrr

az elndkség irasbeli figyelmeztetése ellenére az Alapszabdly eldirdsait ismételten megsérti
vagy sulyos szabdlyszegést kovetett el.

A tag kizarasat kimond6 hatdrozatat irasba kell foglalni és indokolni kell. Az indoklasnak
tartalmaznia kell a kizdras alapjaul szolgaldo tényeket és bizonyitékokat tovabba a
jogorvoslatra vonatkozo tajékoztatast. A kizar6 hatarozatot a taggal irdsban kozolIni kell.

A kizér6 hatérozat ellen nincs helye fellebbezésnek de a tag 30 napon beliil birésaghoz
fordulhat.



Az egyesiilet kozgylilése kizarja az egyesiilet tagjai koziil azt a rendes tagot, aki a targyév
december 31. napjaig kétszeri irasbeli figyelmeztetés ellenére sem fizeti meg az esedékes
tagsagi dijat. A fizetési felszolitasban tdjékoztatni kell a tagot a kizaras jogkdvetkezményérdl.

A tag jogutod nélkiili megsziinése az egyesiileti tagsagi viszonyt minden tovabbi intézkedés
nélkiil megsziinteti.

III.
AZ EGYESULET SZERVEZETE ES MUKODESE

1./ Az egyesiilet szervei:

* kozgytilés,
* elndkség,
* feliigyeld bizottsag.

2./ A kozgyiilés osszehivasa
A kozgyiilés az egyesiilet legfébb dontéshozo szerve, amely a tagok dsszességébdl all.

A kozgyllés sziikség szerint, de legalabb évente egy alkalommal iilésezik, 6sszehivasarol az
elnok gondoskodik.
Az elnok koteles a kozgyiilést 6sszehivni a sziikséges intézkedések megtétele céljabol, ha

- az egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi,

- ha az egyesiilet eldrelathatdlag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor

teljesiteni vagy

- az egyesiilet céljainak elérése veszélybe kertilt.
Ezekben az esetben Osszehivott kozgylilésen a tagok kotelesek az Osszehivasra okot add
koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet megsziintetésérol
donteni.
Ezen kiviil is koteles az elndkség a kozgyiilést barmikor 6sszehivni, ha ezt a rendes tagok
egynegyede - az ok és a cél megjeldlésével — kezdeményezi, vagy azt a birdsag elrendeli.

A kozgytilést az elndkség legalabb 15 /tizendt/ nappal a kozgytlés eldtt postan kikiildott
meghivoval hivja 6ssze. A meghivot az elnok irja ala.
A meghivoban meg kell jeldlni az egyesiilet nevét, székhelyét, a kozgytilés idejét, helyét,
napirendjét.
A napirendben mindazokat a kérdéseket meg kell jelolni, amelyekben az elndkség hatarozati
javaslatot kivan a kozgytilés elé terjeszteni. A napirendet a meghivoban olyan részletességgel
kell megjeldlni, hogy a szavazasra jogosultak a targyalni kivant témakordkben allaspontjukat
kialakithasséak.
A meghivoban fel kell hivni a tagok figyelmét:

- amegismételt kozgytilésre vonatkozo szabalyokra,

- valamint arra, hogy a kozgyiilésen megjelend képviseldjiiknek irasbeli

meghatalmazassal kell igazolnia, hogy a tag képviseletére jogosult.

A meghatalmazas mintaja az Alapszabaly 2. sz. mellékletét képezi.



A kozgytilési meghivo kézbesitésétdl szamitott 5 napon beliil a tagok és az egyesiilet szervei a
kozgytlést Osszehivo elndkségtdl kérhetik a napirend kiegészitését, a kiegészités
indoklasaval. A napirend kiegészitésének targyaban az elndkség jogosult donteni. Ha az
elndkség nem dont vagy azt elutasitja, a kozgylilés a napirend elfogadasarol szolo hatarozat
meghozatalat megel6zden kiilon dont a napirend kiegészitésének targyaban.

A kozgyllésen a szabdlyszeriien kozolt napirenden szerepld kérdésben hozhatd hatdrozat
kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van a kdzgytilésen és a napirenden nem
szerepl6 kérdés megtargyalasahoz egyhangulag hozzéjarulnak.

Az eredeti kozgylilés napjara osszehivott megismételt kozgylilés meghivojaban is tajékoztatni
kell a tagokat tavolmaradasuk kovetkezményeirdl.

3./ A kozgyiilés kizarolagos hataskorébe tartozo kérdések:

* az Alapszabaly modositasa,

* az éves beszamolod — ezen belill az elndkségnek az egyesiilet vagyoni helyzetérdl

sz6lo jelentésének és a beszamold mellékletét képezd kozhasznlisagi melléklet -

elfogadésa,

* a feliigyeld bizottsag éves ellendrzési jelentésének elfogadasa,

* a tagdijak 0sszegének megallapitasa,

* az éves koltségvetés elfogadasa,

* a kovetkezd év legfontosabb feladatainak meghatarozasa,

* az egyesiilet elnokségének ¢és a felligyeld bizottsdg tagjainak megvalasztasa, illetve

visszahivasa, dijazdsanak megallapitasa

*a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatdi jogok gyakorlasa, ha a vezetd
tisztségviseld az egyesiilettel munkaviszonyban all

* az olyan szerz0dés megkotésének jovahagyasa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval,
vezetd tisztségviseldjével, a feliigyeldbizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozojaval
kot,

*a jelenlegi ¢s korabbi egyesiileti tagok, a vezetd tisztségviselok ¢és a
feliigyelObizottsagi tagok vagy mas egyesiileti szervek tagjai elleni kartéritési
igények érvényesitésérdl valo dontés,

* a végelszamolo kijeldlése

* tiszteletbeli tagok megvalasztasa,

* az egyesiilet megsziinésének elhatarozasa,

* az egyesiilet egyesiilésének ¢és szétvaldsanak elhatarozasa

* dontés minden olyan kérdésben, melyben az elndkség a kozgyiilés allasfoglalast

kéri,

* dontés minden olyan kérdésben, melyet a kdzgytilés hataskorébe von.

4./ A kozgyilés iigyrendi szabalyai

A kozgyiilés nyilvanos.



A kozgyiilés kezdetén a jelenléti iv alapjan meg kell allapitani a hatdrozatképességet, meg kell
valasztani a levezetd elndkot, a jegyzOkonyvvezetdt, a két hitelesitdt, és el kell fogadni a
napirendi pontokat.

A hatarozatképesség illetve a hatirozathozatal szabéalyaindl csak a rendes tagokat kell
figyelembe venni.

A kozgytlés akkor hatarozatképes, ha legalabb a rendes tagok 50 %-a és még egy rendes tag
jelen van. A hatarozatképességet minden hatarozathozatalnal vizsgalni kell.

Amennyiben a kozgytilésen a tagok a hatarozatképességhez sziikséges szamban nem jelentek
meg, az eredeti id6ponttdl szamitott legfeljebb 15 napon beliill Osszehivott megismételt
kozgytlés a megjelentek szamatol fiiggetleniil hatarozatképes, de csak az eredeti meghivo
napirendjében szerepld kérdésekben. A megismételt kozgyiilés az eredeti kozgylilés napjara is
Osszehivhat6. Amennyiben a megismételt kozgyiilés nem az eredeti kdzgytilés napjara esik
akkor kdotelezé 1j meghivo kikiildése, melyben figyelmeztetni kell a tagot a meg nem jelenés
kovetkezményeire.

A kozgyiilés hatdrozatait a személyi kérdésekben titkos, minden mas esetben nyilt szavazassal
hozza. Minden rendes tagnak egy szavazata van.

A kozgylilés - az alabb felsorolt kivételektdl eltekintve - hatarozatait egyszerli szotobbséggel
hozza.

Legalabb kétharmados szavazattobbséggel dont a kdzgyiilés:

rrrrr

- mas egyesiilettel vald egyesiilés, szétvalas kimondasardl,

Az egyesiilet Alapszabalyanak modositasdhoz a jelen 1évé tagok haromnegyedes
sz6tobbséggel hozott hatarozata sziikséges.

Az egyesiilet céljanak modositdsdhoz és az egyesiilet megszlinésérdl szold kozgytilési
dontéshez a szavazati joggal rendelkezé tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott
hatarozata sziikséges.

A hatérozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli hozzatartozdja a
hatarozat alapjan

- kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy

- barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkotendd jogiligyletben egyébként érdekelt.

Nem mindsiil elénynek a kozhasznti szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal
megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatds, illetve az egyesiilet altal
tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, 1étesitd okiratnak megfeleld cél szerinti
juttatas.

Ha egy tag vagy alapito valamely iigyben nem szavazhat, 6t az adott hatdrozat
meghozatalanal a hatdrozatképesség megallapitasa soran figyelmen kiviil kell hagyni.

A hatarozathozatalkor nem szavazhat az:
- akit a hatarozat kotelezettség vagy feleldsség alol mentesit vagy az egyesiilet terhére
masfajta elényben részesit,
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- akivel a hatarozat szerint szerzodést kell kotni,

- aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani,

- akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja vagy
alapitoja,

- aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban all

vagy
- aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

5./ A kozgyiilés jegyzokonyve

A kozgytilésrol jegyzokonyvet kell felvenni, melyben rogziteni kell:
* a kozgytilés helyét és iddpontjat,
* a jelenlévok szamat,
* a levezetd elndk, a jegyzokdnyvvezetd és a két hitelesitd nevét,
* a hatarozatképességre vonatkoz6 megallapitast
* az elfogadott napirendet,
* az eldterjesztések és hozzaszolasok 1ényegi tartalmat,

* a meghozott hatdrozatokat, azok hatalyat és a végrehajtasukért felelds személyek
nevét.

A jegyzOkonyvet ugy kell vezetni, hogy a kdzgylilésen sziiletett hatarozatok vonatkozéasaban a
dontést tamogato illetve ellenzd személyek szama ¢€s ardnya - ha lehetséges- személye
pontosan megéallapithaté legyen.

A hatarozatokat évente 1. szammal kezdodden sorszamozni kell, a hatarozathozatal keltét is
feltlintetve. / példaul: 1/2006. (IX.15.) Kgy. sz. hatarozat /

A jegyzOkonyveket idérendben leflizve a titkdr 6rzi meg. A jegyzokonyvbe barmely tag
betekinthet.

A titkar koteles olyan nyilvantartast vezetni, amelybdl a dontésre jogosult szerv dontésének
tartalma, id6pontja és hatalya illetve a dontést tdmogatok és ellenzOk szamaranya (ha
lehetséges személye) megallapithato.

6./ Az egyesiilet elnoksége

Az elndkség az egyesiilet altalanos ligyintéz6 szerve. Az elndkség tagjai az egyesiilet vezetd
tisztségviseldi.

Az elndkség tagjait a kdzgytilés 6t éves id6tartamra vélasztja a tagok képviseldi, megbizottjai
koziil. A vezetd tisztségviselok legfeljebb egyharmada valaszthato az egyesiilet tagjain kiviili
személyekbdl. Az elndkség tagjai ujravalaszthatok.

Az elndkség hat tagbdl all.

Az elnokség tagjai az elnok, és az ot alelnok.
A vezetd tisztségviseld ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

Az elndkség tagja csak az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvoképességét a
tevékenysége ellatasdhoz sziikséges korben nem korlatoztak.

11



Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit bilincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett el6élethez fiz6dé hatranyos
kovetkezmények aldl nem mentesiilt.

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatdlya alatt az itéletben megjelolt
tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet. Az eltiltast kimondo
hatarozatban megszabott iddtartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit eltiltottak a
vezetd tisztségviseldi tevékenyseégtol.

Az egyesiilet megsziinését kovetd harom évig nem lehet mas kdzhasznu szervezet vezetd
tisztségviseldje az a személy, aki kordbban olyan kozhaszni szervezet vezetd
tisztségviseldje volt - annak megsziinését megeldzo két évben legalabb egy évig -,

- amely jogutod nélkiil szlint meg ugy, hogy az allami ado- és vamhatosagnal nyilvantartott
ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

- amellyel szemben az allami ado- ¢s vamhatosag jelentds 0sszegli adohianyt tart fel,

- amellyel szemben az dllami ad6- és vamhatosag lizletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy
tizletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

- amelynek addszamat az allami add- és vamhatosag az adozas rendjérdl szold torvény
szerint felfliggesztette vagy torolte.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett
kozhasznu szervezetet eldzetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas
kdzhasznu szervezetnél is betolt.

7./ Az elnokség feladatai és hataskore:

- az egyesiilet napi ligyeinek vitele,

- az elndkség hataskdrébe tartozo ligyekben a dontések meghozatala,
- abeszamolok eldkészitése és azoknak a kozgytilés elé terjesztése,

- az éves koltségvetés elkészitése €s annak a kdzgylilés elé terjesztése,

- az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznaldsara €s befektetésére vonatkozo, a
kozgytilés hataskorébe nem tartozo dontések meghozatala és végrehajtasa,

- az egyesiilet jogszabdly ¢és az Alapszabaly szerinti szervei megalakitdsanak ¢és a
tisztségviselok megvalasztasanak elokészitése,

- akozgyllés 0sszehivasa, a tagsag és az egyesiilet szerveinek értesitése,

- az elndkség altal osszehivott kdzgytiilés napirendi pontjainak meghatarozasa,

- részvétel a kozgylilésen és valasztas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre,

- atagsag nyilvantartésa,

- azegyesiilet hatdrozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése,

- az egyesiilet miikddésével kapcsolatos iratok megorzése,

- az egyesiletet érintdé megsziinési ok fennalldsdnak mindenkori vizsgélata és annak
bekovetkezte esetén a Ptk-ban eldirt intézkedések megtétele,

- dontés az egyesiilet céljait segitd vallalkozasi tevékenység folytatasarol,

- a tagdij befizetésének nyilvantartisa ¢és befizetést elmulasztd tagok irasbeli
figyelmeztetése

- javaslattétel tiszteletbeli tagok megvalasztasara.
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8./ Az elnokség iilésezési és hatarozathozatali rendje

Az elnokség évente egyszer, sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik. Az iiléseket az elnok
késziti eld, és hivja 0ssze.

Rendkiviili elndkségi iilést kell dsszehivni 30 napon beliilre, ha az elndkség barmely tagja, a
feliigyeld bizottsag, vagy az egyesiilet tagjainak legalabb 1/3-a irdsban inditvanyozza.

A meghivokat az 1ilés napjat legalabb 15 nappal megel6zden kell elkiildeni és abban a
napirendi pontokat, az iilés idépontjat és helyét is pontosan meg kell jeldlni.

Az elnokség iiléseire az egyesiilet feliigyeld bizottsaganak elnokét is meg kell hivni, aki az
tiléseken tanacskozasi joggal vesz részt.

Az elnokség tilése nyilvanos.

Az elnokségi iilés akkor hatdrozatképes, ha azon a leadhatdé szavazatok tobb mint felét
képviseld szavazasra jogosult és az elnok is jelen van.

Az elndkség dontéseit egyszerli szotdbbséggel, nyilt szavazissal hozza. Az esetleges
szavazategyenldség esetén az elndk szavazata dont.

9./ Az elnokségi iilés jegyzokonyve

Az elndkség iiléseirdl jegyzokonyvet kell felvenni, melynek elkészitésrél a titkar
gondoskodik.

A jegyzOkonyvben rogziteni kell az 1lés helyét, idOpontjat, a jelenléviket, a
jegyzokonyvvezetdt, a hitelesitoket és az elfogadott napirendet, a meghozott hatarozatok
hatéalyat és végrehajtasukért felelds személyek nevét.

A jegyzOkonyvet ugy kell vezetni, hogy az iilésen sziiletett hatarozatok vonatkozéasaban a
dontést tamogatd illetve ellenzd személyek szdmaranya — és ha lehetséges, személye is —
megallapithato legyen.

A hatarozatokat évente 1. szammal kezdodden sorszamozni kell, a hatarozathozatal keltét is
feltlintetve. / példaul: 23/2006.(VIL.21.) elndkségi hatarozat /

A jegyzOkonyvbe az egyesiilet barmely tagja betekinthet.

10./ Az egyesiilet elnoke

Az egyesiilet tevékenységének a kozgyiilések és elnokségi iilések kozotti folyamatos
megvalositasara a kozgyiilés, ot éves idétartamra elnokot valaszt.
Az elndk iranyitja és feliigyeli

* az elndkségi iilések és a kozgylilések elokészitését,

* az elndkségi hatarozatok végrehajtasat,

* az éves beszdmolo, koltségvetési javaslat €s a kozhasznlisagi jelentés el6készitését,

* a titkarsag tevékenységét.

Az elnok gyakorolja a titkar feletti munkaltatoi jogokat.

Az egyesiilet torvényes képviseletét a vezetd tisztségviseld latja el. A vezetd tisztségviseld a
képviseleti jogat oOnalldban gyakorolja. A vezetd tisztségviseld koteles az egyesiilet
jogszabalyban eldirt adatait a nyilvantartd birésagnak bejelenteni.
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11./ Az egyesiilet titkarsaga és titkara

Az egyesiilet titkarsagot miikddtet az egyesiilet székhelyén.

A titkarsag az egyesiilet tigyviteli feladatait latja el, az egyesiilet titkaranak vezetésével.

A titkarsag feladatai:
az egyesiilet céljainak megvalositashoz sziikséges folyamatos adminisztrativ
tevékenység,
a tagok, a régiok, szekciok ¢€s a tisztségviselok kozotti folyamatos kapcsolattartés,
a palyézatok és projektek kidolgozasa, benytjtasa, megvalosulasuk nyomon kdvetése,
az egyesiilet gazdalkodasi tevékenységének, konyvelésének iranyitasa
a tagdijak beszedése, nyilvantartasa, a késedelmesen fizetdk felszolitasa,
az egyesiilet vallalkozasi tevékenységének megvalositasa
az elndkség és a feliigyeldbizottsdg iiléseinek eldkészitése és a jegyzOkonyvek
elkészitése,
a kozgytilés elokészitése, lebonyolitasanak adminisztrativ és technikai segitése, a
jegyzokonyv elkészitése,
gondoskodik a hatarozatok nyilvantartasarol
az egyesiilet miikddéséhez kapcsolddd valamennyi egyéb adminisztrativ feladat.

A titkarsag - a cél szerinti feladatok megvaldsitdsdhoz és a kdzhaszni miikodéshez sziikséges
mértékben - az egyesiilet valamennyi tagja és tisztségviseldje szamara adatokat szolgéltat, és
az egyeslilet tagjaitol és tisztségviseloitdl is adatokat kérhet.

Az egyesiilet titkara eljar minden olyan kérdésben, amely nem tartozik a kozgytilés, az
elndkség, az elnok hataskorébe, és ellatja mindazokat a feladatokat, melyek elvégzésével az
elndkség vagy az elnok megbizza.

A titkér tevékenységét munkaviszonyban vagy megbizasi szerzddés alapjan latja el.

A titkarsagi feladatok ellatdsara az egyesiilet — az éves koltségvetésben meghatarozott
koltségkeret figyelembevételével — tovabbi rész-, vagy teljes munkaidejii munkaerdt is
foglalkoztathat. Ez torténhet munkaviszony vagy megbizasi szerzédés alapjan. Ezen
munkavallalokkal kapcsolatban a munkaltatéi jogokat a munkaviszony Iétesités ¢és
megsziintetés tekintetében az elnok, minden mas kérdésben az egyesiilet titkara gyakorolja.

12./ A feliigyeld bizottsag

Az egyesiiletnél kotelezd feliigyeld bizottsagot létrehozni, ha a tagok tobb mint a fele
természetes személy vagy ha a tagsag 1étszama a szaz f6t meghaladja.

Ha az egyesiilet éves bevétele meghaladja az 6tvenmillié forintot, a vezetd szervtdl
elkiiloniilt feliigyeld szerv létrehozésa akkor is kotelezd, ha ilyen kotelezettség mas
jogszabalynal fogva egyébként nem all fenn.

Az egyesiiletnél feliigyeld bizottsag miikodik.

A feliigyel6 bizottsag harom tagbol all. A kozgyiilés a feliigyeld bizottsag tagjait 6t évre
valasztja a tagok képviseldi, tagjai vagy munkatéarsai koziil. A tagok Gjra megvalaszthatoak.
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A feliigyeld bizottsadg tagja csak az a nagykort személy lehet, akinek cselekvoképességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak.

Nem lehet a feliigyeld bizottsag tagja az, akit biincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett el6élethez fiz6d6 hatranyos
kovetkezmények aldl nem mentesiilt.

Nem lehet a felligyeld bizottsdg tagja az, akit e foglalkozéstdl jogerdsen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozastol jogerds birodi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatdlya alatt az itéletben
megjeldlt tevékenységet folytatd jogi személy feliigyeld bizottsagi tagja nem lehet. Az
eltiltast kimondo6 hatarozatban megszabott idétartamig nem lehet feliigyeld bizottsagi tag az,
akit eltiltottak ettdl a tevékenységtol.

Nem lehet a feliigyeld bizottsag tagja az akit vagy akinek a hozzatartozoja az egyesiilet
vezetd tisztségviseldje.

Nem lehet a feliigyel6 bizottsag elndke vagy tagja az a személy, aki

* a dontéshozo szerv illetve az ligyvezetd szerv elndke vagy tagja (ide nem értve az
egyesiilet dontéshozo szervének azon tagjait, akik tisztséget nem toltenek be)

* az egyesilettel a felligyeld bizottsadgi tagsagan kiviili mas tevékenység kifejtésére
iranyulé munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszonyban 4ll, ha
jogszabaly masképp nem rendelkezik,

* az egyesiilet cél szerinti juttatasabol részesiil - kivéve a barki altal megkotés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, és az egyesiilet altal tagjanak a tagsagi
jogviszony alapjan a létesitd okiratnak megfeleléen nytjtott cél szerinti juttatast -,
illetve

* a fent felsorolt személyek kozeli hozzatartozoja.

A feliigyeld bizottsag tagjai elnokiiket maguk koziil valasztjdk meg, aki az egyesiilet
elndkségének tilésein tandcskozasi joggal vesz részt.

A Dbizottsag feliigyeli az egyesiilet Alapszabalyanak, az egyesiileti hatarozatok
végrehajtasanak betartasat, ellendrzi az egyesiilet mikodését és gazdalkodasat, és az
egyesiileti szerveket. Ennek soran az elnoktdl és az elndkség tagjaitol jelentést, az egyesiilet
munkavallaloitol pedig tajékoztatdst vagy felvilagositast kérhet, tovabba a kozhasznu
szervezet kdnyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgéalhatja

A feliigyeld bizottsaig koteles az elnokséget tajékoztatni, €és annak Osszehivasat
kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy

* az egyesiilet miikddése soran olyan jogszabalysértés vagy az egyesiilet érdekeit
egyébként sulyosan sérté esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elhdritdsa, illetve enyhitése az elndkség dontését teszi
szlikségessé,

* az elndkség tagjainak feleldsségét megalapozo tény meriilt fel.
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Az elndkséget a feliigyeld bizottsdg inditvanydra — annak megtételétél szamitott harminc
napon belill — intézkedés céljabol ossze kell hivni. E hataridé eredménytelen eltelte esetén a
kozgytilés és az elndkség Osszehivasara a feliigyeld bizottsag is jogosult.

Ha az arra jogosult szerv a tdrvényes milkddés helyreallitasa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, a feliigyeld bizottsdg koteles haladéktalanul értesiteni a
torvényességi ellendrzést ellatod szervet.

A feliigyel6 bizottsag mitkodésének ligyrendi szabélyait maga alakitja ki.
13./ Az osszeférhetetlenség szabalyai

A dontéshozo szerv, valamint az ligyvezetd szerv hatdrozathozataldban nem vehet részt az a
személy, aki vagy akinek kozeli hozzatartozoja a hatarozat alapjan

- kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy

- barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkdtendd jogiligyletben egyébként érdekelt.

Nem mindsiil eldnynek a kozhasznt szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal
megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatds, illetve az egyesiilet altal
tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, 1étesitd okiratnak megfeleld cél szerinti
juttatas.

Az egyesiilet megsziinését kovetd harom évig nem lehet mas kdzhasznl szervezet vezetd
tisztségviseldje az a személy, aki kordbban olyan kozhaszni szervezet vezetd
tisztségviseldje volt - annak megsziinését megeldzo két évben legalabb egy évig -,

- amely jogutod nélkiil szlint meg ugy, hogy az allami add- és vamhatosagnal nyilvantartott
ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

- amellyel szemben az allami ado- ¢s vamhatosag jelentds 0sszegli adohianyt tart fel,

- amellyel szemben az dllami ad6- és vamhatosag lizletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy
tizletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

- amelynek addszamat az allami add- és vamhatosag az adozas rendjérdl szold torvény
szerint felfliggesztette vagy tordlte.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett
kozhasznu szervezetet eldzetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas
kdzhasznu szervezetnél is betolt.

14./ A hatarozatok nyilvantartasa

A kozgytilés és elndkség altal hozott hatarozatokrol az egyesiilet kiilon-kiilon nyilvantartast
vezet ,,Kozgyllési Hatarozatok Nyilvantartsa,, és ,,EInokségi Hatarozatok Nyilvantartasa”
cimmel. A nyilvantartdsokat a kozgytilésrdl ¢és az elndkségi iilésrdl felvett jegyzOkonyvek
alapjan, és az ott meghatarozott szamozas szerint kell elkésziteni.
Mindkét nyilvantartasban irdsban régziteni kell:

a dontés sorszamat

a dontés tartalmat

a dontés idOpontjat és hatalyat,

a dontést tamogatok és ellenzOk szamaranyat (ha lehetséges, személyét)
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Az elndkségi hatarozatok esetében a nyilvantartdsban rogziteni kell a dontés tdmogatd és
ellenzd elndkségi tagok nevét is.
A nyilvantartasokat a titkar vezeti.
Iv.
AZ EGYESULET GAZDALKODASA

1./ Az egyesiilet bevételei:

Az egyesiilet gazdalkodasanak bevételeit a tagdijak, az egyesiilet altal palyazatok keretében
elnyert tamogatasok, az egyesiilet céljainak megvalositasara nyujtott kiil- vagy belfoldrdl
szarmazo0 tamogatasok, adomanyok, a kozhasznll tevékenység folytatasabol szarmazo, ahhoz
kozvetleniil kapcsolodd bevételek, valamint az egyesiilet vallalkozasi tevékenységébdl
szarmazo bevételek képezik.

2./ A tagdij:

Telepiilési Onkormdnyzat esetében a tagdijak mértéke a telepiilések lakossdgszamahoz,
valamint a telepiilési Onkormanyzatok teherbird képességéhez, és gazdasagi potencial
igazodik.

A telepiilési Onkormanyzatok az éves tagdijukat az adott telepiilés lakossdganak szama
alapjan, lakosonként 10 és 30 eurocent/év kozotti mértékben kotelesek megallapitani és
megfizetni.

Nem telepiilési onkormanyzat rendes tagok / kulturalis szervezet, kulturalis tevékenységet
végzo civil szervezet, egyhaz illetve egyhazi jogi személy / éves tagdijanak 6sszege 100.000
Ft, azaz Egyszazezer forint.

A tagdijat a megalakulds évében az alakuld kozgytiléstdl szamitott 60 napon beliil, minden
tovabbi évben marcius 31-ig az egyesiilet bankszamldjara torténd atutalassal kell megfizetni a
Magyar Nemzeti Banknak a targyévet megel6z6 év december 31. napjan érvényes eurod
arfolyama alapjan.

A tagdijat a tagok - a megalakulassal felmeriild tobbletkdltségekre tekintettel - a megalakulés
évében is az évi teljes Osszegben vallaljak megfizetni.

Amennyiben valamely rendes tag szamara a tagdij megfizetése elhérithatatlan nehézséget
okoz, az egyesiilet elndksége jogosult a tag targyévi tagdijdnak Osszegét mérsékelni vagy
elengedni.

3./ A koltségvetés és az éves gazdalkodasi jelentés

Az elnokség évente elkésziti a megel6zd év gazdalkodasardl szold részletes gazdalkodasi
jelentést, valamint a targyévi koltségvetést és a kozgytilés elé terjeszti elfogadédsra. Az
egyesiilet elfogadott éves koltségvetésének végrehajtasaért az elndkség felelds.

Az egyesiilet a cél szerinti tevékenységébdl, illetve gazdasagi - vallalkozasi tevékenységébdl
szarmazo bevételeit és raforditasait elkiilonitetten tartja nyilvan.
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Az egyesiilet valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt nem bocsathat ki.
Gazdasagi-vallalkozasi  tevékenységének  fejlesztéséhez  kozhasznli  tevékenységét
veszélyeztetd mértéki hitelt nem vehet fel.

V.
A KOZHASZNU MUKODES NYILVANOSSAGA

1./ A kézhasznusagi melléklet

Az egyesiilet koteles az éves beszdmold jovahagydsaval egyidejileg kozhasznusagi
mellékletet is késziteni.

A kozhasznusagi melléklet elfogadésa a kozgytilés hataskorébe tartozik.

A kozhaszniisagi melléklet a mindenkor hatdlyos jogszabalyok szerinti adatokat ¢és
informacidkat tartalmazza.

Az egyesiilet beszamoldjaba, kozhasznisagi mellékletébe barki betekinthet, és abbol sajat
koltségére masolatot készithet.

2./ Az egyesiileti dontések, beszamolok, és kozhasznusagi melléklet kozzététele

A kozgylilés minden targyévet kovetd év majus 31. napjaig — a feliigyeld bizottsag irasbeli
jelentésének birtokdban - jovdhagyja az egyesiilet éves beszamolojat ¢s a kozhasznisagi
mellékletét. A kozgylilés egyszerli szotobbséggel meghozott hatdrozataban dont. Az
egyesiilet az elfogadott beszamoldjat valamint a kozhasznusagi mellékletét az adott iizleti év
mérleg fordulonapjat kovetd majus 31. napjaig koteles letétbe helyezni és kdzzétenni.

A tarsasag a szdmviteli torvény szerinti beszamoldjat valamint a kdzhasznisagi mellékletet a
civil szervezetek birosagi nyilvantartasarol és az ezzel osszefliggd eljarasi szabalyokrol szold
torvényben meghatdrozott modon teszi kozzé valamint adatainak lekérdezését a Civil
Informécios Portal szamara is lehetévé teszi. A beszdmolonak a céginformdacids szolgalat
részére torténd elektronikus megkiildésével a cég letétbe helyezési ¢és kozzétételi
kotelezettségeinek is eleget tesz.

Az egyeslilet az elndkség ¢és a kozgylilés hatarozatait, az éves beszamolot valamint a
kozhasznlsagi mellékletet a dontés meghozatalat illetve a beszamolo és a jelentés elfogadasat
kovetd 60 napon beliil kozzéteszi az egyesiilet internetes honlapjan / www.varosokfalvak.hu /,
valamint a tagok altal megadott e-mail cimekre is minden tagnak elkiildi.

Az egyesiilet a kdzhasznl szolgaltatasait a honlapjan / www.varosokfalvak.hu /teszi kozzé.
Az egyesiilet miikodése szolgaltatdsait és igénybevétele nyilvanossagat a honlapjan valo
kozzététellel biztositja.

Az egyesiilet a kozgylilés és az elndkség valamennyi dontését nyilvanossagra hozza az
egyesiilet internetes honlapjan. Amennyiben a dontés meghatarozott jogi vagy természetes
személyt érint, a hatarozatot irdsban — e-mailen és postai uton is — kozli az érintett személlyel.

3./ Betekintés az egyesiilet irataiba

Az egyesiilet kozhaszni miikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba az egyesiilet
székhelyén barki betekinthet, de azokat az egyesiilet kzz¢ is teszi a honlapjan. A betekintést
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kérd kérelmét a titkar a kérelem tudomadsara jutasatdl szamitott 5 munkanapon beliil koteles
teljesiteni. A betekintésre egyesiilet titkaraval el6zetesen egyeztetett munkanapon - altalaban
10 és 12 ora kozott - biztosit lehetdséget az egyesiilet.

Amennyiben a kérelmezd a megtekintett iratokrol maésolatot igényel, Gigy azt a titkarhoz
cimzett irasbeli kérelme alapjan az elnok 15 napos hataridével a kérelmezd koltségére koteles
teljesiteni akként, hogy a dokumentum masolatokat a titkaron keresztiil vagy postai uton
kézbesiti a kérelmezd részére.

4./ Az egyesiilet kozhasznu szolgaltatasainak igénybevétele

Az Alapszabaly I/5. pontjaban felsorolt kozhasznu szolgéltatasokat az egyesiilet valamennyi
rendes tagja az alabbi mdédon jogosult igénybe venni.

A tagszervezet erre vonatkoz6 igényét az igényelt szolgaltatds megnevezésével irdsban vagy
e-mailen az egyesiilet titkarsagara jelenti be.

A titkarsadg 5 munkanapon beliil a bejelentéssel azonos mddon vélaszol és kozli
- aszolgaltatds igénybevételének lehetséges helyét vagy helyeit,
- aszolgaltatds igénybevételéré rendelkezésre allo id6tartamot illetve
- aszolgéltatashoz kapcsolodo egyéb feltételeket.

Az egyesiilet kdzhasznu szolgaltatasaiért a tagokkal szemben dijat nem éallapithat meg. Abban
az esetben, ha a kozhasznu szolgaltatas koltségei az egyesiilet éves koltségvetésébol nem
biztosithatoak, a kozgylilés egyes kdzhasznu szolgéltatasok igénybevételehez koltségtéritési
kotelezettséget irhat eld a tagok szdmara.

A koltségtéritési kotelezettségrol szold kozgylilési hatarozatokat az egyesiilet a weblapjan
kozzéteszi.

Az egyesiilet kozhasznl szolgéltatasait az egyesiilet tagjain kiviil mas is igénybe veheti.

Az egyesiilet az 4altala nyujtott szolgaltatdsokra és azok igénybevételének modjara
vonatkozoan tajékoztatot készit. A tajékoztatdt az egyesiilet székhelyén kifliggeszti, illetéleg
az egyesiilet internetes honlapjan kozzéteszi.

VL
AZ EGYESULET KEPVISELETE

1./ Az egyesiilet torvényes képviseletét a vezeto tisztségviseld latja el.
A vezetd tisztségviseld képviseleti jogat 6nalldan gyakorolja.

2./ Az egyesiilet bankszamldja feletti rendelkezéshez az elndk és a titkar, vagy az elnok
altal kijelolt alelnok és a titkar egyiittes aldirdsa sziikséges.
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VII.

A KOZHASZNU MUKODES FELUGYELETE

Az egyesiilet feletti adoellendrzést az adoéhatdsag, az allamhdaztartasbol szarmazéd
(koltségvetési) tamogatas felhasznalasanak ellendrzését torvény eltérd rendelkezése
hianyaban az Allami Szamvevészék, az allami vagy onkormanyzati koltségvetésbél, illetve
a nemzetkozi forrdsokbdl juttatott tdmogatdsok felhasznaldsanak ellendrzését a kiilon
jogszabaly szerinti ellendrzési szervezet, a kozhaszni miikodés feletti torvényességi
ellendrzést pedig a red irdnyado szabalyok szerint az ligyészség latja el.

A kozhasznu szervezet hatvan napon beliil kdteles kérni a kdzhaszna jogallasanak torlését,
ha a kdzhasznuva mindsités feltételeinek nem felel meg.

Az ligyész a kdzhasznll jogallas nyilvantartasba vételére illetékes szervnél inditvanyozhatja
a kozhasznll jogdllds megsziintetését, ha a kozhasznli szervezet mikodése ¢és
vagyonfelhasznalasa az e torvényben, a létesitd okiratban vagy az ennek alapjan készitett
belsé szabalyzatokban foglalt rendelkezéseknek nem felel meg, €s ezen a szervezet az
ligyészi felhivas ellenére sem valtoztat.

Az egyesiilet kdzhasznu jogallasat az ligyészség inditvanya alapjan a birdsag megsziinteti,
ha a szervezet a megszabott hataridon beliil nem, vagy nem az eldirdsoknak megfeleld
tartalommal teljesiti a szamviteli beszdmolojanak a letétbe helyezési, kozzétételi
kotelezettségét, illetve az egyesiilet - letétbe helyezett beszamoldja, kdzhasznisagi
melléklete - nem felel meg a vonatkozo6 jogszabaly szerinti feltételeknek.

A birdsdg az ligyész inditvanya alapjan megvizsgélja, hogy a kozhasznli szervezet a
kozhaszniva mindsités kdvetelményeinek tovabbra is megfelel-e. Ha e kovetelmények a
vizsgalt iddszakban - az adatokbol megallapithatdan - nem teljesiiltek, a birosag a kozhaszn
jogéllas megsziintetésérdl hataroz, és az erre vonatkozo adatot a nyilvantartasbol torli.

Az egyesiilet a kozhasznl jogallasanak megszlinésekor koteles esedékes koztartozasait
rendezni, illetve kozszolgaltatas ellatdsara irdnyuld szerz0désébdl eredd kotelezettségeit
idéaranyosan teljesiteni.

VIIL

AZ EGYESULET FELETTI TORVENYESSEGI ELLENORZES

Az egyesiilet miikodése felett az ligyészség — a 2011. évi CLXXV. térvényben, valamint a
Ptk.-ban meghatarozott eltérésekkel - az ligyészségrol szolo torvény rendelkezései szerint
torvényességi ellendrzést gyakorol. A torvényességi ellendrzés nem terjed ki az olyan
tigyekre, amelyekben egyébként birdsagi vagy kozigazgatasi hatosagi eljarasnak van helye.

A torvényességi ellenérzést gyakorlo ligyész ellendrzi, hogy az egyesiilet belsé szabalyzatai,
illetve azok moédositasai megfelelnek-e a jogszabalyoknak és a 1étesitd okiratnak, valamint
hogy a 2’miikddése, hatarozatai, a dontéshozd szerv dontései megfelelnek-e a
jogszabalyoknak, a létesitd okiratnak vagy az egyéb belsd szabalyzatoknak.
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Ha az egyesiilet mikodésének torvényessége masképpen nem biztosithatd, az iigyész
torvényességi ellendrzési jogkorében eljarva keresettel a birosdghoz fordulhat.

IX.
VEGYES ES ZARO RENDELKEZESEK

1./ A munkaltatoi jogok
Az egyesiilet titkarsagi iroddjanak alkalmazottaival kapcsolatos munkaltatoi jogokat az elndk
gyakorolja.

2./ Az egyesiilet megsziinése:
A./ Jogutddlassal torténd megsziinéssel:

- mas egyesiilettel torténd egyestiléssel
- egyesiiletekre valo szétvalassal

B./ jogutdd nélkiili megsziinéssel:

- ha hatarozott iddre jott l1étre, s a meghatarozott idétartam eltelt,

- ha megsziinése meghatarozott feltétel bekdvetkezéséhez kotott és e feltétel bekdvetkezett,
- a tagok kimondjak a megszlinését, vagy

- az arra jogositott szerv megsziinteti

feltéve ezen esetekben, hogy az egyesiilet vagyoni viszonyainak lezarasara irdnyulé megfeleld
eljaras lefolytatasat kdvetden a birdsag az egyesiiletet a nyilvantartasbol torli.

- ha az egyesiilet megvaldsitotta a céljat vagy a céljanak megvaldsitasa lehetetlenné valt és 0j célt nem
hataroztak meg,

Az egyesiilet jogutdd nélkill torténd megsziinése esetén - ha az egyesiilet nem
fizetésképtelen, ¢és e torvény eltérd rendelkezést nem tartalmaz - végelszamolas
lefolytatdasanak van helye. A kozgyllés ha hataroz az egyesiilet jogutdéd nélkiili
megsziinésérdl vagy hatdrozatban megallapitja, hogy az egyesiilet megsziint [Ptk. 3:48. § (1)
bekezdés a) és b), 3:84. §a)pont], egyuttal koteles hatarozni a  végelszamolas
elrendelésérol, és megallapitja a végelszdmolas kezdd idépontjat valamint megvalasztja a
végelszamolot.

A végelszamolassal 0sszefliggd birosagi eljarasok lefolytatasara az egyesiiletet nyilvantarto
birosag illetékes.

A nyilvantarté birésag jogszabalyban meghatarozott szervezetnek juttatja a vagyont, ha az
Alapszabalyban a kozgytilés nem rendelkezik a megsziing egyesiilet vagyonarol vagy ha az
Alapszabalyban megjelolt kozhaszni szervezet a vagyont nem fogadja el vagy azt nem
szerezheti meg.

A fennmaradd vagyon sorsardl a nyilvantartd birdsag a torlést kimond6 hatarozataban
rendelkezik, a vagyonatruhazas teljesitésére sziikség esetén ligygondnokot rendel ki.

3./ Tagok valamennyien tudomasul veszik, hogy az egyesiiletbe torténd belépésiikhoz a rajuk
vonatkozo szabalyok szerint erre jogosult testiilet dontését kotelesek beszerezni.
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4./ Az Alapszabalyban nem szabélyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyvrol sz616 2013.
évi V.tv. és az egyesiilési jogrdl, a kozhasznu jogéllasrél, valamint a civil szervezetek
miikddésérdl és timogatésardl sz616 2011. évi CLXXV. tv. eléirasai iranyaddak.

5./ Az egyesiilet kbzhasznli szervezetkénti tovabb miikodéséhez a Debreceni Torvényszék
jogerds hatarozata sziikséges.

A III. 6./ pont mddositasaval egységes szerkezetbe foglalt Alapszabdlyt az egyesiilet
kézgyiilése a 3/2015. (11.20.) Kgy. sz. hatdrozatdval fogadta cl.

Debrecen, 2015. november 20.

P Y
{ 7 (,,_\\‘L /,/’ [/
v / 70~
Haldsz Janos Hajdu Mark
a kozgylilés levezet6 elndke a kozgyulés jegyzokonyv vezetdje
N ) 1

Timar Zoltan Zambori Péter
jkv. hitelesité jkv. hitelesité

Ugyvédi ellenjegyzés, zaradék:

Alulirott Dr. Nyéki Emese iigyvéd jelen okiratot 2015. november 20. napjan ellenjegyzem,
ezzel igazolva azt, hogy az Alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel a tagok
2015. november 20. napjan kelt dontésének.

Igazolom, hogy a 2015. november 20. napi médositassal egységes szerkezetbe foglalt
Alapszabaly a tagok kinyilvanitott akaratanak megfelel.

Igazolom tovabbad, hogy az Alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt szévege megfelel az
Alapszabaly — médositasok alapjan hatalyos tartalmanak.

Az egységes szerkezetil okirat elkészitésére az Alapszabaly I1/6. pontjanak valtozdsa adott
okot.

Aldirék jelen Alapszabalyt eléttem 2015. november 20. napjan sajat keziileg irtak ala.

Debrecen, 2015. november 20.

Dr. Nyéki Emese
tigyvéd

(Az Alapité Okiratban foglalt modositasok délt betiivel jelezve)

22

22



BELEPESI NYILATKOZAT

A szervezet teljes neve:

A szervezet pontos cime:

torvényes /vagy a csatolt meghatalmazassal igazolt/ képvisel6jeként kijelentem, hogy

= a Vérosok, Falvak Szovetsége Kulturalis Régio Alapszabalyat megismertem,
= vallalom, hogy az abban leirtakat az altalam képviselt szervezet maradéktalanul

megvaldsitja,

= az altalam képviselt jogi személy erre illetékes testiiletétol jelen nyilatkozat alairdsara
megfelelé felhatalmazést kaptam,

= ésaz altalam képviselt

szervezet az egyesuletben rendes tagként részt kivan venni.

A tagszervezet képvisel6jének

Neve:

Tisztsege:

Nem magyar allampolgér
utlevelének szama:

Magyar allampolgar személyi
igazolvanydnak szdma:

Telefonszam/fax:

Ertesitési postacime:

E-mail cime:

............................ yreerrenrenne €V e N0 L NEPJAN
a tagszervezet képvisel6jének aldirasa

Meghatalmazas csatolva: igen nem

A megfelel6 vélasz aldhtuzando.




