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Jaszkerllet Kulturalis és Miivészeti
Kdzhasznu Nonprofit Kft. Gigyvezetdje

Elgterjesztés
a Jaszkerulet Kulturdlis és Miveszeti Kozhaszni Nonprofit Kft. Alapitd Okiratanak
modositasara

Tisztelt Képviseld-testilet!

A Jaszberény Varos Onkormanyzata Képvisels-testilletének szervezeti és mikodési
szabalyzatarol sz616 7/2013. (11.14.) énkorméanyzati rendelet 2. szdmu mellékletének 4.2.8.5.
pontja alapjan az alapité okirat mddositadsra vonatkozd dontés meghozatala a Képvisels-
testlilet & nem ruhazhatd hataskorébe tartozik. A Jaszkerllet Kulturdlis és Miveszeti
Kdzhaszni Nonprofit Korlatolt Feleléssegii Tarsasadg (tovabbiakban Jaszkeriilet Nonprofit
Kft.) benyujtotta az alapit6é okiratdnak mddositasara vonatkozé kérelmét.

A kozhasznl jogallds megorzése érdekében szlikséges az alapitd okirat a civil szervezetek
birdsdgi nyilvantartasarol és az ezzel 6sszefliggé eljarési szabalyokrol szélo 2011. évi
CLXXXI. torvény rendelkezéseinek megfelelé mddositds, melyet az egyesilési jogrol, a
kdzhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikddésersl és thmogatasarol szolo 2011.
évi CLXXV. torvény rendelkezéseinek figyelembevételével kell benyujtanunk az illetékes
birdésaghoz.

Az allamhaztartasrdl sz616 2011. évi CXCV. torvény 3/A. §8-a meghatarozza a kozfeladat
fogalmat:

3/A. (1) Kozfeladat a jogszabalyban meghatarozott allami vagy 6nkormanyzati feladat.

(2) A kozfeladatok ellatésa koltsegvetési szervek alapitasaval és mitkodtetésével vagy az azok
ellatasahoz szikséges pénziigyi fedezet e torvényben meghatarozott eszkdzokkel, részben
vagy egészben torténé biztositdsdval valosul meg. A kozfeladatok ellatdsaban
allamhaztartason kivili szervezet jogszabalyban meghatarozott rendben kézremtikddhet.

Az 6nkormanyzatok kotelezéen ellatando feladatait azaz kozfeladatait a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény (Métv.) definialja.

A jogszabaly 13. §-&4nak 7. és 15. pontja az al&bbi hatalyos szOvegezést tartalmazza, melyet a
Jaszkeriilet Nonprofit Kft. alapitd okirataban is alkalmaznunk kell:

7. kulturdlis szolgaltatas, kilondsen a nyilvanos konyvtari ellatas biztositasa; filmszinhaz,
eléado-miivészeti szervezet tamogatdsa, a kulturdlis ©6rokség helyi védelme; a helyi
kdzmiivelodési tevékenység tamogatasa;”

,»15. sport, ifjusagi ugyek;”

A Jaszkerulet Nonprofit Kft. alapitd okiratanak 3.2-es pontjat a jogszabalyra tekintettel az
alabbiak szerint javasoljuk modositani:

»3.2. A tarsasdg az alabbi kozhasznu tevékenységeket végzi, a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairol szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. 8. (1) bek. 7. és 15. pontja
alapjan:



- kulturalis szolgéltatas, kulonésen a nyilvanos konyvtari ellatas biztositasa; filmszinhéz,
eldadd-mivészeti szervezet tamogatasa, a kulturdlis 6rokség helyi védelme; a helyi
kdzmivelgdési tevékenység tdmogatasa;

- sport, ifjusagi ugyek;

A tarsasag kdzhasznu tevekenységének ellatasa sorén olyan kozfeladatot lat el — Jaszberény

Varosi Onkormanyzattal illetve a késébbiekben esetleg mas régidbeli onkormanyzattal

megkotétt megallapodas alapjan — amely az Onkormanyzat illetékességi terulletén élg

lakossdg részére a koOzossegi tér biztositasa, kdzmivelgdési, tudoményos, mivészeti

tevékenység tamogatasa, feltételeinek megteremtése, valamint a

- nevelés és oktatds, képességfejlesztés, ismeretterjesztés,

- kulturalis tevékenység

- kulturalis 6rokség megdbvéasa

- amagyarorszagi nemzeti és etnikai kisebbségekkel, valamint a hataron tali
magyarsaggal kapcsolatos tevékenység

- az elektronikus kodzszolgaltatasok alapszolgaltataskent torténd biztositasa

A tarsasag és alapitdja kozott létrejott kozhasznisagi megallapodas nyilvanossagat minden
érintett szdméra koteles a tarsasdg biztositani. A megallapodas az Ugyvezetdvel tortént
elozetes egyeztetés alapjdn, munkaidében megtekinthetd. Az Ugyvezetd akadélyoztatdsa
esetén koteles helyettesrgl gondoskodni.”

A térsasag eredményes palyazati tevékenysege elésegitése érdekében az alapitd okirat 3.4-es
pontja az alabbiak szerint médosul:

»3.4 A tarsasag egyéb kdzhasznl tevékenysegi korei

5811’08 Konyvkiadas

5814’08 Folydirat, id6szaki kiadvany kiadasa

5819’08 Egyéb kiadoi tevékenység

5914°08 Filmvetités

8559’08 M.n.s. egyéb oktatas

8560’08 Oktatést kiegészito tevékenység

9001’08 Eléado-miivészet

9002’08 Eléado-miivészetet kiegészito tevékenység
9003’08 Alkotdmiivészet

9004’08 Miivészeti létesitmények miikddtetése

9101’08 Konyvtari, levéltari tevékenyseg

9329’08 M.n.s. egyéb szorakoztatas, szabadidés tevékenység
9499’08 M.n.s. egyéb kdzdsségi, tarsadalmi tevekenység
9609’08 M.n.s. egyéb személyi szolgaltatas

A tarsasdg lzletszerii gazdasagi tevékenységei:

4931’08 Vérosi, elévarosi, szarazfoldi szemelyszallitas
4939’08 M.n.s. egyéb szarazfoldi személyszallitas
5520’08 Udiilési, egyéb atmeneti szallashely-szolgaltatas
5530’08 Kempingszolgaltatas

5590’08 Egyéb szallashely-szolgaltatas

5911°08 Film-, video-, televiziomiisor-gyartas



5912’08 Film-, videogyartas, televiziés misorfelvétel utdbmunkalatai
5913’08 Film-, video- és televizidprogram terjesztése

5920’08 Hangfelvétel készitése, kiadasa

6820’08 Sajat tulajdon, bérelt ingatlan bérbeadésa, izemeltetése
6832’08 Ingatlankezelés

7729’08 Egyéb személyi hasznélatl, haztartasi cikk kdlcsdnzése
8110708 Epitményiizemeltetés

8230’08 Konferencia, kereskedelmi bemutat6 szervezése”

Kérem a képvisel6-testllet tagjait az eldterjesztés megvitatasara és az alabbi hatdrozati
javaslat - minésitett tobbséggel torténé - elfogadasara.

Jaszberény Varosi Onkormanyzat Képviselg-testiiletének

.../2016. (V. 11.) hatarozata

A Jaszkerulet Kulturdlis és Muiiveszeti Kdzhasznu Nonprofit Kft. Alapitd Okiratanak
modositasarol

A Jaszberény Varosi Onkormanyzat Képvisels-testiilete (a tovabbiakban: Képvisels-testiilet)
Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl széld 2011. évi CLXXXIX. torvény 41. § (6)
bekezdése alapjan Alapit6i jogkdrében eljarva, mint a Jaszkeriilet Kulturalis és Mivészeti
Kdzhaszni Nonprofit Kft. (a tovabbiakban: Jaszkerulet Nonprofit Kft.) alapitdi jogainak
gyakorldja az alabbi hatarozatot hozza:

1. A Képviselo-testulet dont a Jaszkeriilet Nonprofit Kft. alapité okiratdnak a k&zhasznl
jogéllasa megorzése érdekében sziikséges, a civil szervezetek birdsagi nyilvantartasarol és az
ezzel Osszefliggo eljarasi szabalyokrol szolo 2011. évi CLXXXI. térvény rendelkezéseinek
megfelelé modositasardl, melyet az egyesilési jogrél, a kozhasznu jogéllasrél, valamint a
civil szervezetek mikodésérol és tamogatdsarol szolo 2011. eévi CLXXV. toérvény
rendelkezéseinek figyelembevételével kell benyujtania az illetékes birésaghoz.

2. A Képviselo-testilet a Jaszkerillet Nonprofit Kft. Alapité Okiratat az aldbbiak szerint
mddositja:

A Jaszkerulet Nonprofit Kft. alapitd okiratanak 3.2-es pontjat a jogszabalyra tekintettel az
alabbiak szerint mddositja:

»3.2. A tarsasdg az alabbi kozhasznu tevékenységeket végzi, a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairol szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. 8. (1) bek. 7. és 15. pontja
alapjan:

- kulturalis szolgaltatas, kiléndsen a nyilvanos konyvtari ellatas biztositasa; filmszinhaz,
eldadd-mivészeti szervezet tamogatasa, a kulturdlis 6rokség helyi védelme; a helyi
kdzmdvelgdési tevékenység tdmogatasa;

- sport, ifjusagi Ugyek;

A tarsasag kdzhasznu tevékenységének ellatadsa soran olyan kozfeladatot lat el — Jaszberény
Varosi Onkormanyzattal illetve a késébbiekben esetleg mas régidbeli onkormanyzattal
megkotott megallapodas alapjan — amely az Onkormanyzat illetékességi teruletén élg
lakossdg részére a koOzossegi tér biztositasa, kdzmivelgdési, tudoményos, mivészeti
tevékenység taAmogatasa, feltételeinek megteremtése, valamint a

- nevelés és oktatds, képességfejlesztés, ismeretterjesztés,



- kulturalis tevékenység

- kulturalis 6rokség megbvasa

- amagyarorszagi nemzeti és etnikai kisebbségekkel, valamint a hataron tali
magyarsaggal kapcsolatos tevekenység

- az elektronikus kozszolgaltatasok alapszolgaltataskent torténd biztositasa

A tarsaség es alapitdja kozott létrejott kozhasznusagi megéllapodas nyilvanossagat minden
érintett szdmdra koteles a tarsasdg biztositani. A megallapodas az Ugyvezetdvel tortént
eldzetes egyeztetés alapjdn, munkaidében megtekinthetd. Az Ugyvezetd akadélyoztatdsa
esetén koteles helyettesrél gondoskodni.”

A térsasag eredményes palyazati tevékenysege elésegitése érdekében az alapitd okirat 3.4-es
pontja az alabbiak szerint médosul:

»3.4 A tarsasag egyéb kdzhasznu tevékenységi korei

5811’08 Konyvkiadas

5814’08 Folydirat, id6szaki kiadvany kiadasa

5819’08 Egyéb kiaddi tevékenység

5914°08 Filmvetités

8559’08 M.n.s. egyéb oktatas

8560’08 Oktatést kiegészito tevékenység

9001’08 Eléado-miivészet

9002’08 Eléado-miivészetet kiegészito tevékenység
9003’08 Alkotdmiivészet

9004’08 Miivészeti létesitmények miitkddtetése

9101’08 Konyvtari, levéltari tevékenyséeg

9329’08 M.n.s. egyéb szorakoztatas, szabadidés tevékenység
9499’08 M.n.s. egyéb kozdsségi, tarsadalmi tevékenység
9609’08 M.n.s. egyéb személyi szolgaltatas

A tarsasdg Uzletszerii gazdasagi tevékenységei:

4931’08 Vérosi, elévarosi, szarazfoldi szemelyszallitas

4939’08 M.n.s. egyéb szarazfoldi személyszallitas

5520’08 Uduilési, egyéb atmeneti szallashely-szolgaltatas
5530’08 Kempingszolgaltatas

5590’08 Egyéb szallashely-szolgaltatas

5911°08 Film-, video-, televiziomiisor-gyartas

5912’08 Film-, videogyartas, televizidés miisorfelvetel utomunkalatai
5913’08 Film-, video- és televizidprogram terjesztése

5920’08 Hangfelvétel készitése, kiadasa

6820’08 Sajat tulajdona, bérelt ingatlan bérbeadasa, lizemeltetése
6832’08 Ingatlankezelés

7729’08 Egyéb személyi hasznalatu, haztartasi cikk kdlcsonzése
8110’08 Epitményiizemeltetés

8230’08 Konferencia, kereskedelmi bemutatd szervezése”



Az Alapito Okirat fenti modositasokkal nem érintett pontjai valtozatlanul maradnak.

3. A Képviselo-testilet felkéri Jaszberény Varos Polgarmesterét — az 1-2. pontban
foglaltaknak megfeleléen -— az Alapitdé Okiratot Moddositdé Okirat és Egységes
Szerkezetbe Foglalt Alapitd Okirat alairasara.

4. Felkéri a Jaszkerilet Nonprofit Kft. Ugyvezet6jét, hogy a cégvaltozasnak a Szolnoki
Torvényszék altal vezetett cégjegyzéken torténd atvezetése érdekében szilkseges — a ceg
jogi képviseldjének kozremiikddésevel torténd — Iépéseket tegye meg.

Hataridg: Azonnal

Felelgs: Dr. Szab6 Tamas polgarmester (a 3. pont vonatkozasaban)
Téth Jozsef, a Jaszkerllet Nonprofit Kft. iigyvezetoje

Errél értesul:

Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Korméanyhivatal — Szolnok,
Jéaszker(let Nonprofit Kft,

Human Eréforrés Bizottsag valamennyi tagja,

PH Jogi és Onkormanyzati Iroda — helyben,
Képvisel6-testiilet valamennyi tagja,

Irattar.

coukrwpE

Jaszberény, 2016. aprilis 29.

Téth Jozsef
ugyvezeto



JASZKERULET Kulturalis és Miivészeti
Nonprofit Korlatolt Felel6sségii Tarsasag
Alapitd Okirata
a moédositasokkal egységes szerkezetbe foglaltan a 2013. évi V. tdrvény és a 2011.
CLXXV. torveny valamint a 2011. évi CLXXXIX. torvény rendelkezései alapjan

Jaszberény Varos Onkormanyzata, mint a tarsasag tulajdonosa a JASZKERULET
Kulturédlis és Mivészeti Nonprofit Korlatolt Felelosségti Tarsasdg alapitdé okiratat az
alabbiak szerint allapitja meg, felkdvér, délt kiemeléssel jelolve a médositasokat:

I. Altalanos adatok
1) A térsasag cégneve, székhelye
A tarsasag cégneve: JASZKERULET Kulturélis és Miivészeti Kozhasznd Nonprofit
Korlatolt Felelésségt Tarsasag

1.1 A tarsasag roviditett elnevezése: JASZKERULET Nonprofit Kft.
1.2 A tarsasag székhelye: 5100 Jaszberény, Bercsényi Gt 1.
(\Varosi Kényvtar éplilete)
1.2.1 A tarsasag telephelye: 5100 Jaszberény, Bercsenyi ut 1/A.
5100 Jaszberény, Bercsényi Ut 27.
5100 Jaszberény, Lehel vezér tér 33.
5100 Jéaszberény, Fird6 utca 3909 hrsz.
5100 Jaszberény, Kossuth Lajos utca 58.
5100 Jaszberény, Riszner Jozsef sétany 6454 hrsz.

5100 Jaszberény, Oregerdé 18676/2 hrsz.
1.2.2. A tarsasag fidktelephelye:
3349 Nagyvisnyo-Banvolgy 0537/1 hrsz.

1.3 A tarsasag kdzhasznusagi fokozata:  kdzhasznu szervezet
1.4 A térsasag e-mail elérhetésége: jaszkerulet@gmail.com

2) A tarsasag tagjai

2.1 Jaszberény Varos Onkormanyzata
Székhely: 5100 Jaszberény, Lehel vezér tér 18.
Adészam: 15732671-2-16
Képviseli: dr. Szabé Tamas polgarmester

3) A téarsasag célja, tevékenysége

3.1 A tarsasag tagjainak célja, hogy a tarsasag hatékonyan és modern szervezeti formaban
Uzemeltesse a tarsasdgi vagyont, a lakossdg helyi igényeinek megfeleléen,
dsszehangolva munkajat az egyéb nonprofit, civil szervezetekkel (alapitvanyok,
egyesuletek) is. A tarsasadg kdzhasznl tevékenysége soran kiemelt figyelmet fordit a
helyi tarsas, kozossegi élet, a mivelédés és a nevelés terén hasznosithatd
szolgaltatasok kialakitasara és folyamatos biztositasara.


mailto:jaszkerulet:@gmail.com

A tarsaséag célja a kulturén keresztiil részt venni a varosban lako és a varosba latogatd
emberek mindennapi életminéségének kialakitasaban és javitasaban, a fizikai szinten
tulmutatd lelki egészség megteremtésében és mego6rzésében, valamint az emberi
egylttéléshez nélkilozhetetlen lelki kdzosségek szellemi szintii egyuttmikddésével
hozzajarulni az élet védelméhez. Ennek érdekében a tarsasag a varos egészét atfogd
kulturdlis tevékenységét az emberi egyuttélés mindennapi alapfeltételeinek
biztositdsabol kiindulva kulturalis szolgéltatasokkal; a csaladi, a mar meglévé és az
ezutdn megalakulo lako- és életkdzosségek szdmara a tarsasag altal szervezett vagy
onszervez6d6 kozosségek mikodtetésével; a kulturdlis szolgaltatdson tulmutato
igényteremté eseményekkel végzi. Tapasztalva a mai életminéség nemcsak szellemi
és lelki, de még rendkivil alacsony fizikai szintjét is, a tarsasag tevékenysége
kdzéppontjaba nem a meglévo igények kielégitését helyezi. Annak érdekében, hogy a
fizikai, lelki és szellemi min6ségek teljessége (egész-sége) megvaldsuljon, a
szabadidé hasznos eltoltésén talmenden kollektiv lelkiséglinkben szunnyado
6shagyomany inditékaibol taplalkozva olyan minésegi és erejii mivelédési és
miivészeti tevékenységeket kezdeményez, szervez és bonyolit le, amely kézdsségi
szinten kapcsol be egy 6seinkhez mélté szellemi minségbe.

A Nonprofit Kft nyilvanos konyvtart tart fenn Varosi Kényvtar néven. A nyilvanos
konywvtar alapfeladatai:

1./ A fenntarto altal kiadott alapitd okiratban és szervezeti miikddési szabalyzatban
meghatarozott f6 céljait killdetésnyilatkozatban kdzzé teszi.

2./ Gyljtemenyét folyamatosan fejleszti, feltarja, megorzi, gondozza és rendelkezésre
bocsajtja.

3./ Tajékoztat a Konyvtar és a nyilvanos konyvtari rendszer dokumentumair6l és
szolgaltatasairol.

4./ Biztositja mas konyvtarak allomanyainak és szolgaltatasainak elérését.
5./ Részt vesz a kdnyvtarak kdzotti dokumentum- és informaciocserében.
6./ Biztositja az elektronikus konyvtari dokumentumok elérhetéseget.

7./ A konyvtarhasznalokat segiti a digitalis irastudas, az informéacios miiveltség
elsajatitasaban, az egész életen at tart6 tanulas folyamataban.

8./ Segiti az oktatasban, képzésben résztvevé informécio ellatasat, a tudomanyos
kutatas és az adatbazisokbol torténé informaciokérés lehetoségét.

9./ Kulturdlis, kozosségi, kozmiivelodési rendezvényeket és egyéb programokat
szervez.

10./ Tudas-, informéacio- és kulturakozvetité tevékenységével hozzajarul az
életmindség javitdsdhoz, az orszag versenyképességenek ndveléséhez.



11./ A szolgaltatdsait a konyvtari mingségiranyitds szempontjait figyelembe véve
szervezi.

12./ Gyiijteményét és szolgaltatasait a helyi igényeknek megfeleléen alakitja.
13./ Kozhaszn( informécios szolgéaltatast nyujt.

14./ Helyismereti informaciokat és dokumentumokat gyiijt.

15./ Szabadpolcos &llomanyrésszel rendelkezik.

A Nonprofit Kft, mint fenntarté a vonatkozd jogszabalyoknak megfeleléen és az
abban foglaltak alapjan

1./ Meghatérozza a konyvtar feladatait és hasznalati szabalyzatét.

2./ Kiadja alapité okiratat, jovahagyja szervezeti és miikddési szabalyzatat.
3./ Biztositja a feladatok ellatasahoz sziikséges személyi és targyi feltételeket.
4./ Jovahagyja a kdnyvtar fejlesztésére vonatkoz6 terveket.

5./ Orszagos konyvtari szakért6i névjegyzékben szereplo szakérték kdzremiikddésével
értékeli a szakmai tevékenységet.

6./ Biztositja a konyvtar szakmai 6nallosagét.

7./ Ellatja a konyvtar fenntartasaval, irdnyitasaval kapcsolatos egyéb jogszabalyokban
meghatérozott feladatokat.

Osszefoglaléan: a tarsasag a kultGrat nem kulturélis szolgaltatasokon alapuld
kikapcsolodaskent, hanem egy magasabb rendi szellemi kozegbe torténé
bekapcsolodasként kezeli.

3.2. A tarsasdg az aldbbi kodzhasznu tevékenységeket végzi, a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairol sz6l6 2011. évi CLXXXIX. toérvény 13. 8. (1) bek. 7. és 15. pontja
alapjan:

- kulturalis szolgaltatas, kulondsen a nyilvanos konyvtari ellatds biztositasa;
filmszinhaz, eldado-miivészeti szervezet tdmogatdsa, a kulturdlis Orokség helyi
védelme; a helyi kozmivelgdési tevékenyseg tamogatasa;

- sport, ifjusagi Ugyek;

A tarsasag kodzhasznl tevékenységének ellatdsa soran olyan kozfeladatot lat el —
Jaszberény Varos Onkormanyzataval illetve a késébbiekben esetleg mas régidbeli
onkormanyzattal megko6tétt megallapodas alapjan — amely az Onkormanyzat illetékességi
tertletén élg lakossag részére a kozosségi tér biztositasa, kozmivelddesi, tudomanyos,
miivészeti tevékenység tdmogatasa, feltételeinek megteremtése, valamint a

- nevelés és oktatds, képességfejlesztés, ismeretterjesztés,

- kulturalis tevékenység

- kulturalis 6rokség megbvasa



- amagyarorszagi nemzeti és etnikai kisebbségekkel, valamint a hataron tali
magyarsaggal kapcsolatos tevekenység
- az elektronikus kozszolgaltatasok alapszolgaltataskent torténd biztositasa

A tarsasag es alapitoja kozott létrejott kozhasznisagi megéllapodas nyilvAnossagat az
minden érintett szdmara koteles a tarsasag biztositani. A megéallapodas az tigyvezetdvel
tortént eldzetes egyeztetés alapjan, munkaiddben megtekinthets. Az Uigyvezetd
akadalyoztatasa esetén koteles helyettesrdl gondoskodni.

3.3

3.4

A tarsasdg kdzhasznu fotevékenysége:
9329 '08 M.n.s. egyéb szorakoztatas, szabadidés tevékenység

A tarsasag egyéb kdzhasznu tevékenységi korei

5811’08 Kdnyvkiadas

5814’08 Folydirat, id6szaki kiadvany kiadasa

5819’08 Egyéb kiaddi tevékenység

5914°08 Filmvetités

8559’08 M.n.s. egyéb oktatas

8560’08 Oktatést kiegészito tevékenység

9001’08 Eléado-miivészet

9002’08 Eléado-miivészetet kiegészito teveékenység
9003’08 Alkotdmiivészet

9004’08 Miivészeti létesitmények miikodtetése

9101’08 Konyvtari, levéltari tevékenység

9329’08 M.n.s. egyéb szorakoztatas, szabadidés tevékenység
9499’08 M.n.s. egyéb kozdsségi, tarsadalmi tevékenység
9609’08 M.n.s. egyéb személyi szolgaltatas

A tarsasdg Uzletszerii gazdasagi tevékenységei:

4931’08 Vérosi, elévarosi, szarazfoldi szemelyszallitas

4939’08 M.n.s. egyéb szarazfoldi személyszallitas

5520’08 Udiilési, egyéb atmeneti szallashely-szolgaltatas
5530’08 Kempingszolgaltatas

5590’08 Egyéb szallashely-szolgaltatas

5911°08 Film-, video-, televiziomiisor-gyartas

5912’08 Film-, videogyartas, televizidés miisorfelvetel utomunkalatai
5913’08 Film-, video- és televizidprogram terjesztése

5920’08 Hangfelvétel készitése, kiadasa

6820’08 Sajat tulajdona, bérelt ingatlan bérbeadasa, lizemeltetése
6832’08 Ingatlankezelés

7729’08 Egyéb személyi hasznalatu, haztartasi cikk kdlcsonzése
8110’08 Epitményiizemeltetés

8230’08 Konferencia, kereskedelmi bemutatd szervezése

A tarsasag altal végzett Uzletszerii gazdasagi tevékenység kiegészité jellegi,
vallalkozési tevékenységét kdzhaszni tevékenysége elosegitése érdekében, a



tarsasag kozhasznu céljait nem veszelyeztetve végzi.

3.5 Atarsasag k6zhasznu jogallasanak mikddési feltételei:

a./ tarsasdg vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznl céljainak megvalositasa
érdekében, azokat nem veszélyeztetve végzi,

b./ a tarsasag gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt az alapitd
okiratban meghatarozott tevékenységeire forditja,

c./ kdzvetlen politikai tevékenyseéget nem folytat, szervezete partoktdl fliggetlen és
azoknak anyagi tdmogatast nem nydjt, azoktél tdmogatast nem kap, tovabba
orszaggyulesi képviseldi, valamint megyei févarosi, dnkormanyzati valasztason
jeloltet nem allit, és nem tédmogat. Nem allit jeloltet tovabba az Europai
parlamentbe, Megyei jogl varos képvisel-testiletébe, nem jeldl polgarmesteri
posztra.

d./ nem zérja ki a tarsasdg, hogy tagjain kivil més is részesllhessen a kdzhaszni
szolgaltatasaibol.

3.6 A tarsasag szolgaltatasait, ill. azok igénybevételének madjardl sz6lé tajékoztatast
honlapjan, illetve székhelyén talalhat6 hirdetétablan hozza nyilvanossagra.
4) A tarsasdg miukodésének idotartama
4.1 A tarsasdg miikddésenek idétartama hatarozatlan.

4.2 Az els6 Uzleti év a tarsasag tarsasagi szerzédesének ellenjegyzésétol az év végeig
tart. A tovabbi Uzleti évek a mindenkori naptari évvel azonosak.

5) A tarsasag vagyona, gazdalkodasa

5.1 A térsasag torzstokéje 3.000.000,-Ft, azaz harommillio forint, mely teljes egészében
készpénzbaol all.

5.2 A térsasag tagjanak torzsbetéte:
Jaszberény Varos Onkormanyzata: 3.000.000,-Ft

5.3 A tag vagyoni betétjének 0Osszegét teljes egészében a tarsasdg rendelkezésére
bocsatotta, befizetve a tarsasag bankszamlajara.

5.4 A tarsasdg bejegyzéset kovetéen a tag jogait és a tarsasdg vagyonabdl 6t megilleto
hanyadot az Uzletrész testesiti meg. A tag Uzletrésze torzsbetétjéhez igazodik.

5.5 A tarsasag a gazdalkodasa soran elért eredményét nem oszthatja fel, az a tarsasag
vagyonat gyarapitja, melyet jelen okiratban meghatarozott kdzhaszni célok
megvalositasara kell forditania.

5.6 A tarsasadg gazdalkodasanak legfontosabb adatait, kdzhasznlsagi jelentését honlapja
(www.jaszkerulet.hu) ill. helyi média Utjan hozza nyilvanossagra.

5.7 A kozhaszni szervezetnek a cél szerinti tevékenysegebdl, illetve vallalkozasi
tevékenysegebdl szarmazo bevételeit és raforditasait elkilonitetten kell nyilvantartani.

5.8 A tarsasdg miuikddese soran az éves beszamolojat megvitatdsra és jovahagyésra
alapitéja Gazdasagi és Tulajdonosi Bizottsaganak terjeszti el6, mely bizottsag
miikddésenek és lesezésének rendjére vonatkozd szabalyok szerint fogadja el azt.


http://www.jaszkerulet.hu/

6) A tarsasag szervezete

6.1 A tarsasag szervezete:
a) Ugyvezetd
b) Fellgyel6 bizottsag
c) Konywvizsgalo

7) Ataggyiilés

Jaszberény Varos Onkormanyzatanak, mint a tarsasag tagjanak alapitdi jogkorét — mely
a tarsasag eves Uzleti tervének elfogadasara vonatkozo kizarolagos és at nem ruhéazhato
hataskorrel kiegészilve, egybeesik a torveny altal szabalyozott taggylési jogkorrel — az
Onkormanyzat mindenkor hatalyos Szervezeti és Miikodési Szabélyzata alapjan
hataskorrel rendelkezé szerve (képviseldtestiilete, szakbizottsaga) — gyakorolja. Az
alapité barmikor elvonhatja az uUgyvezet6t6l hataskorét és irdsban is utasithatja. Az
alapité hataskor elvond dontése mentesiti az lgyvezetét a torvényben meghatarozott
felelésség alol.

Az onkormanyzat, mint a tarsasdg tagja poOtbefizetést vallalhat a gazdalkodasi
veszteségek miatt, melynek mértékét maximum 100.000.000,- Ft, azaz egyszazmillio
forintban hatarozza meg.

7.1. A téarsasdg dontéshozO szerveinek Ulésezése, az Ulések Osszehivasanak rendje, a
napirend kozlésének mddja, az (lések nyilvanossagara, hatarozatképességére és a
hatarozathozatal modjara vonatkoz6 szabalyok:

7.1.1. A tarsasag egyedili tagja Jaszberény Varos Onkormanyzata, melynek Képvisels-
testletének Ulésezésére vonatkozo szabalyok az alabbiak:

A Képvisel6-testilet alakuld, rendes és rendkivili Glést tart.
A Képviselo-testiilet évente legaldbb hat rendes lést tart.

A Képviselo-testulet Gilésének 0sszehivésa

7.1.1.1 A Képviselo-testulet (lését a polgarmester, akadalyoztatdsa esetén az
alpolgarmester, mindkett6jiuk akadalyoztatasa esetén a Human Eréforrds Bizottsag elndke
irasbeli meghivéval hivja dssze.

7.1.1.2 A rendes Ulésre sz6l6 meghivét — lehetdleg a tervezett irdsbeli eléterjesztésekkel
egyltt — legkésébb a Képviselo-testilet Glése elétti 7. napon kell kezbesiteni. A kézbesités
elektronikus forméaban torténik.

7.1.1.3 Azon napirendek irdsos anyagat, amelyet a képvisel6k kordbban megkaptak, a
meghivoval egyiitt résziikre ismételten nem kell megkildeni, amennyiben az irasos
anyagban valtozas nem kdvetkezett be.

7.1.1.4 A meghivonak tartalmaznia kell az tlés helyének és napjanak, kezdési idépontjanak,
a tervezett irasbeli el6terjesztés targyanak és eldterjesztéjének megjeldlését, az ulés
minésitéset — alakuld, rendes, rendkivli.

7.1.1.5 A polgarmester a Képvisel6-testiiletnek ajanlott irasbeli eléterjesztésekrél, azok
sorrendjérél, a meghivé veégleges tartalmarol rendes (lés esetén az ilést megel6z6 7. napon,



rendkivili Glés esetén az Ulést megel6z6 napon, strg6sségi inditvanyok esetében az (lés
napjan dont.

7.1.1.6 A Képviselo-testileti tlésére tandcskozési joggal meg kell hivni:
a) a jegyzot, aljegyzot,
b) a Polgarmesteri Hivatal irodavezet®éit,
c) a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal vezetgjet,
d) a J&sz-Nagykun-Szolnok Megyei 1. szamU OEVK orszaggyilési képviseldjét,
e) a helyi nemzetiségi 6nkormanyzat elndkeét,
f) a tevékenységét érint6 napirend targyaldsanal a konyvvizsgalot,
g) azt, akinek jelenlétét jogszabdly kotelezové teszi,

h) akinek a meghivasat a polgdrmester vagy az eldterjeszté az egyes napirendi pont
megtargyalasahoz indokoltnak tartja,

i) a napirendi javaslat el6terjesztojét az A4ltala eldterjesztett napirendi pont
targyalasara.

7.1.1.7 A tanacskozasi joggal meghivottak — kivéve a dontéshozatalban val6 részvételt, az
interpellaciokhoz és felvilagositas kéréséhez vald jogot és a napirenden kivili felszblalas
jogéat — a képviseloket megillet6 jogosultsaggal rendelkeznek.

7.2 A Képviselo-testilet rendkivili Ulését a polgarmester az ok felmerilésétol, vagy a
kezdeményezést6l szamitott 15 napon belll hivja ssze.

7.2.1 A polgarmester koteles rendkivili tGlést 6sszehivni, ha
a) azt jogszabaly kotelezvé teszi,
b) a Képviselo-testilet tagjainak legalabb egynegyede (4 f6) ezt irdsban keéri,
c) a Képvisel-testilet bizottsaga
d) a Kormanyhivatal vezetéje
kezdeményezi.

7.2.2. A polgarmester rendkivuli Glést hivhat 0ssze az elbterjesztések benyljtasara
jogosultak kezdeményezésére, ha azt halaszthatatlan gy, vagy Onkormanyzati érdek
indokoltta teszi.

7.2.3. A rendkivili (lés 0Osszehivasat kezdemenyez6 inditvanyt a napirendi pontként
javasolt eloterjesztéssel egyiitt a polgarmesternél kell eléterjeszteni. Az inditvanyban meg
kell jeldIni a rendkivili Glés dsszehivasanak indokat.

7.2.4. A meghivo tartalma megegyezik a rendes Ulésre kuldott meghivo tartalmaval, azzal
az eltéréssel, hogy a két Ulés kozotti beszamold, az interpellaciok, felvilagositas kérések
napirendi pont és a napirenden kivili felszdlalasok nem szerepelnek a napirendi
javaslatban.

7.2.5. A rendkivili Ulés meghivojat a napirendi pontként javasolt el6terjesztéssel és —
amennyiben volt ilyen - az inditvannyal egyutt legkésébb a Képviselo-testulet ulését
megel6z6 napon kell kézbesiteni. A rendkivili Glés napirendjére Kkerllo eléterjesztés
targyalasanak — ha jogszabaly nem teszi kotelezévé — nem feltétele az el6zetes bizottsagi
vélemény beszerzése.



A Képviselo-testulet tlésének nyilvanossaga, nyilvanos és zart (lés tartasa

7.3. A Keépviselo-testilet Glése nyilvanos.
7.3.1 A Képviselo-testilet zart tlést tart:

a) az érintett kéresére valasztas, kinevezes, felmentés, vezet6i megbizas adésa, annak
visszavonasa, fegyelmi eljaras meginditasa és allasfoglalast igénylé személyi lgy
targyalasakor, tovabba

b) 6nkormanyzati hatosagi, 0sszeférhetetlenségi, meltatlansagi és Kitlintetési gy
targyalasakor, fegyelmi biintetés kiszabasa, valamint

c) vagyonnyilatkozattal kapcsolatos eljaras targyalasakor.

7.3.2 A Képviselo-testilet zart Ulést rendelhet el az Onkormanyzat vagyonaval vald
rendelkezés esetén és az &ltala Kiirt palyazat feltételeinek meghatarozésakor, ha a nyilvanos
targyalas az 6nkormanyzat vagy mas Uzleti érdekét sértené. Err6l a Képviselo-testilet az
érdekelt, az eloterjeszto vagy a Kepviselo-testllet barmely tagja javaslata alapjan a napirend
elfogadéasa el6tt mingsitett tébbseggel dont.

7.3.3 A (2) bekezdés a) pontjaban érintett személy irasbeli nyilatkozatat kell beszerezni arra
vonatkozdan, hogy kéri-e gyének zart Ulésen torténo targyaldsat. Ennek hidnyaban lgye
csak nyilt Ulésen targyalhato.

7.3.4 A Képviselo-testulet zart ilésen hozott dontését amennyiben jogszabalyban védett
érdeket nem sért az ulést kdvetéen nyilvanossagra kell hozni.

7.3.5 A zart Ulésen a Képviselo-testillet tagjai, a jegyzd, aljegyz6, az altala képviselt
nemzetiseget érinté napirend targyalasa esetén a nemzetiségi 6nkormanyzat elngke, tovabba
meghivas esetén a Polgarmesteri Hivatal ligyintézoje, az érintett és a szakérté vesz részt.
Torvény elbirhatja, mely esetben kotelez6 az érintett meghivasa. A Kepviselo-testiilet
nyilvdnos és gazdasagi Ugyeket targyald zart (lésén a megbizott konyvvizsgald
tanacskozasi joggal vehet részt.

7.4 A Képviselo-testiilet atruhazott hataskdreben a Gazdasagi és Tulajdonosi Bizottsag jar
el.

7.4.1 A bizottsag feladat- és hataskoreiket a bizottsagi tiléseken gyakorolja.
7.4.2 A bizottsag ulései foszabaly szerint nyilvanosak.

7.4.3 A bizottsag zart Ulést tart:

a) az érintett kérésére valasztas, kinevezes, felmentés, vezetéi megbizés adasa,
annak visszavondsa, fegyelmi eljaras meginditasa és allasfoglalést igénylé
személyi Uigy targyalasakor, tovabba

b) 6nkormanyzati hatésagi, 0sszeférhetetlenségi, méltatlansagi és Kitlintetési
ugy targyalasakor, fegyelmi biintetés kiszabasa, valamint

c) vagyonnyilatkozattal kapcsolatos eljaras targyalasakor.

7.4.4 A bizottsag zart Ulést rendelhet el az 6nkormanyzat vagyonaval valo rendelkezés
esetén és az altala kiirt palyazat feltételeinek meghatarozasakor, ha a nyilvanos
targyalas az 6nkormanyzat vagy mas uzleti érdekét sértené.



7.4.5

7.4.6

1.4.7

7.4.8

7.4.9

7.4.10

A 7.4.3. pont a) pontjaban érintett személy irasbeli nyilatkozatat kell beszerezni arra
vonatkozdan, hogy kéri-e tigyének zart tlésen torténé targyalasat. Ennek hidnyéaban
ugye csak nyilt Gilésen targyalhato.

A zért bizottsagi Ulésrol kilon jegyzékonyvet kell késziteni.

A bizottsag tagjait titoktartasi kotelezettség terheli a tudomasukra jutott személyes
adatok és informaciok tekintetében.

A zéart Ulésen a bizottsag tagjai, az dnkormanyzati képviselék, a jegyzé, aljegyzo, a
polgarmester, alpolgarmester, az altala képviselt nemzetiséget érinté gy napirendi
targyalasakor a nemzetiségi onkorméanyzat elndke, tovabbd meghivas esetén a
Polgarmesteri  Hivatal Polgarmesteri  Kabinetiroddjanak kabinettitkarai, a
Polgarmesteri Hivatal Ugyintéz6je, az érintett és a szakert6 vehet részt. Torvény
elirhatja, mely esetben kotelezé az érintett meghivasa. A bizottsagok nyilvanos és
gazdasagi Ugyeket targyald zart Glésén a megbizott konyvvizsgald tanacskozasi
joggal vehet részt.

Tdbb bizottsag feladatkrébe tartoz6 ligy megtargyalasanak sziikségessége esetén a
bizottsagok egylttes Ulést is tarthatnak, melynek idépontjaban, helyében és
napirendjében, tovabba tandcskozasi joggal felruhdzott meghivottjainak
személyében az érintett bizottsagok elndkei allapodnak meg.

Az egylttes lés vezetésének rendjérél és a szavazas modjardl a bizottsdgok

elndkeinek kozos javaslata alapjan, az Ulésen resztvevé bizottsagi tagok kdzdsen
dontenek.

A bizottsagi Ulések 0sszehivasa, az Uilés menete, a tanacskozas rendje

7.5 A bizottsagi Ulést a bizottsag elndke — irdsbeli meghivéval — hivja dssze. Az elndk
akadalyoztatasa esetén a bizottsagi Ulést az elndk helyettese hivja dssze. A bizottsagi ilést
ossze kell hivni legaldbb két bizottsagi tagnak az ulésen targyalandd napirendi pontok
megjeldlését tartalmazd irasos kérelmére is.

751

7.5.2

7.5.3

A bizottsagokat a polgarmester inditvanyara 8 napon belil 6ssze kell hivni.
Amennyiben a bizottsag hatarozatképtelen, a bizottsagi Ulést 5 napon belll Uj
idépontra ismét dssze kell hivni.

A bizottsagi Ulésre sz0l6 irdsbeli meghivé tartalmazza az ulés helyét, idépontjat, a
javasolt napirendi pontokat, azok el6addit, az ilés minésitését — rendes, rendkiviili.
A bizottsagok uléseinek meghivoit azok a képviselok is megkapjék, akik az adott
bizottsdgnak nem tagjai.

Az irasbeli meghivot — a meghivd Osszeallitasaig ismert napirendi pontokkal - a
rendes bizottsagi Ulést megel6zéen 2 nappal, és az eléterjesztéseket a rendes
bizottsagi Ulések megkezdeése eldtt kell kézbesiteni az érintettek részére.
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7.5.4 A rendkivili bizottsagi UGlésekre az irdsbeli meghivot a rendkivili Glést megelézo
napon, az eldterjesztéseket a rendkivili bizottsagi Ulések megkezdése elott kell
kézbesiteni az érintettek részére.

7.5.5 A kézbesités foszabaly szerint elektronikus forméaban, amennyiben a kézbesitésre az
ulést kozvetlenil megel6zéen kerul sor, papir alapon toérténik. Amennyiben az
eloterjesztés kézbesitesére az (lést kodzvetlenil megel6zéen Kkerllt sor, az
eloterjeszté a napirend téargyalasakor koteles az el6terjesztés Iényegét roviden
szoban is ismertetni.

7.5.6 Az lléest megelézéen kiosztott eléterjesztés napirendre felvételérdl a bizottsag kilén
dontést hoz.

7.5.7 Szavazati joga csak a bizottsag tagjainak van. Az Ulésen tandcskozasi joggal
vehetnek részt:
7.5.7.1 a jegyzé, aljegyzé,

7.5.7.2 a Polgarmesteri Hivatal irodavezetdi,

7.5.7.3 a helyi nemzetiségi 6nkormanyzat elnoke,

7.5.7.4 a tevekenységét érint6 napirend targyalasanal a konyvvizsgalo,
7.5.7.5 a Polgarmesteri Hivatal Kabinetirodajanak kabinettitkarai,
7.5.7.6 az, akinek jelenlétét jogszabaly kotelez6vé teszi,

7.5.7.7 akinek a meghivasat a polgarmester vagy az eléterjeszté az egyes napirendi pont
megtargyalasahoz indokoltnak tartja,

7.5.7.8 a napirendi javaslat eléterjesztoje.

7.6 A bizottsagi Ulést a bizottsdg elndke, akadalyoztatdsa esetén a helyettes vezeti. A
bizottsag elndke felelés a bizottsag mikddéséert, feladatainak ellatasaért.

7.7 A bizottsag elndke e feladatkdrében:

a) 0sszehivja a bizottsag Uléseit,

b) a bizottsagi Ulés eldétt a targyalandd anyagot szilkség szerint egyezteti a
jegyzével, a polgarmesterrel, az irodavezetékkel, mas bizottsagokkal, tarsadalmi
szervezetekkel és a kabinettitkarokkal,

c) a bizottsag javaslatait az illetékes szervekhez — a Hivatalon keresztil — eljuttatja,
azok tovabbi utjat figyelemmel kiséri, ellenérzi megvaldsitasukat, errél a
bizottsagot tajékoztatja,

d) szikség szerint értekezleteken és egyéb rendezvényeken vesz részt.

7.8 Az elndk az Ulés vezetése sordn megallapitja a hatarozatképességet, eléterjeszti a
napirendi javaslatot, vezeti és 6sszefoglalja a vitat, szavazasra bocsatja az elhangzott
javaslatokat és megallapitja a szavazas eredményét.

7.9 A bizottsag akkor hatarozatképes, ha az (lésen a bizottsagi tagok tobb mint a fele
(legalabb 3 f6) jelen van.

7.10 Egyuttes Ulés esetén a hatarozatképességet az érintett bizottsagok vonatkozéasaban
kilon-kalon kell vizsgalni és megallapitani.
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7.11 A bizottsag dontéseit a jelenlévé tagok tobb, mint felének igen szavazataval hozza. A
bizottsag dontéseit hatarozatban rogziti.

7.12 A bizottsagi dontéshozatalbdl kizarhatd, akit vagy akinek a hozzatartozo6jat az ugy
személyében érinti. A személyes érintettséget az érdekelt kdteles bejelenteni.

A tarsasag ugyvezetdje felel6s azon nyilvantartds vezetéséert, melybdl a dontésre jogosult
szerv (Képviselo-testilet, Bizottsdg) dontésének tartalma, idépontja és hatalya, illetve a
dontést tamogatok és ellenzék szdmaranya (ha lehetséges személye) megallapithatd.

A hatdrozatok kozlésére, illetve a nyilvanossigra hozatali modjara az aldbbi szabalyok
vonatkoznak:

A nyilt Uléseken hozott hatarozatok kozzététele Jaszberény varos hivatalos honlapjan
torténik.

A zart Uléseken hozott hatarozatok kozlésérol a Képviselo-testilet és az illetékes bizottsag
egyedi hatarozata rendelkezik az érintettek szdmara.

A tarsasdg mukddésevel kapcsolatosan keletkezett okiratokba vald betekintést az
ugyvezetohdz benyuijtott, irasbeli kérelemmel lehet kezdeményezni, melynek lehetéségét a
tarsasag 15 munkanapon bell, munkaidében biztositja.

A térsasag nem zarja ki, hogy miikddése soran, illetve szolgaltatasainak igénybeveételével
barki részesilhessen.

8) A térsasag lgyvezetdje
8.1 A tarsasag ugyvezetoje:

Név: Téth Jozsef

an.: Téth Anna

Szuletési hely és id6: Kemecse, 1965. marcius 20.
Lakcim: 5000 Szolnok, Arpad u. 1.

Mandatuma: 2013. julius 01. napjatol 2018. junius 30. napjaig terjedo
hatarozott id6tartamra szol.

8.2 A téarsasag munkavéllaloival szemben a munkaltatdi jogokat az Ugyvezeto
gyakorolja.

8.3 Az uUgyvezeté a téarsasag Ugyvezetéset az ilyen tisztséget betolté személyektol
altaldban elvarhatd gondossaggal, a tarsasag erdekeinek elsédlegessége alapjan
koteles ellatni. A jogszabalyok, a tarsasagi szerzédés, illetve a taggyiilés altal hozott
hatarozatok, illetve (gyvezetési kotelezettségek felrohatd megszegésével a
tarsasdgnak okozott karokért a polgari jog altalanos szabalyai szerint felel a
tarsasaggal szemben.

8.4 Az ligyvezetére vonatkozod kizaro és dsszeférhetetlenségi szabalyok:

a./ Nem lehet Ugyvezet6 az, akit biincselekmény elkdvetése miatt jogerésen
szabadsdg vesztés blntetésre itéltek, amig a bintetett eléélethez fiiz6d6 hatranyos
jogkdvetkezmények al6l nem mentestiilhet

b./ Nem lehet tGigyvezetd, akit jogerds birdi itélettel a vezet6 tisztség gyakorlasatol
eltiltottak, e tilalom hatdlya alatt. Akit valamely mas foglalkozastol jogerés birdi
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itélettel eltiltottak, az itélet hatalya alatt, ha az abban megjelolt tevékenység a
tarsasag fotevékenysége.

c./ Gazdasagi tarsasag megszuntetési eljaras soran vald torlését kdvetd 6t évig nem
lehet més gazdasagi tarsasdg vezeté tisztségviseldje az, aki a megszintetési eljaras
meginditasanak idépontjaban, a torlés évében, vagy a torlést megel6z6 évben a
gazdasagi tarsasdgnal vezet6 tisztségvisels, kizdrdlagos vagy tébbségi befolyast
biztosito részesedéssel rendelkezé tag volt.

d./ Nem lehet més gazdasagi tarsasag vezeto tisztségviseléje az a személy, akinek —
mint a jogutdéd nélkil megszint gazdalkodd szervezet vezetd tisztségviselojének,
kizarolagos vagy tobbségi befolydst biztositd részesedéssel rendelkezé
tulajdonosanak — feleléssegét a jogutdd nélkuli megsziintetést eredményezé eljaras
soran Ki nem elégitett kdvetelésekért a birdsag a Cstv. vagy a Ctv. alapjan inditott
eljarasban jogerésen megallapitotta, és a joger6s birosdgi hatérozat szerinti
helytallasi kotelezettség alapjan a fizetési kdtelezettségeit nem teljesitette.

e./ Nem lehet gyvezet6, akivel szemben a cégbirdsag torvényességi felugyeleti
eljarasban pénzbirsagot szabott Ki, és joger6s birdsagi hatarozat szerinti fizetési
kotelezettségét nem teljesitette.

f./ Nem lehet gyvezeté a Kkt. volt tagja, vagy Bt. volt beltagja, aki a tagsagi
jogviszonya megsziinésétél szamitott 6téves jogveszto hataridén belul, a tarsasagnak
harmadik személlyel szemben fennalld, a tagsagi jogviszonya megsziinése elott
keletkezett tartozasért a tarsasagi torvény szerint fennalld helytéllasi
kotelezettségének nem tett eleget.

A tilalom hatalya a d. — f. pontokban meghatarozott esetekben a végrehajtasi eljaras
idétartama és az annak eredménytelenségétél szamitott 6t év.

g./ Kozhasznl szervezet megsziinését koveté harom évig nem lehet tarsasdg
ugyvezetoje az a személy, aki olyan kdzhasznu szervezet vezeté tisztségvisel6je volt
— annak megsziinését megel6z6 két évben legaldbb egy évig -,

- amely jogutdéd nélkil sziint meg agy, hogy az allami add- és
vamhatdsagnal nyilvantartott ad6- és vamtartozasat nem egyenlitette
ki,

- amellyel szemben az allami add- és vamhatosag jelentés 6sszegi
adohianyt tart fel,

- amellyel szemben az allami ad6- és vamhatosdg Uzletlezaras
intézkedest alkalmazott, vagy uzletlezarast helyettesit birsdgot szabott
ki,

- amelynek addszamat az &llami ado- és vamhatosag az adozas rendjerol
sz0l0 torvény szerint felfuggesztette, illetéleg torolte.

h./ Az ligyvezet6 — a nyilvanosan mikddo részvénytarsasagban valo részvényszerzés
Kivételével — nem szerezhet részesedést a tarsasdgéval azonos tevékenységet
fotevékenységként megjelolé mas gazdalkodd szervezetben, tovabba nem lehet
vezeté tisztségvisel6 a tarsasdgéval azonos fotevékenységet végzé mas gazdasagi
tarsasagban, illetve szovetkezetben, kivéve, ha ehhez a taggyiilés hozzajarul.

i/ Az Ugyvezeto és kozeli hozzatartozoja, valamint élettarsa nem kothet a sajat
nevében vagy javara a tarsasag fotevékenysegi korébe tartozé tgyleteket.

J.I Az Ugyvezeté és kozeli hozzatartozoja, valamint élettarsa a felligyel6 bizottsag
tagjava nem véalaszthat6 meg.

8.5 Az ugyvezeto
a) jogosult a tarsasag képviseletére és tigyeinek intézésére;
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koteles a konyvvizsgaloval a polgari jog altalanos szabalyai szerint szerzédést
kotni;

koteles elkésziteni vagy elkészittetni a tarsasdg éves Uzleti tervét, mérlegét
valamint kdzhasznusagi mellékletét, valamint vagyonkimutatéaséat,
gondoskodik a jogszabalyok &ltal el6irt szabalyzatok nyilvantartasardl,
elkészitésérol és ismertetésérol, a bejelentési kotelezettségek megtételérol;
koteles a cegbirdsagnak bejelenteni a tarsasag tarsasdgi szerzédésének
mddositasat, a cégjegyzékbe bejegyzett jogokat, tényeket, adatokat és ezek
valtozésat, valamint térvényben el6irt més adatokat;

koteles a tarsasag tagjairol nyilvantartast, tagjegyzéket vezetni;

koteles a tagjegyzéket, illetve a tagjegyzékben feltlintetett adatok
megvaltozasa esetén a hatalyos tagjegyzéket a cégbirdsagnak benyujtani;
koteles a tarsasag tgyeirdl szerzett értestilésit Gzleti titokként megérizni.

8.6 A tarsasagot az Ugyvezeté képviseli harmadik személyekkel szemben, valamint
birdsadgok és mas hatosagok elétt. A cégjegyzés modja dnallo.

8.7 Az ligyvezet6 hataskorét a Tarsasag belsé viszonyaban a Taggytilés korlatozhatja.

8.8 A téarsasdg ceégjegyzese akkent torténik, hogy a géppel vagy kézzel elgirt,
elérenyomott vagy elényomtatott cégszoveg ala az uigyvezeto a teljes nevét aléirja a
mellékelt alairasi nyilatkozatanak (cimpéldanyanak) megfeleléen.

8.9 A legfébb szerv, valamint az Ugyintéz6é és képviseleti szerv hatarozathozataldban
nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli hozzétartoz6ja a hatarozat
alapjan

a)
b)

kotelezettség vagy felel6sség alol mentestil, vagy

barmilyen méas elényben részesul, illetve a megkdtendé jogugyletben
egyébként érdekelt.
Nem minésil elonynek a kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatasai keretében
a barki altal megkotés nélkil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatés, illetve
az egyesulet &ltal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesito
okiratnak megfelelé cél szerinti juttatas.

9) A felugyel6 bizottsag

9.1 A tarsasagnal 3 taghol &ll6 felligyel6 bizottsdg mikodik.

9.2 A felugyel6 bizottsag tagjai

Nem lehet felligyel6 szerv elndke vagy tagja, illetve konyvvizsgaloja az a személy, aki a
legfébb szerv, illetve az ligyintéz6 és képviseleti szerv elndke vagy tagja.

Sas lllés
An: Fulép Illona
Lakcim: 5100 Jaszberény, Négyszallas u. 1.

Erés Sandor

An:

Koncsik Erzsébet

Lakcim: 5100 Jaszberény, Nefelejcs u. 5.
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Beszteri Eva ]
An: Molnar Eva )
Lakcim: 5100 Jaszberény, Arvacska u. 15.

A felligyel6 bizottsag tagjait a tarsasag 2020. februar 11-ig valasztotta meg.

A Felugyel6 Bizottsag tgyrendjét maga allapitja meg, tevékenységét a jogszabalyok
el6irasai szerint végzi.

Nem lehet mas gazdaségi tarsasag felugyel6 bizottsagi tagja az a személy, akinek —
mint a jogutdéd nelkil megsziint gazdalkodd szervezet vezetd tisztségviselojének,
kizarolagos vagy tobbségi befolydst biztositd részesedéssel rendelkezé
tulajdonosanak — felelgssegét a jogutdd nélkuli megszintetést eredményezé eljras
sordn ki nem elégitett kovetelésekért a csodeljarasrol és a felszdmolasi eljarasrol
vagy a cégnyilvanossagrol, a birdsagi cégeljarasrol és a végelszamolasrol szolé
torvények alapjan inditott eljardsban jogerésen megallapitotta, és a jogerdés birdsagi
hatarozat szerinti helytallasi kotelezettség alapjan a fizetési kotelezettségeit nem
teljesitette.

Nem lehet gazdasdgi tarsasag felugyel6 bizottsdgi tagja, akivel szemben a
cegbirosag torvényességi felugyeleti eljardsban pénzbirsdgot szabott ki, és jogerds
birdsagi hatarozat szerinti fizetési kotelezettségét nem teljesitette.

Nem lehet feliigyel6 bizottsagi tag a gazdasagi tarsasadgnak, kdzhasznl tarsasdgnak
megsziintetési eljards sordn vald torlését kdveto ot évig az a személy, aki a torlést
megel6z6 naptari évben a gazdasagi tarsasagnél, kdzhasznu tarsasignal vezetd
tisztségvisel6 volt.

A felugyel6 bizottsdgi tag — a nyilvanosan miikddé részvénytarsasagban valo
részvényszerzés kivételével — nem szerezhet részesedést a tarsasagéval azonos
tevékenyseget fotevékenységként megjel6l6 més gazdalkodd szervezetben, tovabba
nem lehet vezeto tisztségviselo és felugyeld bizottsagi tag a tarsasagéval azonos
fotevékenységet végz6é mas gazdasagi tarsasagban, illetve szdvetkezetben, Kivéve,
ha ehhez a taggyiilés hozzajarul.

A felligyel6 bizottsagi tag és kozeli hozzatartozoja, valamint élettarsa Ugyvezetové
nem valaszthaté meg.

Nem lehet felligyel6 szerv elndke vagy tagja, illetve konyvvizsgéldja az a szemely,
aki

a.) a legfébb szerv, illetve az ligyintézé és képviseleti szerv elndke vagy tagja (ide nem

b.)
c.)

d.)

e.)

értve az egyesulet legfobb szervének azon tagjait, akik tisztséget nem tdltenek be)

a tarsasag tagja,

a kdzhasznu tarsasaggal a megbizatasan kivili mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban all, ha
jogszabaly masképp nem rendelkezik,

a kdzhaszn( tarsasag cél szerinti juttatasabdl részesul, Kivéve a barki altal megkotés
nélkil igénybe veheté nem pénzbeli szolgéltatasokat, illetve

az a)-d) pontban meghatarozott személyek hozzatartozoja.

9.10 A kdzhasznu szervezet megsziinését koveté harom évig nem lehet mas kdzhaszna

szervezet vezeté tisztségviseloje az a személy, aki kordbban olyan kézhasznd
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szervezet vezeté tisztsegvisel6je volt — annak megsziinését megel6z6 két évben
legalabb egy évig

a.) amely jogutod nélkil sziint meg Ugy, hogy az allami add- és vamhatdésagnal
nyilvantartott ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b.) amellyel szemben az allami ado6- és vamhat0sag jelentds 6sszegti adohianyt tart fel,

c.) amellyel szemben az allami ado- és vamhatosag Uzletlezaras intézkedést alkalmazott,
vagy Uzletlezarést helyettesité birsagot szabott ki,

d.) amelynek addszdmat az allami add- és vamhatosag az adozés rendjérsl szolo torvény
szerint felfliggesztette vagy torolte.

9.11

a)
b)

c)

ca)

ch)

d)
e)
9.12

9.13

9.14

9.15

A felligyel6 bizottsag

a taggyulés részére ellenérzi a tarsasdg ligyvezetését,

koteles megvizsgalni a taggyilés napirendjén szereplé valamennyi Iényeges
Uzletpolitikai jelentést, illetve minden olyan el6terjesztést, amely a taggytilés
Kizarolagos hataskorébe tartozo6 tgyre vonatkozik,

a fellgyelé bizottsag koteles az intézkedésre valo jogosultsdganak megfeleléen a
taggyulést tajékoztatni és annak @sszehivasat kezdeményezni, ha arr6l szerez
tudomast, hogy

a tarsasdg milkodése sordn olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit
egyébként sllyosan sérté esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése
vagy kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése a taggyiilés dontését teszi
szlikségessé,

a vezeto tisztségviselok felelosségét megalapozo tény merdlt fel,
A taggyilést a felligyel6 bizottsag inditvanyara — annak megtételetél szamitott 30
napon belll — intézkedés céljabdl 6ssze kell hivni, e hataridé eredménytelen eltelte
esetén a taggyilés 0sszehivasara a felugyel6 bizottsag is jogosult.
Ha a taggyilés a torvényes mukodés helyredllitasa érdekében szikseges
intézkedeseket nem teszi meg, ugy a feliigyel6 bizottsdg koteles haladéktalanul
értesiteni a torvényessegi ellendrzést ellato szervet.

tagjai a taggyiilésen tanacskozasi joggal vesznek részt,

ha a kdzhasznl tevékenység folytatasanak feltételeirol kotott szerz6dés megszegését
észleli, koteles haladéktalanul 6sszehivni a taggyiilést.

A felligyel6 bizottsag testiletkeént jar el. A feligyel6 bizottsag tagjai sorabdl valaszt
elndkot, sziikség esetén elndkhelyettest. A felligyel6 bizottsdg akkor hatarozatképes,
ha Glésein mindharom tag jelen van. Hatarozatat egyszerti sz6tdbbséggel hozza.

Ha a felligyel6 bizottsdg tagjainak szdma 3 f6 ald csokken, vagy nincs, aki Glését
Osszehivja, az Ugyvezet6 a felugyel6 bizottsdg rendeltetésszerii mikodésének
helyreéllitasa érdekében koteles dsszehivni a taggytilést.

A felugyel6 bizottsdg Uléseit az elndk hivja dssze és vezeti. Az Ulés dsszehivasat —
az ok eés cél megjeldlésével — a felligyel6 bizottsdg barmely tagja irdsban kérheti az
elnoktol, aki a kérelem kézhezvetelétsl szamitott 8 napon belil koteles intézkedni a
felligyel6 bizottsag tlésének 30 napon bellli id6tartamra torténd dsszehivasarol. Ha
az elnok a kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga jogosult az tilés 6sszehivasara.

A felugyel6 bizottsag a tarsasag vezeto tisztségviselsitol, illetve vezeté allasu
munkavallaloitdl felvilagositast kérhet irasban, melyet a kézhezvételtsl szamitott 8
napon belil teljesiteni kell. A feligyel6 bizottsag a tarsasag konyveit és iratait — ha
szlikseges, szakértok bevonasaval — megvizsgalhatja.
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A felugyel6 bizottsdg feladata az is, hogy ha megitélése szerint az Ulgyvezetés
tevékenysége jogszabalyba, tarsasagi szerzédésbe vagy a taggytilés jogait gyakorld
testlilet hatarozataba Utkozik, vagy egyébként sérti a tarsasag érdekeit, tovabba ha a
tarsasag miikodése soran olyan jogszabalysértés vagy a tarsasag érdekeit egyébként
sulyosan sert6 esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kdvetkezmenyeinek elharitdsa, illetve enyhitése a taggyilés dontését teszi
szlikségessé, rendkivili taggyilést hiv Ossze és javaslatot tesz a napirendre.
Amennyiben a taggytilés jogait gyakorld testllet a torvényes mikddes helyredllitasa
érdekében nem teszi meg a szlikséges intézkedéseket, Ugy a felligyelé bizottsag
koteles haladéktalanul értesiteni a cégbirdsagot, illetve a kzhasznd mitkddést érinté
kérdésben az ligyészséget.

9.16 A felugyel6 bizottsdgi tagok, a Ptk. kdzos karokozésara vonatkozd szabdlyai
szerint, korlatlanul és egyetemlegesen felelnek a gazdasagi tarsasaggal szemben a
tarsasagnak az ellendrzési kotelezettségiik megszegesével okozott k&rokért, ideértve
a szamviteli torvény szerinti beszamold, valamint a kapcsolddd Uzleti jelentés
Osszedllitasaval és nyilvanossagra hozatalaval 6sszefiiggé ellenérzési kotelezettség
megszegesét is.

10) A kdnyvvizsgald
10.1 A tarsasag konywvvizsgaldja:

Cégnév: GMB Holding Kft
Cégjegyzékszam: 01-09-731880

MKVK nyilvantartasi szam: 001919

Székhely: 1097 Budapest, Vaskapu u. 1/A.
Kdényvvizsgélatert felelos személy:  Gulyas Csaba

Anyja neve: Taréczi Margit

Lakcim: 5100 Jaszberény, Bimbo utca 12.
Kamarai tagsagi szam: 007120

10.2 A koénywvizsgalé mandatuma 2015. junius h6 01. napjatdl — 2020. év majus ho 31.
napjaig all fenn.

10.3 A konywvizsgald

a) a tarsasag eves beszdmolojat, annak jogszabalyszeriiségét koteles ellenérizni,

b) a taggyilés elé terjesztett minden lényeges (Uzleti jelentést koteles
megvizsgalni, abbol a szempontbdl, hogy az valos adatokat tartalmaz-e, illetve
megfelel-e a jogszabalyi el6irdsoknak,

c) ataggyilésen koteles részt venni,

d) ha sziikséges tandcskozasi joggal a felligyel6 bizottsag lésein is részt vehet
(meghivéas vagy sajat maga altal torténé kezdeményezés alapjan),

e) ha megallapitja, illetve egyarant tudomast szerez arr6l, hogy a tarsasag
vagyonanak jelentds meértékii csokkenése varhato, illetve olyan tényt észlel,
amely a vezet6 tisztségviselok vagy a felligyel6 bizottsag tagjainak a Ptk-ban
vagy a kdzhasznu szervezetekrol sz6l6 torvényben meghatérozott felel6sségét
vonja maga utan, koteles a taggytilés 6sszehivasat kérni,

f) ha a taggyilést nem hivjak 0ssze, vagy a taggyiilés a jogszabalyok altal
megkivant dontéseket nem hozza meg, koteles err6l a torvényességi
feligyeletet ellatd cégbirosdgot, illetve a kozhasznlsdgi mikodést érintd
kérdésekben az ligyészséget értesiteni.

10.4 A konywvizsgalo a tarsasag uzleti gyeirél szerzett értesiiléseit Uzleti titokként
koteles megérizni.
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10.5 Nem lehet kdnyvvizsgald

a) A térsasag tagja,

b) a téarsasag vezeto tisztségviselbje,

c) atarsasag felugyel6 bizottsaganak tagja,

d) azitt felsoroltak kozeli hozzatartozoja, elettarsa,

e) a tarsasag munkavéllaloja, e jogviszonya, illetve minésége fennéllta idején,
valamint annak megsziinésétol szamitott harom évig,

f) aki kdzhasznu tarsasaggal munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all és
az ilyen személy hozzatartozoja, e mingségenek megsziinésétol szamitott 3
évig,

g) aki a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatasabol részesul, valamint ennek
hozzéatartozoja, kivéve a barki altal megkotés nélkiul igénybe veheté nem
pénzbeli szolgaltatasokat.

11) Egyéb rendelkezések

11.1 Nonprofit gazdasagi tarsasdg mas tarsasagi formaba csak nonprofit jellegének
megtartasaval alakulhat at, nonprofit gazdasagi tarsasaggal egyesulhet, illetve
nonprofit gazdasagi tarsasagokka valhat szét.

11.2 Ha a ko6zhasznU szervezetnek mindsilé nonprofit gazdasagi tarsasag jogutdd
nélkil megszinik, uUgy a tartozdsok Kkiegyenlitése utan a tarsasag tagjai
(részvenyesei) részére csak a megsziinéskori sajat téke 0Osszege adhatd Ki,
legfeljebb a tagok (részvényesek) vagyoni hanyadanak teljesitéskori értéke erejéig.
Az ezt meghalado vagyont a tarsasag jaszberényi illetoségii kozhasznl szervezetek
céljanak megvaldsitasara forditja.

11.3 Jelen szerzédésben nem szabalyozott kérdesekben az Egyesiilési jogrol, a kdzhasznd
jogéllasrol, valamint a civil szervezetek miikddésérsl és tamogatasardl szolo torveny,
valamint a Polgari Torvénykdnyv rendelkezései az iranyadok.

Jaszberény, 2016. majus hé ..... napjan

dr. Szab6 Tamas
polgarmester

Ellenjegyezte: ......................



