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Jaszberény Varos Polgarmestere

Eldterjesztés

a Szent Ferenc Egyesitett Szocialis Intézmény intézményvezetd (magasabb vezetd) beosztas
ellatasara vonatkozé palyazat elbiralasara

Tisztelt Képviseld-testilet!

A Jaszberény Varosi Onkormanyzat fenntartasaban miikodsé Szent Ferenc Egyesitett Szocialis
Intézmény vezetéjének magasabb vezet6i megbizatasa 2016. december hd 31. napjaig szol.

A kozalkalmazottak jogallasardl sz6l6 1992. évi XXXIII. térveny (a tovabbiakban: Kijt.) 20/B.
8§ (1) bekezdése szerint a magasabb vezet6 beosztés ellatasara sz616 megbizasra a Kjt. 20/A. §
(1) és (3)-(7) bekezdései alkalmazéasaval palyazatot kell Kiirni.

A Jaszberény Varosi Onkormanyzat Képvisels-testiilete (a tovabbiakban: Képvisels-testiilet)
a 245/2016. (IX. 14.) hatérozataval dontott a palyazat Kiirasarol.

A testiileti dontésnek megfelelé palyazati Kiirasra egy érvényes palyazat érkezett, melyet az
intézmény jelenlegi vezet6je, BozAki Janosné nyujtott be.

A kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. torvénynek a szocidlis, valamint a
gyermekjoléti és gyermekvedelmi agazatban torténd végrehajtasardl szolo 257/2000. (XII.
26.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) 3. 8 (3) bekezdése szerint a magasabb
vezeté beosztasra torténé megbizas feltétele legalabb 6t év felséfoku végzettséget vagy
fels6fokl szakmai képesitést igénylo, a gyermekvédelem, a szocialis ellatés, az egészsegugyi
ellatas, illetve a kozoktatas teruletén betoltott munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat.
Intézményvezet6 esetén a palyazati eljaras lefolytatasaval Osszefliggo feladatokat a Korm.
rendelet 1/A. § (3) bekezdés a) pontjanak aa) alpontja szerint a fenntartdé 6nkormanyzat
jegyzéje — mint a palydzat elokészitéje — latja el. Ezen szakasz (9) bekezdése szerint a
palyazatokat a palyazat elokészitéje altal 6sszehivott bizottsdg véleményezi, (10) bekezdése
szerint a bizottsag tagjai kozott kell lennie a palyazat el6készitojenek vagy képviseldjének,
valamint magasabb vezet6i beosztas esetén a szakmai erdek-képviseleti szovetség, illetéleg
egyesllet képvisel6jének vagy a szakma szerint illetékes szakmai kollégium tagjanak. Ez
utobbi  rendelkezésre tekintettel Jaszberény Varos Jegyzéje a palyazati anyag
véleményezésére felkérte Takacs Imrét a Szocialis Szakmai Szdvetség EIndkségének tagjat,
aki jelezte, hogy személyesen nem tud jelen lenni a palyazati értékelésén, ezért irasbeli
véleményét kiildte meg.

A szakérté irasbeli véleménye szerint a palyazé iskolai végzettsege megfelel a jogszabalyi
kovetelményeknek, szocialis szakvizsgaval is rendelkezik. A szakmai program értékelése: a
palyazatat az alapvet6 szakmai értékek bemutatasaval vezeti be, majd ismerteti az intézmény
szervezeti felépitéset, strukturdjat, személyi és targyi feltételeit. Ezt kdvetéen részletezi az
intézmény altal biztositott szolgéltatasokat, ezt targyszertien, lényegre téréen teszi. Erre a
helyzetértékelésre epiti fejlesztési elképzeléseit. Az értékelesebsl lathatova valik nagyfoku
szakmai tapasztalata, elméleti felkészlltsége, a folyamatok megfelel6 értelmezése.
Osszefoglalva: A palyazat formai és tartalmi szempontbdl megfelel a jogszabalyi és szakmai
eloirdsoknak. Az intézmény altal ellatott sokirdnyu szakfeladatot kivaléan @sszehangolja,
hangsulyt fektet a palyazati forrasokra is. A palyaz6 huzamosabb ideje dolgozik az



intézményben, amelynek vezetéi feladatkorét ezt megel6zéen is ellatta. A palyazata, valamint
szakmai tapasztalata alapjan alkalmas a vezet6i feladatkdr betOltésére, ezért vezetoi
Kinevezését tamogatja.

Az EI6készité Bizottsag 2016. november 7-i Ulésén a palyazé palyazatat, valamint a Szocialis
Szakmai SzOvetség — mint a szakmai erdek-képviseleti szovetség - Elnoksege tagjanak
véleményét megismerte. Ezek alapjan az El6készité Bizottsag Bozoki Janosné palyézatat
tdmogatja és a Képvisel6-testiletnek elfogadésra javasolja.

A Kjt. 23. § (3) bekezdése szerint a magasabb vezet6i, valamint a vezet6i megbizas
jogszabalyban megjeldlt, legfeljebb 5 évig terjed6 hatarozott idére szol.

A Korm. rendelet 3. 8 (1) bekezdés a) pontja szerint magasabb vezetének minésul a szocialis
intézmény intézményvezetéje.

Az eléterjesztd részben foglaltak alapjan kérem a Tisztelt Képviselo-testuletet az alabbi
hatarozati javaslat — mingsitett tobbséggel térténs — elfogadasara.

A Jaszberény Varosi Onkormanyzat Képvisels-testiiletének

.../12016. (X11. 14.) hatarozata

a Szent Ferenc Egyesitett Szocialis Intézmény intézményvezetd (magasabb vezetd) beosztas
ellatdsara vonatkozo pélyazat elbiralasarol

1. A Jaszberény Varosi Onkormanyzat Képviselé-testilete (a tovabbiakban: Képvisels-
testllet) a kozalkalmazottak jogallasarol széld 1992. évi XXXIII. torveny 83/A. § (1)
bekezdésében biztositott jogkdrében eljarva, - figyelemmel a szocialis igazgatasrol és
szocidlis ellatadsokrol szo16 1993. évi lll. torvény 92/B. § (1) bekezdés f) pontjaban foglaltakra
- a Szent Ferenc Egyesitett Szocialis Intézmény intézményvezetgjévé (magasabb vezetd)
2017. januar ho 1. napjatdl 2021. december hd 31. napjaig terjedd iddszakra Bozoki
Janosnét megbizza.

Besorolasa: G fizetési osztaly 10 fizetési fokozat

Illetménye: 177.165.- Ft
llletmény kerekitve: 177.200.- Ft
A garantélt 6sszegen fellilli — munkaltat6i dontésen alapul6 — illetmény (rész):  13.900.- Ft
Vezetdi potlék: 50.000.- Ft
Munkahelyi potlék: 24.000.- Ft
Szociélis agazati potlék: 11.600.- Ft
Illetménye Gsszesen: 276.700.- Ft
Felelgs: Bobék Zoltan, PH Jogi és Onkormanyzati Iroda vezetsje

Kiss Jozsef, PH Kdzgazdaségi Iroda vezetoje
Hatarida: 2016. december 20.

2. A Keépviselo-testulet felkéri JAszberény Varos Polgarmesterét a magasabb vezet6i megbizas
alairasara.

Felelgs: Dr. Szab6 Tamas polgarmester
Dr. Bobak Zoltan, PH Jogi és Onkormanyzati Iroda vezetdje
Hatarida: 2016. december 20.



3. A Kepviselo-testlilet megbizza a Jaszberényi Polgarmesteri Hivatala Jogi és
Onkormanyzati Irodajanak vezetdjét, hogy a vezetdi megbizasrol sz6l6 hatarozatot kuldje
meg a Magyar Allamkincstar Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei lgazgatdsdga — Szolnok —
részére.

Felelgs: Bobék Zoltan, a PH Jogi és Onkormanyzati Iroda vezetsje
Hatarida: 2016. december 22.

Errol:
1. Bozoki JAnosné — helyben,
2. PH Jogi és Onkormanyzati Iroda,
3. PH Kozgazdasagi Iroda,
4. PH Human és Onkormanyzati lgazgatasi Iroda,
5. Magyar Allamkincstér Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei lgazgatdsaga — Szolnok,
6. Szent Ferenc Egyesitett Szocialis Intézmény — helyben,
7. Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal — Szolnok,
8. Humaén Eré6forras Bizottsag valamennyi tagja,
9. Képvisels-testilet valamennyi tagja,
10. Irattar értesul.

Jaszberény, 2016. november 24.

Dr. Szab6 Tamas s.k.
polgarmester



