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Jaszberény Varos Ovodai Intézményének szakmai tevékenységérdl

Tisztelt Képviseld-testilet!

Jaszberény Varos Onkormanyzata Képviselé-testilletének szervezeti és  mikodési
szabalyzatéarol szol6 7/2013. (I1. 14.) dnkorméanyzati rendelet (a tovabbiakban: SZMSZ) 21. §
(1) bekezdése szerint a Képviselé-testiilet éves munkatervben rogziti feladatait és
celkitiizéseit.

A Képvisels-testillet a Jaszberény Varosi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének 2016. évi
munkaterve jovahagyasardl sz6l6 312/2016. (XII. 14.) hatarozataval dontott arrdl, hogy a
2017. janius 14-i rendes Ulésének tervezett napirendjei kdzott szerepeljen a Jaszberény Varos
Ovodai Intézményének szakmai tevékenységérsl szol6 beszamold megtargyalésa is.

Fentieknek eleget téve a Beszamold hatéridére elkésziilt.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testlletet, sziveskedjenek az alabbi hatdrozati javaslatot —
egyszerii tobbseggel — elfogadni.

Jaszberény Varosi Onkormanyzat Képviselg-testiiletének
..../2017. (VI. 14.) hatarozata
Beszamold Jaszberény Varos Ovodai Intézményének szakmai tevékenységérdl

A Jaszberény Varosi Onkormanyzat Képviselé-testillete a Jaszberény Varos Ovodai
Intézményének szakmai tevékenységérél szol6 beszamoldét jelen hatarozat melléklete szerinti
tartalommal elfogadja.

Errél értestilnek:

Jaszberény Varos Ovodai Intézménye 5100 Jaszberény, Bajcsy-Zs. u.10.,
Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Korméanyhivatal- Szolnok,

Human Eréforrés Bizottség tagjali,

Képviselo-testilet tagjai,

Irattér.
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Jaszberény, 2017. majus 31.

Beszteri Eva
Intézményvezetd
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Jaszberény Varos Ovodai Intézményének dvodai nyolc épiiletben, 34 csoportban, 114,5 8 dolgozéval mikdd-
nek. (Jelenlegi struktura: 1. sz. melléklet)

1. Az intézmény altalanos feladatai

Az intézmény alapvetd miikodési feladatait a 2011. évi CXC térvény - a nemzeti koznevelésrdl - 8. §-a, illetve
a 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet 12. §-a hatarozza meg.

Ennek értelmében, intézménylnkben az dvodai nevelés a gyermekek neveléséhez szlikséges, a teljes dvodai
életet magaban foglalé foglalkozasok keretében folyik, reggel 6 oratél délutan 17 oraig. Jogos igény esetén,
elézetes egyeztetés alapjan 18 draig biztositjiuk a gyermekek ellatasat.

A rendeletnek megfeleléen az 6vodapedagdgusok és gydgypedagdgusok létszamat az dvodai csoportok, a kite-
lezd draszam, a kételezé draszamba beszamithatd tevékenység és az 6vodai nyitvatartasi id6 alapjan, ugy hata-
rozzuk meg, hogy a teljes nyitva tartas ideje alatt 6vodapedagégus foglalkozzon a gyermekekkel, 6vodape-
dagogusonként napi egy-egy, csoportonként 6sszesen napi két ora atfedési id6vel.

A szamitasnal figyelembe vessziik, hogy reggel 6 6ratél 7 6raig dvodanként — igényektol fiiggden - iigye-
letes csoportok miikédnek.

A napi nyitva tartasi idét Iépcsozetes kezdéssel és zarassal oldjuk meg; kilenc csoport 11 éraban, 25
csoport 9 draban fogadja a gyermekeket.

A 2011. évi CXC torvény - a nemzeti koznevelésrél - 8. § (2) bekezdése értelmében 2015. 09. 01-t61 kotele-
z6vé valt a gyermekek harom éves kortél torténé ovodaztatasa.

A foglalkozasokat a sziil6k nagyobb tobbségi igényeinek megfeleléen szerveztiik meg, eleget téve a gyer-
mek napkdzbeni elldtasaval kapcsolatos feladatoknak, ennek megfeleléen a feladatok ellatasahoz igénybe

vehet6 heti id6keret, a fenntarté altal engedélyezett: 55 ora.

Az intézmény Alapit6 Okirat szerinti feladatellatasa
851020  Ovodai nevelés

Az alaptevékenység kormanyzati funkcid szerinti jel6lése

KORMANYZATI FUNKCIO- KORMANYZATI FUNKCIO MEGNEVEZESE
SZAM
1 1091110 Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai
9 091120 Sajatos nevelési igényli gyermekek 6vodai nevelésének, ellatdsanak
szakmai feladatai
3 1091130 Nemzetiségi dvodai nevelés, ellatas szakmai feladatai
4 | 091140 Ovodai nevelés, ellatas miikodtetési feladatai
5 | 096015 Gyermekétkeztetés koznevelési intézményben
6 | 096025 Munkahelyi étkeztetés koznevelési intézményben

1. sz tablézat
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2. Gyermekek létszamadatai, tankotelezettség — 2016/2017

2016. oktoberi statisztikai adatok

» Az intézményi fér6helyszam 805 f6.

Statisz- | Szamitott
Cso- tikai | létszam az Ebbél
Ovoda neve | por- beirt | SNIgyer- SNI* BTMN* | HH** | HHH*** | Bejaré [ Veszélyez-
tok Féré- | gyermek | mekek tetett
sza- hely | létszam | szorzéja-
ma oktoéberi | val nével-
adatok ten
Fiirkész 4 95 113 117 4 1 11 - 1 -
Gézenguz 4 100 92 93 1 2 19 10 1 10
Hétszinvirag 1 25 13 16 2 - 8 - - 1
Kozponti 8 200 205 211 3 4 24 2 - 5
Kucko 3 59 58 60 2 1 - - - 2
Siin Samuel 4 100 81 83 1 - - - - 1
Szivarvany 5 118 126 134 6 1 10 3 1 1
Zengo 5 108 96 98 3 1 14 11 3 9
Osszesen | 34 | 805 | 784 812 22 10 86 26 6 29

2. sz. tablazat
* sajatos nevelési igényi
** beilleszkedési-, tanulasi-, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermek
**hatranyos helyzeti
****halmozottan hatranyos helyzeti

» A Sajatos nevelési igényli gyermekek esetében (SNI) fogyatékossagtol fliggben kettd (beszédfogya-
tékos, enyhe értelmi fogyatékos, megismerd funkciok vagy a viselkedés fejlédésének tartés és sulyos
rendellenessége miatt sajatos nevelési igényl, beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd),
vagy harom (testi, érzékszervi, kozépsulyos értelmi fogyatékos, autista, halmozottan fogyatékos) a
szorz6.

» A statisztikai alap feltoltottség: 97,39 %.

» Az SNI gyermekek szdma 22 6, ebbdl

o 19106 szorzdja 2;
o 3f6 autista gyermek szorzoja 3, igy a tényleges kihasznaltsag 100,87 %.

Korosztaly szerinti megoszlas intézményi szinten

3 éves 4 éves 5 éves 6 éves 7 éves

207 198 190 178 11

3. sz. tablazat




Beszamolo
Jaszberény Varos Ovodai Intézménye - 2017

Korosztaly szerinti megoszlas

7éves mm 11

6 éves I |78

5 éves I 197

4 éves I 198

3 édves I ) (07

0 50 100 150 200 250
1. sz. diagram
Ev végi adatok
» Az bvodaba folyamatosan érkeznek a harmadik életéviiket betolté gyermekek, igy év végére (2017 au-
gusztus 31-ig) 52 fével ndvekszik a létszam, plusz 4 fével az SNI gyermekek szdma.

Ev végéig Szamitott lét-
Csopor- | Féréhely beirt SNI szam az SNI %-0s
Ovoda neve tok gyermek gyermekek kihasznaltsag
szama létszam szorzdjaval
noévelten

Fiirkész 4 95 121 4 125 131,6
Gézenguz 4 100 96 2 98 98,0
Hétszinvirag 1 25 14 2 16 64,0
Kozponti 8 200 219 5 226 113,0
Kucké 3 59 66 3 69 116,9
Siin Samuel 4 100 89 1 91 91,0
Szivarvany 5 118 129 6 136 115,3
Zeng6 5 108 102 3 105 97,2
Osszesen 34 805 836 26 866 107,6

4. sz. tablazat
Tankotelezettség
» A 2011. évi CXC térvény a nemzeti kdznevelésrdl 45. § (2) bekezdése alapjan; a gyermek abban az év-
ben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betdlti, legkésdbb az azt kdvetd évben tankdte-
lessé valik.
A 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 21. § (1) bekezdése szerint a tankételezettség megkezdésének
feltétele még (a tankételes koron til) a gyermek iskolaba Iépéshez sziikséges fejlettségének
megléte, annak igazolasa. A gyermekek fejlettségének meglétét — a 63. § (1) bekezdése alapjan - az
ovodas gyermekek fejlédését folyamatosan nyomon kdvetd egyéni mérési- értékelési lapon tudjuk iga-
zolni, mely irasban rogzitésre kerilt minden gyermek esetében.

Tankoteles koruak A tankoteles koru gyermekek koziil Tovabbi egy évig dvodaban ma-
szamalfé - fejlettsége megléte alapjan — rad/fé
iskolat kezd/fé
107
314 207 A 107 f6bél 41 6 nyari sziletésd, 7
gyermek SNI, 4 gyermek BTMN

5. sz. tablazat
A tankoteles koru gyermekek 65,9 %-a kezdi meg az iskolat.
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A gyermekek fejlédésérdl a sztiloket folyamatosan téjékoztattuk, a tajékoztatas valodisagat a szuldk ala-
irasukkal hitelesitették.

Uj beiratkozok
» 2017 majusaban megtorténtek a beiratkozasok, mely soran lehetdséget biztositottunk az intézmény tag-
ovodainak munkajaba valé betekintésre, nyiltnapok keretében.
» 204 f6 uj gyermek 6vodai beiratasa tortént meg, de folyamatosan érkeznek még az Uj jelentkezok.

Nyari tigyelet
» A nyari idészak alatt az dvodai ellatas biztositott minden igényl6 sziil6 gyermekének (felmérés alapjan),
- ligyeletes 6vodakban.

3 Dolgozoéi létszamadatok

Jaszberény Varos Ovodai Intézményének Pedagdgiai Programja szerinti a csoportfoglalkozasok, a tevékenysé-
gek szervezését és (egész 6vodai életet magaban foglald) vezetését kotelez6 oraban (heti 32 dra) kell letdlteni a
csoportokban. ,,A munkaidé fennmaradé részében, legfeljebb néqy oraban a nevelést elbkészitd, azzal
Osszefiiggb egyéb pedagdgiai feladatok, a nevelbtestiilet munkdjaban valo részvétel, gyakornokok segi-
tése, tovabba eseti helyettesités rendelheto el az ovodapedagogus szamara.” (Nkt. 62.§ (8) bek.)

A nevel6munkaval dsszefiiggd egyéb feladatok végrehajtasa dvodan beliil és dvodan kivil teljesithetd, a megje-
16t rendszerességgel le nem kotott munkaidéként figyelembe vehetd idékeretben.

Intéz- | Ovoda Ebbél | Gyégype- | Pedagé- | Dajka | Ped.asz- | Ovoda | Osszes
Ovoda neve mény- | pedagé- | fagévoda | dagogus/ | gus dsz- | /takaritdo | szisztens | titkar/fé dolgo-
vezeté/ | gus f6 vezetd 6voda szesen fé z0/f6
helyet- pszicho-
tes légus 6
Firkész 8 1 8 4 2 14
Gézenguz 8 1 8 4 2 14
Hétszinvirag 2 1 2 1 3
Koézponti 16 1 16 8 5 29
Kucko 5 1 4 2 6
Siin Samuel 7 1 8 5 1 14
Szivarvany 10 1 10 6 1 17
Zeng6 8 1 8 4 - 12
Intézményi 2 ) 1,5 3,5 2 55
Osszesen
2 64 g 1,5 67,5 34 11 2 114,5

6. sz. tablazat
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Megbizasi szerzédéssel alkalmazott kiilsés munkatarsak
Az SNI gyermekek szakszerii ellatasa érdekében - torvényi eldiras - plusz harom f6 alkalmazasara ke-
riilt sor, mivel 83 6ra szakos ellatast kellett biztositani.

» 116 tanuldsban akadalyozottak, valamint autizmus spektrum zavarok gydgypedagdgusa;
» 216 logopédus.

Egyéb megbizott munkatarsak
> 116 munkavédelmi felels,
> 116 tlizvédelmi felels.

Munkaidé kedvezmények
Az intézményvezetd és a tagévoda vezetdk drakedvezménye dsszesen 102 éra/hét.

Intéz- Intéz- Firkész | Gézen- | Hétszin- Kucké | Kozponti Sin Szivar- Zengo
mény- mény- Ovoda guz virag Ovoda | Ovoda | Samuel vany Ovoda
vezetd | vezetd Ovoda | Ovoda Ovoda | Ovoda
helyettes
26 12 8 8 6 8 10 8 8 8
7. sz tablazat

» A Kodzalkalmazotti tanacs eln6kének 6rakedvezménye dsszesen 3 ora.
» A szakszervezeti képviselOk orakedvezménye Gsszesen 3 dra.

Személyi feltételek alakulasa
» Fizetés nélkili szabadsagon van kilenc f6 (GYES, GYED)
o 3f6 dvodapedagdgus,
o 2f6 pedagbgiai asszisztens.
o 416 dajka.
» Nyugdijazasat kérte harom f6;
o 3f6 dajkaltakarito.

Munkaidé beosztas és helyettesitési rend
» Az intézményvezetd és helyettese-, a tagovodakban a vezetdk és azok helyettesei felvaltva tartozkodtak
az intézmény éplletében a nyitvatartasi idében. Fogadddrat minden hénapban a kijeldlt napon tartottak.
Akadalyoztatasuk esetén a vezet6i feladatokat a megbizott dvodapedagdgus latta el.

» A dajkak heti valtasban, két miiszakban dolgoztak az évoda minden épliletében a teljes nyitvatartasi
idében.

» Azirodaban 8-16 ¢raig lattak el a feladatokat az 6vodatitkarok.
» A munkaidd beosztast a tagévoda vezetdk készitették el, az intézményvezetd jovahagyasaval lépett

életbe szeptember 01-t6l.
Kozalkalmazotti jogviszonnyal kapcsolatos feladatok

» 2016. 09. 30-ra megtortént a munkakori leirasok aktualizélasa, illetve a kozalkalmazottak egyéb juttata-
saira, kedvezményeire vonatkozd szabalyozas is fellilvizsgalatra kertilt.
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Eletpalyamodell fokozatok alakulasa az intézményben

Furkész 2 6 8
Gézenguz 3 5 8
Hétszinvirag 1 1 2
Kozponti 9 4 3 16
Kucké 1 3 4
Siin Samuel 1 4 3 8
Szivarvany 2 5 3 10
Zengo 1 6 1 8
Intézményi 1 1 1 1 4
Osszesen 4 27 32 4 1 68

8. sz tablazat
Gyakornokok és mentorok
Az intézményben négy gyakornok lat el dvodapedagoégusi feladatokat, munkajukat négy mentor segiti.
A gyakornoki vizsgakra 2017-ben és 2018-ban kertl sor.

A dolgozok feladatait személyre sz6l6 feladatmegosztas tartalmazza, melyet a munkaidé nyilvantartas alap-
jan lehetett nyomon kévetni, és elszamolni.

A munkavégzés dokumentalasanak ellenérzését a tagovoda vezetbk végzik, az idbkeret teljesitésével kapcsola-
tos elszamolas elkészitése az Gvodatitkarok feladata.

A Pedagdgiai Program alapjén a csoporttevékenységeket, melyek az egész 6vodai életet magaban foglaljak, heti
32 kotelezd oraban végezték az dvodapedagdgusok, mely kiegésziilt tovabbi négy déra dvodaban toltendd tevé-
kenységvegzeéssel. A nevel és oktatomunkaval 6sszefiiggd egyéb feladatok végrehajtasa dvodan kivil teljesitet-
ték, heti négy draban.

A pedagégiai asszisztensek az Ovodapedagdgusok munkajat segitették, ellattak a gyermekek gondozasat,
felligyeletét.

A KIR rendszer felt6ltését, a munkaligyi-, gazdasagi feladatok adminisztracios teendéit ketté 6vodatitkar latta el.
A kozvetlen nevelbmunkat segité dajkak rendelkeznek dajkai szakmunkas bizonyitvannyal, amely alkalmassa
teszi 6ket a mindennapi gyermekek koriili tevékenységek ellatasara, de ezen kiviil feladatkériikbe tartozik a taka-
ritasi, mosogatasi és HACCP feladathoz tartozo teenddk ellatésa is.

A takaritok kett6, illetve harom dvodaban lattak el feladatokat (24.507 m? tertileten: udvar és dvoda kbrnyezeté-
nek rendben tartasa, ho soprés, flinyiras, kisebb javitasok, medence karbantartas, fitési rendszer figyelemmel
kisérése, stb.

Munkafeltételek
» A védbruha, munkacipd mindennapos hasznalata az eléirasoknak megfeleld volt.

> A meglévd eszkdzok allagmegdvasra, balesetmentes miikddés biztositasara minden dolgozé térekedett.
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> A szabalyzatokban foglaltakat a dolgozok ismerik, betartdsara és betartatasa-
ra térekedtek (SZMSZ, Hazirend, Tlz- és munkavédelmi el6irasok, kdzétkeztetésre elbirt szabalyok
HACCP, stb.).
Ebben a nevelési évben nem volt dolgozdi munkahelyi baleset, gyermekbaleset egy esetben tortént egy kéztd-
rés, udvari jaték kdzben.

3.1. Tovabbkeépzések, kompetenciak bovitése

Az intézmény Tovabbképzési Programjaban meghatarozottak alapjan torténtek a beiskolazasok, mely szerint
azon képzések megszerzését szorgalmaztuk, melyek a szakképzettséghez kapcsolodo alapképzésben
megszerzett ismereteknek és jartassagoknak a megujitasat, bovitését segitették, illetve hozzajarultak a
pedagdgiai szakmai szolgaltatasok ellatdsahoz, a mérési, értékelési -, intézmeényiranyitasi-, vezetési
ismeretek bdvitéséhez (pl. differencialas, hatranykompenzacio, tehetségfejlesztés, HH/HHH/SNI gyer-
mekek szakszeri kezeléséhez).

A kils6 tovabbképzéseken szerzett ismereteket belsé képzések sorén, a tovabbképzésen résztvevd dvodapeda-

gbgusok szakmai megbeszélés keretében adtak at a nevelbtestlletnek. Ez intézményi (horizontalis) és tagévodai
(vertikalis) szinten egyarant m(ikadott.

Szakvizsgak szama

-
Oz

Szakirany

-_
o

Kdzoktatas vezetdi szakvizsga

Drémapedagdgiai szakvizsga

Mozgésfejleszté-, gydgytestnevelés szakvizsga

Egyéni bandsmddot igényld gyermekek fejleszté pedagdgiaja szakvizsga
Differencialé fejleszté pedagdgia szakvizsga

Kommunikacié, nyelv-, és beszédfejlesztd pedagdgus szakvizsga
Klinikai és mentalhigiéniai gyermek és ifjuségi szakpszicholégus

Ovodai kdrnyezeti nevelés szakvizsga

Mentor pedagdgus szakvizsga
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9. sz. tablazat
Szakvizsgazott 6vodapedagdgusok szama 20 f6, mert harom f6 ketté szakvizsgaval rendelkezik.

Tovabbképzések teljesitése 2016/2017

Szakirany
Kdzoktatas vezetdi szakvizsga felkészitdre jar
,Egyre magasabb szinten’- Ovodapedagdgusok szakmai meq(ijité felkészitése
Mozgasterapia a tanulasi nehézségek megelézésére és oldasara
Pedagdgusok felkészitése a mindsitésre
Ovodapedagdgus hallgatok mentorélasa
Jatékkal, mesével, de hogyan?
Dramajaték oratartas, hallgatok teljesitményének értékelése
Sz&mitbgép alkalmazasi lehetéségei a tanitas-tanulasi folyamatban .
Orszagos Ovodapedagégiai Szakmai Miihely
Bevezetés a tibeti hangtélak terapias célu alkalmazasaba
Vizualis nevelés modszertana, babjaték dratartas hallgatok részére
Grassroots szervezd
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4. Nevelomunka feladatmegvaldsulasai

Az intézményi pedagdgiai programban - az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja (ONOAP) alapjan, - a ko-
z0s nevelésfilozofia, a célok, feladatok meghatarozasa mellett - tiikr6z6dik az egyes tagovodak helyi saja-
tossagaibol ad6do egyéni arculat, amely szinesebbé, valtozatosabbé teszi az intézmény egészét.

Az dvodak egyéni arculatat meghatarozd, priorizalt sajatossagok

Fiirkész epochalis nevelési program;
Gézenguz kézlekedés biztonsagra nevelés;
Hétszinvirag néphagyomanydrz6 program;
Kézponti drdmajaték, mozgas;

Kucko kornyezeti nevelés;

Siin Samuel mozgasfejlesztés, mivészeti nevelés;
Szivarvany anyanyelvi nevelés;

Zeng6 mavészeti nevelés.

A pedagogiai programban kidolgozott nevelésfilozofia és az abbdl lebontott célrendszer egy olyan kézés érték-
renden alapulé iranyvonalat ad, amely az eljarasok egységességét megalapozza, de nem sérti a pedagogusi
autondmiét, a modszertani szabadségot.

A nevelés sordn hangsulyozott a kornyezeti artalmakkal szemben ellenallé-, testileg, szellemileg
egészséges-, harmonikusan fejlett-, mozgast- és kornyezetiiket szereté gyermekek nevelése. Ez a
biztonsagos kdrnyezet megteremtésével, az egészségiigyi szokasok alakitdsaval, a mozgas megszerettetésével,
valamint a természet- és kornyezetvédelem tudatos gyakoroltatdsaval valosul meg.

A tevékenységekben kiemelt a hétkdznapi problémak kezelése, a pozitiv személyiségjegyek alakitasa,
valamint a gyermekek viselkedéskultirajanak fejlesztése, mint pl. udvariasség, koszonési szokasok
kialakitasa, szeretet, egymas elfogadésa, tlrelem, nyitottsag, aktiv érdeklédés, 6nallésag, alkalmazkodas
tarsakhoz — feln6ttekhez, empatia, stb.

A csoportok szervezésére jellemz6 a vegyes életkoru Osszetétel, ezzel is hangsulyozva, hogy a fejlesztések
soran nem csak az életkor, hanem az egyes gyermek egyéni fejlettségi szintje is figyelembe vételre keriil,
mely kiemelten fontos a hatranykompenzacio, az esélyegyenléség és egyéni banasmod elvének alkalmazésa
miatt.

A tagdvodak nevelési gyakorlatai épitenek a gyermekek azon alapvetd tevékenységeire, amelyek az 6vodas
korosztély sajatossagai; a jatékra, mozgasra, anyanyelvi nevelésre, hangsulyozott a kiilsé vilag tevékeny
megismerése, a miivészeti-, esztétikai-, erkolcsi értékek kozvetitése, az inkluziv-, a kiilénbozéségeket
toleralo pedagogiai szemlélet erdsitése, valamint a szilék megnyerése és partnerként val6 kezelése nevelé-
stink sorén.

Az egyes 6vodakban folyd nevelémunkara a gyermekkdzpontlsag, a csaladias 1égkér, a gyermeki igényeket
figyelembe vevd differencialt személyiségfejlesztés és kompetenciafejlesztés a jellemzo.

A fejlesztéshez esztétikus, rendezett, balesetmentes és céliranyos koérnyezet biztositott valamennyi
ovodankban, amely a gyermek szamara impulzusokat ad a tevékenykedésre.
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A csoportok napi miikddésének jellemzéje, hogy délelétt zajlik a differencialt mikro-csoportos-, egyéni-, paros-,
kooperativ fejlesztés, tapasztalatgy(ijtés, ismeretszerzés, délutan pedig a rugalmas napirendnek megfelelen, — a
partneri elvarasok figyelembe vételével - az egyéni fejlesztés.

A napirend teljes dsszehangolasat a csoportkozi foglalkozasok teszik lehetévé (Gvodanként az azonos képes-
ségli gyermekek kdzos tevékenysége, egy id6ben pl. mozgas, énekes jaték, stb.).

A programban kiemelt feladatként jelenik meg az egyéni sorsokkal val6é torddés, a csaladgondozas, a
gyermeki jogok és alapveté szabadsagok tiszteletben tartdsa, az els6dleges prevenciéra vald térekvés, a
tehetséggondozas valamint a sajatos nevelési igényl gyermekek integralt nevelése.

Az intézmény sajatossaga, hogy valamennyi kiegészitd tevékenységet az adott dvoda dvodapedagdgusai vegzik,
megfeleld specidlis felkészliltség birtokaban.

4.1. Az dvodai nevelés altalanos feladatainak megvalésulasai

4.1. 1 Az egészséges életmod alakitasa, a gyermekek testi fejlédésének elésegitése; Mozgasmegszeret-
tetése; Szabadid6 hasznos eltoltésére nevelés;

» Az intézmény kiemelt feladatai kbzé tartozik az egészséges életmdd, rekreacié (életmddkultura)
alapozasa, a mozgasos (specialis, sokmozgasos) tevékenységek megismertetése, megszerettetése.

» Ennek érdekében évente kerll sor olyan intézményi szintli rendezvények szervezésére, ahol a nyolc
ovoda gyermekei és a szulék kozosen mozoghatnak.

» Megvaldsult programok:

o Varosi Csaladi Sportnap
o Gori buli

o Kihivas déleléttje

o Ficanka’ vizi versengés

» Ezen rendezvények szervezését minden évben anyagilag is tamogatja a Human Eréforras Bizottsag
(ebben az évben 190.000 Ft-ot biztositott a rendezvények szervezésére).

» Az 6vodai tevékenységekbe beépil a kerékparozas, rollerezés, és valamennyi 6voda csatlakozott a
Bozsik foci programhoz.

> Az iintézmény feladata a gyermekek vizhez szoktatasa, melyet a Kdzponti Ovoda vizhez szoktatd
medencéjében biztositunk a gyermekek szdmara. A medence mérete és az 6vodapedagdgusok
felkészliltsége elsésorban a vizhez szoktatashoz biztositjgk a feltételeket. Az intézmény
6vodapedagdgusai nem Uszni tanitanak, hanem a gyermekek vizhez szoktatasat végzik, feladatuk a
vizben tartézkodas megszerettetése, a viz, mint Uj kdzeg megismertetése, és olyan biztonsagos mozgas
kialakitasa a vizben, mint a szarazfoldén. A vizbiztonsag alapelemeit a vizbiztonsagi alapgyakorlatok
jelentik: pl. mertilés, vizben valo latas, 1égzés, elfekvés-ledllas, siklas, vizbe torténé ugrasok.

A medencét heti rendszerességgel 300 — 350 gyermek hasznalja. A vizbiztonsag megszerzése utan a
gyermekeket intézményen kiv(l szakoktatdk tanitjak uszni.

» Az intézmény valamennyi Ovodaja részt vesz az ovi-kori programban. Az elmult nevelési évben, a
program keretében hetente 120 — 150 gyermek l&togatott ki a korcsolyapalyara. Nagy segitség, hogy az
6vodak ingyenesen hasznalhattak a jégpalyat, megfelel6 szakemberek foglalkoztak a gyermekekkel
illetve, hogy sikeriilt megoldani - az dnkormanyzat tamogatasaval - a gyermekek buszos szallitasat.

> Ovodainkban a napi mozgast kiegészitettlk még gorkorcsolyazassal, labdajatékokkal,
kerékparozassal, tancokkal, stb.
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> ,Elj egészségesen” cimmel egészséghét projektet szerveztiink, melynek keretében egy héten at
tagévodai-, tagovodak kozotti és intézményi szintli eléadasokra, mozgasra, versengésre keriilt sor. A
program keretén belil a szulok és gyermekek jatékos foglalkozésok és eléadasok keretében ismerked-
hettek az egészséges étkezés és egészségmegovas kérdéseivel — gyermekorvosok, védénék, dietetiku-
sok stb. segitségével. A projekt - ,Egészséges 6voda” cim tablo-, zéldség-és gylimdlcs bab kiallitassal
- zarult, amit a sz(il6k is megtekinthettek, illetve a z6ldségbabok a Varosi Egészségnapon kiallitasra ke-
riltek.

> A prevenci6 jegyében dvodai szinten els6sorban a dohanyzas karos hatasaira tudtuk felhivni a gyerme-
kek figyelmét. Ezzel kapcsolatosan valamennyi csoport (34) rendszeresen tartott foglalkozésokat.

> Folytattuk az orszagos Dohanyzas elleni programot, melynek keretében a témahoz kapcsolddé mesét
hallhattak a gyerekek, illetve szinezéket készitettek és diafilmeket tekintettek meg a ,Dohényzas vagy
Egészség kiegészitd Ovodai Program az egészséges életmodra neveléshez” cimii segédanyag felhasz-
nalasaval.

» Az 6vodapedagogusok munkajat a védéndk is segitik az elmult évben 6vodanként tobb alkalommal tar-
tottak el6adast a gyerekeknek, illetve a sziiléknek.

> A gyermekek részt vettek a renddrség altal szervezett ,ZSARU - napon”, ahol kiprébaltak a gyerekek a
JF€szeq” szemilveget, megtapasztalva, hogy milyen érzés ,részegnek” lenni, felhivva a figyelmet az al-
kohol és drog karos hatasara.

» A szilék — gyermekek szamara szervezett kdzds programjainkkal (kirdndulasok, sport rendezvények,
stb.) a szabadidé hasznos eltoltésére hangolddast segitettlik eld.

» Az egészséges életmdd alakitdsa érdekében vitaminnapokat szerveztiink heti rendszerességgel min-
den csoportban a szlilék segitségével.

» Folyamatos volt az egészséges taplalkozasra szoktatds és az igényldk részére — az Eurest konyha
egyuttmiikodésével - megoldott a diétas étrend biztositasa.

» Az intézmény valamennyi csoportjaban kialakitottuk a rugalmas és folyamatos napirendet.

» Araszoruloknak biztositottuk a gyogytestnevelést.

| 4.1. 2 Az érzelmi, erkdlcsi nevelés, kozosségfejlesztés alakitasa; Anyanyelvi, értelmi fejlesztés;

» Az Uj gyermekek 6vodaba fogadasat, beszoktatasat a szulék segitségét kérve és igényelve szerveztik.

> A viselkedési és magatartasi szokasok, szabalyok, a normarendszer megalapozasa, alakitasa, gyakorol-
tatasa, a fejl6dés nyomon kdvetése mindennapos feladat volt.

» Fokozottan figyeltnk a gyermekek erkdlcsi érzékének fejlesztésére, a kulonbségek elfogadéasara és
tiszteletére neveltink 6ket.

» Fontosnak tartottuk az érzelem iranyitasanak fejlesztését, az érzelmi zavarok tompitasat, az élménybe-
fogadas képességének, valamint a szeretet és kotddés képességének fejlesztését.

» A dramapedagogiai modszerek alkalmazasaval, a szorongasok oldasét, a tarsas kapcsolatok erositését
kivantuk elésegiteni.

» Kozds élmények biztositasaval segitettiik intézményi-, 6vodai- és csoport szinten egyarant a kdzdsség-
fejlesztést.

> AJcsoportok beszélgettek arrdl, hogy hogyan védjik meg értékeinket, pl. kerékpar lelakatolasa, autd-, la-
kés bezarasa.

» Babozéssal késziltek fel a biztonsagos és helyes viselkedésformak elsajatitdséra. (Pl. |degenekkel
szemben hogyan kell viselkedni? Mit tegylink, ha egyedul maradunk otthon, vagy a tdmegben elkevere-

dink a sztileinktél?)
» Torekedtlnk arra, hogy mindenki szdméra modell értékii legyen az dvodapedagogus és a dajka kom-

munikaciéja, banasmadja és viselkedése.
> Megrendezésre keriilt — a Kltészetnapjahoz kapcsolva, a Szivarvany Ovoda dolgozéinak szervezésével
- a ,Szévarazs” anyanyelvi nap, melyben valamennyi iskolaba készilé gyermek részt vett.
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| 4.1. 3 Kozlekedésbiztonsagra-, kozbiztonsagra nevelés

v" A gyermekekkel tovabbra is folyamatosan elsajatittattuk a kerékpar helyes hasznélatat, illetve megis-
mertettiik a kerékparos kdzlekedés szabalyait. Az 6vodak kornyéki mellékutcakban folyamatosan szer-
veztiink révid turakat, élményszerz§ kiranduldsokat, a helyes utcai kdzlekedés megtapasztaldsa érde-
kében.

> Megrendeztik OVI-ZSARU napunkat. A program szervezésébe besegitettek a jaszberényi Rendér Ka-
pitdnysag dolgozoi is. A program keretében 218 gyermek tett kerékparos vizsgat. A program megren-
dezését Jaszberény Varos Onkormanyzatanak UKB-a 388.920 Ft-tal tamogatta.

» A program folytatasaként - mar hat éve - egy nyolc f6bdl all6 csapattal képviseltiik varosunkat a Buda-
pesten megrendezésre kerlild MINI KRESZ ,,PINDUR-PANDUR KI-MIT-TUD” kerékparos versenyen.
Az dvodak részt vettek a ,,Szemiink fénye” rendérség altal szervezett programon.

> Beneveztlink a rendérség altal kiirt ,,Kozlekedésbiztonsag gyermekszemmel” rajzpalyazatra, ahol
tébb gyermeklnk megyei dijat nyert és munkaja tovabbjutott az orszagos kiallitasra. A megyei hat dijbdl
intézménylnk gyermekei négy dijat hoztak el. (Az eredményeket az 4. sz. melléklet tartalmazza.)

> A Fiirkész— és Kozponti Ovoda palyazatot ny(ijtott be a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium Biztonsagos
Ovoda palyazatara. Elnyerték a Biztonsagos Ovoda cimet, amit egy oklevéllel jutalmazott a Minisztéri-
um.

» A csoportok beszélgettek arrdl, hogy hogyan védjik meg értékeinket, pl. kerékpar lelakatolasa, autd-, la-
kés bezarasa.

> Babozassal késziiltek fel a biztonsagos és helyes viselkedésformak elsajatitasara. (Pl. Idegenekkel
szemben hogyan kell viselkedni? Mit tegylink, ha egyedil maradunk otthon, vagy a témegben elkevere-
dlnk a szlleinkt6l?)

» A csaladon belilli erészak, feszliltség, valas esetén felmerild problémak feldolgozdsahoz megfeleld
szakember segitségét keértlik (pl. pszichologus, csaladsegitd) és sziiléi talalkozékon dolgoztuk fel a té-
mat.

| 4.1. 4 Természet- és kornyezetvédelmi szemlélet alapozasa; A kornyezet tiszteletére nevelés;

A hulladékok szelektalasa naponta folyamatosan valosult meg.

Papirgyiijtés alkalmaval megismerték az Ujra papir készitését, az elszallitott papirért kapott
pénzbdl a kornyezetvédelméehez kapcsolodd jatékokat, eszkdzoket vasaroltak az Gvodak.

Ev kdzben minden csoportszobaban kiilon gyiijtétték a papir hulladékot egy szemetes tarolo-
ban.

A miianyagpalack gytijtése érdekében valamennyi dvodaban falra szerelt zsugorité talélhatd,
melyet a gyerekek napi rendszerességgel hasznaltak.

Az 6sszenyomott palackokat szelektiv gy(jtébe helyezték a gyerekek és onnan kerult elszalli-
tasra.

A jatéktémakba olyan tevékenységeket épitettek be, melyben szerepet kapott az Gjrahasznosi-
tas.

A barkacsolas soran felhasznalték a tejfolos poharakat, kupakokat, dugékat, dobozokat, flako-
nokat, stb.

Kisérletek alkalmaval tudatositasra keriilt a leveg6-, a fold- és az él6 vizek szennyezettségé-
nek karos hatasa a kornyezetre.

A kisérletezések, megfigyelések egyénre szabott fejlesztési tartalmakkal valésultak meg (pl. a
viz korforgasa: olvasztas, fagyasztas, forralas; allatok megismerése: simogatas, tapintas, meg-
figyelés; etetés, itatas, talaj szennyezettségének megfigyelése, stb.)
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A feldolgozott témakorok aktualis események alkalmaval az idéjarasi jelenségek megfigyelé-
sere is sor kerdlt.

Evszakonként figyelemmel kisérték a gydgynovények viragzasat, begy(ijthetdségét a kdrnyezd
réteken, erdékben: majus végén, jinius elején bodza -, kamilla -, harsfaviragot, november ele-
jén csipkebogyot gydjtottek a gyermekek, melybdl teat készitettek.

Az egészséges élelmiszerfogyasztas szokasainak alapozasa érdekében hetente egy napon
az 6vodak zoldség-, gyumolcsnapot tartottak.

Egészséghét szervezése soran Uj izek felfedeztetése tortént, (pl. méz, sargarépa golyo, tok,
magvas kenyer, stb.).

A feleslegessé valt zoldség-gyimolcs hulladékot a gyermekek kdzosen helyezték el az dvodai
komposztalokban.

Az energiatakarékossag érdekében gyermekfeleldsok figyelték a lampak hasznalatat, illetve
télen a nyitott ajtok bezarasat.
A tudatositas érdekében megfigyelték a viz-, gaz- és villanyora szamlaldjat, hogy milyen gyor-
san forog, ha sok vizet folyatnak, vagy sok lampa vilagit.
A gyermekeket értelmezhetd piktogramok emlékeztetik a takarékos energiafelhasznalasra.
A rajzol6 papirok felett szomorkodé erdei allatok képe emlékezteti 6ket a papirhasznalat korla-
tozasara.
A csOp06g6 csapok elzaraséara felelés gyermekek kertilnek kijelolése. A vizcsap folott csepegd
csap kéepét latjak athuzva.
A mosdokban a gyermekek is Ugyeltek kéz- és fogmoséskor, hogy csak a szilkséges vizmeny-
nyiséget hasznaljak. Fogmosas kdzben elzartak a vizcsapot. Ugyanigy tudatosan hasznaltak
a folyékony szappant is.
A gyermekeket étkezéskor arra szoktatjuk, hogy csak annyi vizet kérjenek a poharaikba,
amennyire szukséguk van.
A feleslegessé valt mennyiséget kiilon edénybe gydijtik, melyet a csoportszoba névényeinek 6n-
tozésére hasznaljak.
Az 6vodak a csapadékviz gyljtésével biztositjak a novények locsolasat.
Az iinnepnapok sorat szinvonalasan gyarapitottak azok a ,Z6ld Vilagnapok” (Viz, Fold, Allatok,
stb.) melyek (inneplésével nagy hangsuly kerilt a fenntarthatdésag elemeire, a kérnyezetvéde-
lem fontossagara valamennyi 6vodaban.
A szervezett mozgastevékenységek kiegésziiltek célzott sétakkal sok esetben a Zagyva part-
ra, ahol kincseket” gy(jtottek (pl. kavicsokat, terméseket, elhullott madartollakat, letorott aga-
kat, faleveleket, amelyeket abrazol6 tevékenységeken, jatékban felhasznaltak), valamint a kor-
nyezet tisztitasat is elvégezték a gyermekek.
Rendszeres mikro-csoportos, kerékpar tirakon vettek részt a gyermekek a leveg6 tisztasaga-
nak megdbrzéesére érdekében. ]
Valamennyi évodank rendelkezik a ,Z6ld Ovoda” cimmel.
A Zold Napok keretében:

o Fold Napja alkalmabdl - ,eqy gyerek - egy virdg” akciét tartunk;

o Viz Vilagnapjan folyo vizek partjanak tisztitasat végezték a gyermekek;

o Allatok Vilagnapjan a porteleki, Hétszinvirag Ovoda varta vendégségbe a varosbol a

gyermekeket és mutatta be a kornyék allatait.;

o Kérnyezetvédelmi Vilagnapot.
A Fiirkész Ovoda ,Erdei Ovoda” programot szervezett az érdeklédd gyermekeknek.
Az 6vodak kihasznaltak a Saskézpont nyUjtotta lehetéségeket.
Az intézmény gyermekei békamentési akcioban vettek részt Farmoson.
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| 4.1.5 Ovoda - iskola kapcsolat

» Az 6voda - iskola kapcsolat erdsitése végett valamennyi iskola szervezett programjan részt vettek az is-
kolaba késziilé gyermekek és az iskolai neveldk is betekintést nyerhettek az dvodai munkaba. ( A talal-
kozasok idejét és témajat a 3. sz. melléklet tartalmazza).

4.2. Munkako6zosségek, szakmai csoportok miikodése

> A munkakozosségek (pedagégiai mddszertani, 6voda - iskola, vezet6i) és szakmai csoportok
(,KELEPELO” babcsoport, ,REGELO” szinjatszé kor) folyamatos mikddése zavartalan, zokkenémentes
volt. A kdzosségek maguk alakitottak ki miikddési kériiket, dnallé munkaterv szerint dolgoztak.

» A munkaterviket az intézményi célok figyelembe vételével hatarozzdk meg. Tartalmét elsésorban az
ovodapedagdgusi kompetenciak erdsitése, a szakmddszertani tudas Ujszerii ismeretekkel valo frissité-
se, az egységes tervezé munka formélasa hatarozta meg.

» A munkakozosségek tevékenységi korét képezte az egyéni szakmai Onképzés, hospitélas, bemutatd
foglalkozasok, szakmai eléadasok szervezése, elemzések, értékelések, beszamoldk, szakméddszertani
segédanyagok készitése.

» A munkakozosségek vezetdjét, az intézményvezeté bevonta a szakmai munka ellenérzésébe.

» Atalélkozok szamat a 2. sz. diagram tartalmazza.

Munkako6zdsségi foglalkozasok, szakmai csoport
talalkozék szama

14
12
10 12
3 10
_ 8
o
4 5
2
| g \ | 2 |

0

Kreativ Pedagégiai, Ovoda-iskola Vezetdi Kelepeld Regéld

miihely modszertani babcsoport  szinjatszo kor

Munkakozosség Szakmai csoport
2. sz. diagram

4.3 Intézményi programok megvaldsulas

» Anyolc dvoda munkajanak 6sszehangolésa érdekében ebben a nevelési évben is megrendezésre kertl-
tek az intézményi kozos programok, valamint a tagovodankénti rendezvények. A szllékkel vald
kapcsolattartas erésitése elsésorban tagbvodai szinten valosult meg, de a kdzds programok, illeve az
intézményi szintl sz0l§i talalkozok, a mas-mas dvodakba jaré gyermek szileinek taldlkozasara is
lehet6séget biztositott. A részletes megval6sult programokat a 2. sz. melléklet tartalmazza.
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Megvaldsult intézményi szintli programok

» Zene vilagnapja

Allatok Vilagnapja

Varosi csaladi sportnap

,Oszi vasari forgatag”, Mihaly nap,
Egészséghét

Regél6k: Karacsonyi mese

Intézményi karacsony

Békamentés

Mércius 15. koszoruzas a Pet6fi szobornél
Szdvarazs anyanyelvi nap
Kozlekedésbiztonsagi nap - OVI ZSARU - (KRESZ vizsga)
Pindur - pandur

Gyermekmunka kiallitas

,GOri buli”

Viz Vilagnapja

Madarak- és Fak Napja

Kihivas déleléttje

,Ficanka” vizi versengés
Kornyezetvédelmi Vilagnap

VIV|IV|V|IVIV|V|IVIV|IVIVIVIVIVIVIVIVVY

11. sz. tablazat

50 INntézményi szintld rendezvényen résztvevik
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3. sz. diagram

16



Beszamolo
Jaszberény Varos Ovodai Intézménye - 2017

Tagovodai rendezvényen résztvevék szama
(alkalmazott, gyermek, szild) 6
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4. sz. diagram
Specialis szolgaltatasban résztvevék szama
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5. sz. diagram

4.5. Kiilonleges banasmodot igénylé gyermekek feladatellatasanak megvalosulasa

| 4.5.1 SNIBTMN

» A sajatos nevelési igényii gyermekek Ovodai nevelésének folyamatos szakszer(i mikddtetése, a
gyogypedagogusok segitségével valdsult meg, egylittmikddve a csoportos 6vodapedagogusokkal.

» Az SNI gyermekek szakszer(i ellatdsahoz biztositottuk a specialis ellatast megfeleld szakos gyogypeda-
gogusokkal (pszichopedagogus, logopédus, tanulasban akadalyozott gydgypedagdgus, autizmus spekt-
rum zavarok pedagogusa, gyogytestneveld).
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Gézen- Szivar- Ossze-
Fiirkész guz Hétszin Kozponti Kucko Siin vany Zengd sen
Enyhén értelmi fo-
gyatékos 1 1
Beszédfogyatékos
4 3 1 1 1 10

Autizmus spektrum
zavar 1 2 3

Sulyos
Egyéb tanulasi
pszichés | zavar 1 2 1 4
fejlodési | Sulyos
zavar figyelem

zavar 1 1 1 1 4
Osszesen 4 1 2 3 2 1 6 3 22

Ovodapszichologus tevékenységei

12.  sz. tablazat
» Gyodgypedagogusunk koézremiikddéséve év kdozben is tobb gyermeket terjesztettink fel szakeértdi
vizsgalatra, melynek eredményeként tovabbi négy gyermek SNI ellatasat kellett megoldani.
» Minden gyermeknek biztositottuk az egyéni fejlesztést, sajat szintjének megfeleléen, melyrdl a
csoportnaplékban talélhaté egyéni fejélesztési tervek adnak hiteles tajékoztatast.

» Anevelési év kezdetén, az éves munkaterv alapjan sor ker(lt a jogszabalyban megfogalmazott
reszkepesség-szlrésre, mely az 5. életévuket betoltott gyermekek torvényes képviselGjenek
irasos beleegyezesének beszerzeésevel tortént.

» Utemezés alapjan kertlt sor az érintett gyermekek egyéni sziirésére az MSSST-vel.

» Az elmult két évhez viszonyitva — a megszerzett tapasztalatok alapjan - tobb valtozas is beve-
zetésre kerUlt az idei évben végzett sziiréssel kapcsolatban:
- A szllk személyes tajékoztatdsa az 6vodapszicholdgus altal tortént meg, nem az 6voda-

pedagogusnak kellett a szUl6t tajékoztatni.
- Minden 5. életévét betdltott gyermek sziirése megtortént.
- Nem 6vodapszichologusi véleményt kaptak a szUl6k kézhez, hanem egy un. tajékoztatast a

sz(irés eredmeényérdl.

» Jelen nevelési évben a sz(irt gyermekek szama 260 volt.

A sziirt gyermekek szama tagévodanként

OVODA SZURT GYERMEKEK SZAMA

FURKESZ 25
GEZENGUZ 28
HETSZINVIRAG 3

KUCKO 20
SUN SAMUEL 37
SZIVARVANY 40
ZENGO 33
KOZPONTI 74
OSSZESEN 260

13. sz. tablazat
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Beszamold

A sziirés eredménye azt mutatja, hogy a vizsgalt gyermekek 63%-nal nincs tanulasi zavar veszély, mig
37%-nal enyhe, illetve sulyos tanulasi zavar veszélyének lehetésége all fenn.

A sziirés eredményei alapjan megfogalmazott javaslatok

FURKESZ 25 20 4 1
GEZENGUZ 28 14 10 3
1 gyermeknél nem
elvégezhetd
HETSZINVIRAG 3 3 0 0
KUCKO 20 14 2 4
SUN SAMUEL 37 25 6 5
1 gyermeknél nem
elvégezhetd
SZIVARVANY 40 28 9 3
ZENGO 33 23 5 3
2 gyermeknél nem
elvégezhetd
KOZPONTI 74 58 9 5
2 gyermeknél nem
elvégezhetd
OSSZESEN 260 185 45 24
ténylegesen sziirt
létszam 254

14. sz. tablazat

> A szlirés eredménye alapjan javasolt fejleszté foglalkoztatast a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei

Pedagogiai Szakszolgalat Jaszberényi Tagintézményének gydgypedagogusa biztositotta, a
szilék bejelentkezése alapjan.

» Az intézmény integrald 6voda, melynek értelmében vallalja a sajatos nevelési igényl gyerme-

kek nevelését. Jelen nevelési évben kiemelt figyelmet kapott az dvodékban az integracid, a
specialis nevelést igényld gyermekek mindennapi évodai életének megkdnnyitése, a vellik fog-
lalkoz6 dvodapedagogusok munkajanak segitése. Ennek szellemében a gyermekekkel foglal-
koz6 6vodapedagogusok, a gyogypedagogusok és az intézmény vezetdségének egyuttmiiko-
désével tobb izben kerult sor konzultaciora.

> 2017 januarjaban ismét pszichodrama csoport indult, melynek a Kézponti Ovoda biztositott he-

lyet, az intézmény dvodaibdl dsszesen 6 gyermek részvételével. Heti rendszerességgel, 10 al-
kalommal zajlott a foglalkozas a pedagogiai szakszolgalat pszichodrama képzésben képzddott
pszicholégusanak vezetésével, mely szUl6i konzultacidval zarul. A csoportalakitds szempontjai-
nak megfeleléen életkorilag homogén csoportot alakitottak ki, azonban a gyermekek altal hozott
probléméak sokszinliek voltak: szorongas, magatartas-viselkedésbeli nehézség, iskolakezdés.
,a szerepjaték élménye a gyerekekben felszabadulast, dromet okoz.

19



Beszamolo
Jaszberény Varos Ovodai Intézménye - 2017

> Integréld intézményként nagyon fontos feladatnak tekintjilk a speciélis nevelési szikséglettel
él6 gyermekek szuleivel valo kolcsonos egyuttmikodést. Ennek szellemében szilécsoportot
inditottunk az autizmussal €16 gyermekek szlleinek, a nevelésikben résztvevo csaladtagoknak.
Havi egy alkalommal lehet6séguk van nehézségeiket, dromeiket, tapasztalataikat megosztani
egymassal, osztozni azokban az élményekben, kérdésekben, amelyek szamukra eddig

egyediek voltak.

> A Beilleszkedési Tanulasi Magatartasi Nehézség (BTM) veszélyeztetett gyerekek szama évvé-
gére 14 f0 lett, az & ellatasukrol is a Jasz- Nagykun Szolnok Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat
Jaszberényi Tagintézménye gondoskodott. A szilok heti egy alkalommal vitték gyermekiket az
intézményben, helyben megtartott fejleszté foglalkozasokra, a torvény szerinti plusz 10 éras
egyéni fejlesztést az 6vodai csoportokban az dvodapedagogusok oldottak meg.

4.5. 2 Tehetséggondozas

» Az intézmény sajatossaga, hogy tdbb kiegészité tevékenységet is szervez a gyermekek szamara, me-

lyeket tébbnyire 6vodapedagogusok lattak el, megfelelé specidlis felkészlltség birtokaban.

> Részt vettiink a Magyar Tehetségsegitd Szervezetek Szovetsége (MATEHETSZ) munkajaban.

» Az ,Egyéni fejlédés nyomon kdvetése” dokumentumban jeldlt ,er6sségekre” épitett differenciélt feladat-
adassal valamennyi érintett tevékenységi terlileten megvalosul az egyes gyermek tehetségfejlesztése.

» Intézményi szinten mlkodtettiik a ,Kismiivészek” és a Gorkorcsolya tehetségfejleszté csoportot.

Tagévodai szinten miikodé tehetségcsoportok

Fiirkész | Gézenguz | Hétszin- | Kozponti Kucko Siin Szivar- Zeng6
virag vany
Bab Néptanc Gorkorcso- | Néptanc Ugyes Joga Néptanc Néptanc
lya kezek
Néptanc Gorkorcso- | Ovi foci Vizhez Jégkorcso- | Ugyes Kézvarazs | Ugyes
lya szoktatdas | lya kezek kezek
Origami Jégkorcso- | Néptanc Joga Ovi foci Tancolda | Vizhez Aerobic
lya szoktatas
Gorkorcso- | Ovi foci Gorkorcso- | Gorkorcso- | Gorkorcso- | Gorkorcso- | Gorkorcso-
lya lya lya lya lya lya
Jégkorcso- Jégkorcso- | Angol Jégkorcso- | Jégkorcso- | Jégkorcso-
lya lya lya lya lya
Ovi foci Ovi foci Ovi foci Ovi foci Ovi foci
Angol Mediball Angol

15. sz. tablazat

| 4.5.3 Hatranykompenzacio; Gyermekvédelmi feladatok megvalosulasa

> A gyermeki jogok védelme érdekében, a hatranyos helyzetli (HH) és a halmozottan hatranyos helyzetii
(HHH), valamint a veszélyeztetett gyermekek, csaladok segitését a gyermekvédelmi felelds végezte.
> A fejlesztés komplex mddon, az egyéni és az életkori sajatossagokat, a jatékossag elvét szem el6tt

tartva valosult meg.
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» Az esélyegyenléség biztositdsa érdekében a HHH gyermekek részére valamennyi fejlesztd szolgaltatast
ingyenesen biztositottunk.

» Az alapitvanyi bevételbdl biztositottuk a részoruld gyermekeinek a kirdndulashoz val6 ingyenes
hozz&férést.

» Az bvodak a raszoruloknak karacsonyi ajandékgyujtés akciot szerveztek.

» Gyakorlatunkban valamennyi csoportos dvodapedagégus ellat gyermekvédelmi feladatokat. Cé-
lunk, a gyermekek jogainak és érdekeinek érvényesitése, a korai felismerés, a prevenciora torekvés és
a segitségnyujtas kilénféle formaira valo sulyozas.

» Gyermekvédelmi felelésiink koordinalasaval napi kapcsolatot tartottunk a Jaszsagi Csaladsegité és
Gyermekjoléti Szolgalattal.

» Az elmult években is tobb jelzéssel éltink a Szolgélat felé. A jelzések tartalma; rendszertelen dvodaba
jaras, gyermek gondozatlansaga, a csalad pénztelensége (munkanélkiliség), rossz lakaskoriilmények, a
sziilék italozo, dohanyz6 életmadia.

» Az esetmegbeszéléseken a Csaladsegitd szakembereivel kozdsen részt vettek az adott gyermek 6vo-
dapedagégusai is. Valamennyi jelzett problémat sikerilt orvosolni.

> A gyermekvédelmi esetekben tett intézkedések, eljarasok, a csoportok gyermekvédelmi dossziéjaban
dokumentaltak.

» lgazolatlan dvodalatogatas miatt egy esetben kellett eljarast kezdeményezni.

| 4.6 A csoport- és gyermek folyamatos fejlesztésének hatékony nyomon kovetése;

> Intézménylnk sajatos struktirajabol adéddan, kidolgozott a csoport- és az egyes gyermek fejlédésének
nyomon kovetésére egy specialis mérési — értékelési rendszer. E rendszer segitségével az dvodaba
lépés kezdetétél az iskolaba lépésig folyamatos megfigyeléssel nyomon kévetheté a csoport- és a
gyermekek fejlédése, valamint a pedagdgusok ,hozzéadott értéke”. A rendszer lehetdséget biztosit a
tagovodak kozotti eredmények dsszehasonlitasra, valamint alapot képez a kdvetkezd évi tervezés cél-
képzéséhez.

» A mérési eredmények évente kétszer kerlltek rdgzitésre, melyrél a szliléket fogadddrakon tajékoztattak
az dvodapedagogusok;

» Intézményi szinten folyamatosan nyomon kovettik a gyermekek mozgasfejlédését, mivel ez kiemelt in-
tézményi feladat. Az eredményekbdl megallapithatd, hogy a jovében is fejlesztendd lesz a gyermekek
alloképessége, a felsd vallov izmainak erdsitése és a célba dobas gyakoroltatasa. Eredményeket az 5.
sz. melléklet tartalmazza
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5. Miikodési folyamatok fejlesztése

Intézménylink folyamatos mindségfejleszté tevékenységet végez, a folyamatszabalyzatokban meghatarozott
célkitlizések koherensek a Pedagdgiai Programban meghatéarozott pedagégiai célkitlizésekkel, illetve a vezetdi
palyazatban megfogalmazott célokkal.

CELHIERARCHIA

INTEZMENYI PEDAGOGIAI CELOK |

+ \ . Z . 2 -
A SZAKMAI CELKITUZESEK MEGVALOSI-
TAGOVODAK EGYENI ARCULATA- TASANAK
RA BONTOTT PEDAGOGIAI CELOK | \——» ES AZ INTEZMENY MUKODESI FOLYAMATOK
> MUKODESENEK EGYMASHOZ VALO »| CELKITUZESEI
KOZELITESE, A PARTNERI IGENYEK
/' KIELEGITESE CELJABOL
/
AZ EGYES NEVELESI TERULETEK //
CEL MEGHATAROZASA

Az elvarasoknak vald megfelelés a kbzvetlen és kdzvetett partnerek igénye-, elégedettsége alapjan torténik.

Feladataink végrehajtasahoz szabalyozott folyamatokat mikddtetink. A mérés, elemzés, javitas kdvetelményeit
egyrészt a folyamatok szintjén valositjuk meg (kis PDCA/SDCA), masrészt az intézmény szintjén belsd audittal
(nagy PDCA/SDCA). A folyamatok ellen6rzésére audittervet készitettlink, amely a Mindségiranyitasi Kézikdnyv
része. Ebben az évben is valamennyi folyamatot fellilvizsgaltuk, modositottuk, aktualizaltuk a torvényi elirasok-
nak megfeleléen.

Pedagégiai folyamatok
» Az intézményvezetése a belsd és a kilsé partnerek bevonasaval megalkotta az intézmény stratégiai és
operativ terveit.
A stratégiai tervezés eredménye a pedagogiai program, amely régziti a célokat, amelyek befolyasoljak
az intézményi pedagogiai folyamatokat.

5.1.Jogszerii miikodés zavartalan biztositasa;

» Alapdokumentumaink az Alapit6 okirat, a Pedagodgiai Program, az intézmény minGségpolitikajat és mi-
ndségfejlesztési rendszerét meghatérozd mindségfejlesztési szabalyzat, a Szervezeti és Mikodési Sza-
balyzat, a Hazirend, az Esélyegyenldségi terv és a Gyakornoki szabalyzat.

» Az alapdokumentumok az aktualis torvényi eléirasoknak megfelel6ek, a neveldtestilet altal elfogadottak,
a fenntart6 altal jovahagyottak.

» A dokumentumok nyilvdnosak, hozzaférhetdek, megtalalhatoak a www. jaszberenyiovik.hu intézményi
honlapon.

» Az alapnyilvantartas, a torvényben meghatarozott adatkdrre terjedt ki.

» A jogszabalyban kotelezéen el6irt, hivatalos, sajat szerkesztésli tanugy-igazgatasi dokumentumokat
hasznaltunk, amelyek a térvényben meghatarozott adatokat tartalmazzak.

» A tantgyi dokumentumok vezetése valamennyi terlileten szabalyozott modon, jogszeriien, el6iras sze-
rint, folyamatosan, naprakészen, pontosan tortént.
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A KIR munkatigyi nyilvantarto program alkalmazasa rendszeres, el6iras szerinti.

A személyi anyag rendezett, attekinthet, vezetése, karbantartasa folyamatos és jogszerd.

Az allashelyek betdltése a mindenkori jogszabalyi eléirasoknak megfeleléen tortént.

A gazdalkodasi tevékenység jogszeri.

Az dvodakoteles gyerekek hianyzasait az dvodapedagdgusok nyomon kdvették, sziikség szerint intéz-
kedtek.

Az dvodapedagdgusok minden gyermekrél személyi anyagot vezettek, melyben megfigyeléseiket, intéz-
kedéseiket, fejlesztési feladataikat is rogzitették.

5.2 Az éves munkaterv 6sszhangja a stratégiai dokumentumokkal és a munkakozosségek terve-

ivel

Az éves munkaterv havonta kerilt lebontasba, mint haléterv, mely megtalélhaté az intézmény honlapjan
- www.jaszberenyiovik.hu — napi tajékoztatast nyujtva az intézmény és tagévodak aktuélis programjai-
rol.

Az intézmény éves terveinek (éves munkaterv, éves intézkedési tervek, munkakozosségi tervek, a pe-
dagdgiai munka, tervezési dokumentumai, stb.) gyakorlati megvalésitasa a pedagogusok és a munka-
kdzosségek bevonasaval tortént.

A stratégiai és operativ dokumentumokban megfogalmazott célok, feladatok — a csoport, valamint a sa-
jatos nevelési igényli gyermekek adottsagait figyelembe véve — megjelentek a pedagdgusok tervezé
munkajaban és annak litemezésében, mely a csoportnaplé része.

A pedagogiai munka megfelelt az éves tervezésben foglaltaknak, az esetleges eltérések indokoltak.

A teljes pedagdgiai folyamat nyomon kévethetd a tevékenységi tervekben, a csoportnaplokban, valamint
a gyermeki produktumokban.

5.3 Ellendrzés, mérés — értékelés

>
>

>

>

Az intézményi stratégiai alapdokumentumok alapjan az intézményben belsé ellenérzést végeztiink.

Az ellendrzési tervben szerepel, hogy ki, mit, milyen céllal, milyen gyakorisaggal, milyen eszkozokkel el-
lenériz.

Ebben a nevelési évben kiemelt ellendrzési teriilet volt ,,Erzelmi, erkdlcs nevelés és a szocializacio
megvaldsitasa”.

A gyermekek eredményeirdl fejleszté céllal folyamatosan, illetve fogadddra keretében kétszer vissza-
csatolunk a sziiléknek.

5.4 Bels6 kapcsolatok, egyiittm(ikodés, kommunikéacio

VYV VvV

Az intézmény vezetése tamogatta az intézményen bellili egylttmiikddéseket, és az intézmény céljainak
elérése érdekében.

A pedagogusok belsd képzéseken osztottak meg egymassal ez iranyl modszertani tudasukat.

Az intézmény élt az informacidatadas szdbeli, digitalis és papiralapu eszkdzeivel.

A munkatarsak szaméra biztositott a munkajukhoz sziikséges informacidkhoz és ismeretekhez vald
hozzaférés.

Az értekezletek dsszehivasa célszeriiségi alapon tortént, ebben az évben az Onértékelésre és a Tan-
feliigyeletre torténd felkészités volt a kiemelt téma.

A munka értékelésével és elismerésével kapcsolatos informaciok szoban vagy irasban folyamatosan el-
jutottak a munkatarsakhoz.
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» A partneri mérések alapjan megallapithatd, hogy a gyermekek kozotti, a gyermekek és pedagogusok va-
lamint a pedagdgiai munkat segiték kozotti kapcsolatok jok, a mutatok 90 % felettiek.

Bels6é szakmai egylttmikodések alkalmai

25
20
20
15
10
8 8
> 6
0
Belsé tovabbképzés Hazi bemutatok, nyilt Mindsités Vezetdi tanfelligyeleti
napok ellenérzés

6. sz. diagram

| 5.5 Ovoda - csalad kapcsolat

» Egyittnevelésre torekedtiink a csaladokkal. A csaladlatogatas lehetéségeivel élve, tapasztalatainak
felnasznalasaval eredményesnek tartjuk neveldmunkankat.

» Neveld tevékenységiink a differencialt nevelést-fejlesztést helyezte elétérbe. A gyakorlatban a fejlesztés
egyéni és mikro csoportos formaban, vegyes életkoru csoportszervezésben, rugalmas napirend mellett,
téri strukturaltsag biztositasaval, parhuzamosan végezhetd tevékenységek szervezése mellett, jatékba
integralva, cselekedtetve kerilt megvalositasra.

> Az elmllt nevelési évben sz(il6i panasz nem tortént.

SZMK talalkozok szama
18
16

16
14

12
10

H~ O o

2

Intézményi SZMK eln6kok Tagdvodai SZMK tagok

7. sz. diagram
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5.6 Kiils6 kapcsolatok

>

>

>

Az intézmény pedagogiai programjaval 6sszhangban a vezetés iranyitasaval megtortét a kilsé partne-
rek azonositasa, kdztik a kulcsfontossagu partnerek kijel6lése.

A kilsé partnerek kére ismert az intézmény munkavallaléi szamara, valamennyi tagévoda kilén is ren-
delkezik partneri kommunikacios listaval, mely év elején kerult feltlvizsgalatra.

Kapcsolatot tartunk JNK Szolnok Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Jaszberényi Tagintézményével, az
intézmeény dolgozdi kisziirték a részképesség zavaros gyermekeket és ellatasukat biztositottak a Szak-
szolgalatnal, illetve a Kozponti Ovodaban.

Ebben a nevelési évben is sok szakmai csoportot fogadtunk. Minden esetben nagy hangsulyt fektettiink
a megfeleld kdrnyezet kialakitdsara, ami az dvodapedagdgusok és dajkék kozds munkajanak kdszénhe-
téen valdsult meg. Rendezvényeinkkel igazodtunk a hozzank érkezok igényeihez, érdeklédésiikhoz.

Ovodapedagogusokat fogadtunk:

o Conselvébdl,

o Szolnokrdl,

o Péapardl.

Ovodai gyermekcsoportot fogadtunk:
o Mogyorodrol.

Hallgaté6i képzések, kozosségi szolgalatot tolté kozépiskolasok

>

>

>

Intézményiink ebben a nevelési évben képzési feladatokat is ellatott. Tobb 6voképzé intézet hallgatéi
keresték fel az dvodékat, szakmai, illetve zaré gyakorlat céljabdl.

A Kézponti Ovodaban az EKE jaszberényi Campusanak nappali tagozatara jaré 6voképzések gyakorla-
tan — 54 6 vett részt.

Féiskolai hallgatok

50
45
40 43
35
30
25
20
15

10
5 11
0

Nappali Levelez6

8. sz.diagram

Intézménylink t8bb kdzépiskolaval kotott szerzédést, hogy fogadja a didkokat 50 6ra kdzosségi szolgalat
teljesitésére.
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50 oras kozosségi munka

Gimnéazium

Intézmény Fé Ora
Jaszberényi Nagyboldogasszony Katolikus 5 65
Ovoda, Kéttannyelv(i Altalanos Iskola, Koz&p-
iskola és Kollégium
Lehel Vezér Gimnazium 6 60
Szent Istvan Sport Altaldnos Iskola és Gimnézium 1 20
Terplan Zénb Ferences Szakképzé Iskola és 4 64

Mindezen tevékenységeink végzésével torekedtiink a teljes korli minéségfejlesztésre a TQM mindsédfilozéfiat

figyelembe véve.

16. sz. tablazat

| 5.7 Pedagdgiai innovacio tovabbfejlesztése;

Eredményes EFOP 3.1.1 palyazatot készitettunk.
Elnyertiik az ,Oktatasi Hivatal Bazisintézménye cimet”.

VVYVVYVYVY

Ketté 6voda Flrkész-, Kdzponti elnyerte a ,Biztonsagos dvoda cimet’.
Tovabbi részletes eredményeinket a 4. sz. melléklet tartalmazza.
A Kdzponti-, Kuckeé-, Zengd Ovodaban jatékos idegen nyelvi tevékenységek szervezésére kerlilt sor,

Folyamatosan figyeltiik a palyazati kiirdsokat és megragadtuk az alkalmat a palyazatok készitésére.

képzett dvodapedagogussal, a gyermekek életkori- és egyéni sajatossagainak figyelembe vétele mellett.

5.8 PR tevékenység

» Az intézményi image alakitasa érdekében hangsulyt fektettlink a PR tevékenységiinkre.

» PR eszkdzeink, tevékenységeink:

v" Ovodak név- és szinvalasztasa,
intézményi és tagdvodai logok,
formanyomtatvanyok,
ovizaszlok,
logds polok,
honlap az interneten,
szakmai vided anyagok,

éves vizualis munka varosi kiéllitasa,
faliujsag, hirdeték naprakész frissitése.

AN N NN AN

ovi napok bolcsédésekkel, sziilékkel, egyéb érdeklédbkkel,

Az bdvodakrol sz6lé cikkek - megyei, orszagos- napilapokban torténd megjelenése nagyban hozzajarult, hogy

szélesebb korben ismertté valjon a munkank, eredményeink, kiemelkedd eseményeink.
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PR tevékenység

14
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12
10 11
10
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6
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2 3 ]
0

Intézményrél  Szakmai Trid TV-ben  Nemzetkozi Szakmai  Gyermekekkel

sz6l6 cikk  videdanyag vald szereplés szerepvallalds csoportok torténd

fellépéseinek szereplések

szdma
9. sz. diagram
6 Gazdalkodas mutatéi
2016. évi koltségvetés mutatoi
Bevételek
eFt
Megnevezés Eredeti Eléiranyzat Teljesités %
el6iranyzat
Mikddési (terem bérbeadas) 500 1693 1633 96,5
Finanszirozasi 465 078 471 321 465 238 98,7
Osszesen 465 578 473 014 466 871 98,7
17. sz. tablazat
Kiadasok
eFt
Megnevezés Eredeti Médositott Teljesités %
eléiranyzat eléiranyzat
Személyi juttatasok 327 769 325522 320 476 98,5
Munkaadot terhel jarulékok 92 697 93 605 93 583 100
Dologi kiadasok 45112 53 143 47 897 90,1
Osszesen 465 578 473014 462 695 97,8

Szabadon felhasznalhaté maradvany: 3 093 e Ft

18. sz. tablazat

A dologi kiadasok viszonylag mérsékeltebb teljesitésének oka, hogy a kdzlizemi szamlak dijanak atutalasa athu-

zOdott a 2017-es évre.

2016-ban jubileumi jutalomban részesiilt 5 f6;
2 f6 25 éves,

3 16 30 éves Gsszesen: 2.845.300 Ft értékben jarulékok nélkil.
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»A harmadik évezred jaszberényi gyermekeiért’ Alapitvany

Szakmai munkank eredményesebbé tétele érdekében valamint a szlikds kéltségvetési lehetdségek kiegészitése
mikddtetjlik - ,,A harmadik évezred jaszberényi gyermekeiért” Alapitvanyt.

2016. évi bevétel - kiadas
Az Alapitvany bevétele jelentdsen az add 1%-bdl tevidik dssze.

19. sz.tablazat

Bevételek 1.896.637
Kiadasok 2.095.249
Pénzlgyi eredmény -198.612
El6z0 évi zard egyenleg 1.755.554
Indulé téke 50.000
Osszesen: 1.556.942
Takarékszovetkezet zar6 egyenleg: 1.555.771
Készpénz 1.171
Osszesen 1.556.942
A fenti 0sszeg tagovodankénti megoszlasa
Ovoda Ft

Flirkész 263.030

Gézenglz 146.218

Hétszinvirag 60.924

Kozponti 117.890

Kucko 73.756

Siin Samuel 12.738

Szivarvany 261.314

Zengd 147.736

Intézményi téke (kamat bevételbdl) 423.335

Indul6 sajat toke: 50.000

Osszesen: 1.556.941

2016. december 31-i leltar alapjan a készletek értéke: 11.544.204 Ft.

20. sz. tablazat

| Targyi feltételek

» Az bvodak tobbsége a meghatérozott kitelezd eszkdz- és felszerelés jegyzékben leirtakkal nagymér-
tékben rendelkezik, de az eszk6zok, felszerelések egy része az elhasznalddas miatt folyamatosan cse-
rére szorul, melyet sajat bevételbdl illetve ,A harmadik évezred jaszberényi gyermekeiért” Alapitvany
bevételeibdl potolunk. Legnagyobb kiadéasi tételt az udvari jatékok folyamatos pétlasa és azok hasznala-

tanak engedélyeztetése jelenti.

» Az 6vodak csoportszobai és egyéb helységei energiatakarékos izzékkal vannak ellatva.
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» A takarékos vizfogyasztasra nevelés érdekében hideg-meleg kevert csapviz all rendelkezésre a mos-
doékban, a csapokra takarékos sz(iréfejek keriiltek felszerelésre.

Y V V

tokkel.

Y V V

Informatikai eszk6zok

Energiatakarékosak a WC — tartalyok, valamint a folyékony szappanadagolok.
A Kdzponti Ovodaban napkollektor pétolja a meleg vizet.
Valamennyi évoda rendelkezik komposztald edénnyel, szelektiv hulladékgydjtékkel, hasznaltelem gyij-

A gazkazanos kozponti flitések esetében szakaszos fiités biztositott.
A fébejarati ajtdkon automatikus zarok segitik a meleg levegb épliletben tartasat.
Kornyezetkiméld, kornyezetbarat tisztitoszerek alkalmazasara kertl sor.

Ovoda Asztali szamitogép Monitor Laptop
1éven | 1-3 | 3-5 | 5évnél | 1 1-3 3-5 | 5évnél 1 1-3 3-5 5 évnél
belili | éves | éves | régebbi | éven | éves | éves | régebbi éven | éves | éves | régebbi
bellili belili
Flrkész 2 2 2
Gézengulz 3 4
Hétszinvirag 1 1
Kézponti 6 6 3 3
Kucké 2 2
Siin 1 1 1 1
Szivarvany 1 4 4
Zengd 2 2
Osszesen 2 21 22 5 4
21. sz.tablazat
Ovoda Nyomtato Projektor (digitalis) Interaktiv tabla
1 1-3 3-5 5 1éven | 1-3 3-5 5 1éven | 1-3 3-5 5
éven | éves | éves | évnél beluli | éves | éves | évnél beluli | éves | éves evnél
beluli régebbi régebbi régebbi
Furkész 1 1 1 1
Gézenguz 1 1
Hétszinvirag 1 1
Kdzponti 1 4 2 2 1 1
Kucké 1 1
Siin 1 2
Szivarvany 1 1
Zengd 1 1
Osszesen 1 2 | 10 | 10 3 1 1
22. Sz tablazat

A szamitogépbdl és monitorbdl 10 — 10 db a tagdvodék és az intézmény adminisztrativ teenddinek ellatasat szol-
galjak. A tdbbi szamitogép és monitor az 6vodai csoportokban a gyermekek informatikai fejlesztését segitik (ezek
az eszkdzok tobbnyire cégektdl és egyéni felajanlasokbol szarmaznak, kevésbé modernek).

A jovében e teriileten fejlesztéseket kell végezni az intézményben.
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Eredmények

» Az intézmény elnyerte az ,Oktatasi Hivatal Bazisintézménye” cimet.

> Az intézmény nevelési célrendszeréhez kapcsolodd kiemelt eredményességek pl. az eredmé-
nyes palyazatok pl. EFOP 3.1.1 Biztonsagos Ovoda cim.

> Kiemelkeddk a rajzpalyazati eredmények, illetve a Pindur-Pandur orszagos kozlekedésbizton-
sagi versenyen elért eredmény.

> Jaszberény Varos Ovodai Intézményében folyd eredményes munka megismertetése orszagos szinten
(pl. rajzpélyazatokon-, orszagos KRESZ vetélkeddn elért eredmények, vendégek fogadésa).

» Tudatos, folyamatos kozlekedésbiztonsag alapozasa a mindennapokban, melynek soran alapos ismere-
tekkel rendelkeznek a gyermekek a gyalogos kézlekedés és a kerékparozas teriletén.

> Az eredmények eléréséhez az alkalmazotti k6zdsség tobbsége (6vodapedagogusok, pedagogi-
ai asszisztensek, dajkak) aktivan hozzajarulnak.

Tovabbi kiemelt feladatok

» Az iskolakkal még hatékonyabb egyuttmiikddés folytatasa az iskolaba kerild gyermekek érdekében.

» A gyermekek mérési — értékelési rendszerének folyamatos fejlesztése a szildk hiteles tajékoztatasa ér-
dekében.

»  IKT eszkdzpark frissitése.

> A régi épliletek (Fiirkész-, Gézengliz-, Hétszinvirag-, Kucké-, Stin Samuel-, Szivarvany-, Zengd Ovoda)
energiatakarékosabba tétele (flitéskorszer(sités, nyilaszardk cseréje, épiletek hészigetelése).

» Tovabbi palyazatok feltarasa és eredményes palyazatok készitése.

Jaszberény, 2017. 05. 30.

Beszteri Eva
intézményvezetd
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1. sz. melléklet
JASZBERENY VAROSI OVODAI INTEZMENYENEK STRUKTURAJA
EGYEB DOL- ¢ -
GOZOK, ] ] ] - ’ SZULOK
SZERVEZETEK JASZBERENY VAROS ONKORMANYZATA
Y VAROSI SZULOI
ERDEKKEP- , , v < >
VISELET, INTEZMENYVEZETO SZERVEZET
SZAKSZER- T
VEZET, - - - -
K.T. TAGOVODA VEZETOK, ALTALANOS HELYETTES TAGOVODAK VEZETOI
SZULOI SZER- SZINT
FURKESZ GEZENGUZ HETSZIN- KOZPONTI KUCKO SUN SA- SZIVARVANY ZENGO VEZETENEK
VIRAG MUEL ELNOKE 10 FO
» MUNKAKOZOSSEG VEZETOK
GYOGYPEDAGOGUS GYERMEKVEDELMI FELELOS, . .
< , GYOGYTESTNEVELO MINOSEGFEILESZTO
OVODAPSZICHOLOGUS TEAM
" PEDAGOGIAI
B . ALAP
NEVELOTESTULET o SZINT
< > SZULOK 57,5 FO
FURKESZ GEZENGUZ HETSZIN- KOZPONTI KUCKO SUN SA- SZIVARVANY | SZIVARVANY
VIRAG MUEL
PEDAGOGIAI
MUNKAT
PEDAGOGIAI ASSZISZTENSEK, DAJKAK, TAKARITOK KOZVETLEN
OVODA < SEGITOK
TITKAROK o o 47 FO
FURKESZ SZIVARVANY
GEZENGUZ HETSZIN- KOZPONTI KUCKO SUN SA- SZIVARVANY
VIRAG MUEL
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Megvalosult intézményi programok 2016/2017

2. szamu melléklet

|dépont Program megnevezése Tagovodai programok Munkakdzos- Szakmai csoport
Jelenlévek szama ségi talalkozo
Alkalmazott Gyermek Sz(ilé Meghivott Jelenlévok Jelenlévok Fellépések
vendég szama szama

2016. 09. 01. Munkavédelmi oktatas 115 1

2016. 09. 01. Nevel6testileti értekezlet 115

2016. 09. 01. Kelepel6 babcsoport probaja 4

2016. 09. 03. Kelepeld babcsoport fellépése a Jasz- Expon 4 1

2016. 09. 05. Vezetdi értekezlet 10

2016. 09. 15. Kelepel6 babcsoport talalkozéja 12

2016. 09. 16. Kelepeld babcsoport fellépése a Kucké Ovoda- 3 1
ban

2016. 09. 20. Vezetdi értekezlet 10

2016. 09. 20. Kelepel6 babcsoport fellépése a Szent Istvan 3 1
Sport Alt. Iskolaban

2016. 09. 24. Mihaly napi vasar a Kdzponti Ovodaban 45 220 250 10

2016. 09. 24. Kelepeld babcsoport fellépése a Mihaly napi 4 1
vasaron

2016. 10. 03. Zene Vilagnapja jatékos déleldtt a Zengd Ovo- 28 85 4
daban

2016. 10. 08. Csaladi Sportnap a Kézponti Ovodaban 22 90 89 3

2016.10.12. Allatok Vilagnapja a Hétszinvirag Ovodaban 21 98 4

2016. 10. 14. Vérosi Egészségnap 14 160

2016. 10. 14. Tanitoképzos hallgatdk hospitalasa 6

2016. 10. 20. HACCP dajkavizsga a K8zponti Ovodaban 35

2016. 10. 21. Tanitoképz6s hallgatdk hospitalasa 6

2016.10. 24. Vezetdi értekezlet 10

2016. 10. 25. Megyei Ped. Szaksz. Jb. Tagintézmény altal 4
szervezett konferencia

2016. 10. 26. Oszi Megyei Ped. Napok keretében bemutaté 43 22 58
foglalkozast tartott Fulop Zoltanné
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2016. 10. 27. Jaszberényi Csalad- és Gyermekjdléti Kozpont 1
jelzérendszeri megbeszélés
2016. 11. 11. Apa és én — dramajaték a Kozponti Ovodaban 3 30 30 1
2016. 11.15. Dalida gitar csoport proba
2016. 11.17. Jaszberényi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont 1
jelzérendszeri megbeszélés
2016. 11.17. Regélé proba 9
2016. 11. 18. Apa és én — dramajaték a Kézponti Ovodaban 2 30 30 1
2016. 11. 21. Regélé préba 9
2016. 11. 24. Regéld proba 9
2016. 11. 24. Pedagogusok Szakszervezete Jasz-Nagykun- 1
Szolnok Megyei Szervezete titkari értekezlet
2016. 11. 28. Vezetdi értekezlet 10
2016. 11. 28. Regélé préba 9
2016. 11. 29. Regél proba 9
2016. 11. 30 LA feny6fa” cimli mesejaték eléadasa a mozi- 340
ban.
2016. 12. 01. LA feny6fa” ciml mesejaték eléadasa a mozi- 480
ban.
2016. 12. 05. Vezet6i értekezlet 10
2016. 12. 07. Dalida gitér csoport proba
2016. 12. 15. Intézményi karacsony a Kézponti Ovodaban 110 2
2016.12. 19. Dalida gitér csoport fellépése Gézenguz, Zen- 230
g6, Siin Samuel Ovodéakban
2017.01. 23. Vezet6i értekezlet 10
2017. 01. 30. Ovoda — iskola munkakézosség talalkozéja 9
2017. 02. 08. Iskolak bemutatkozé sziléi tajékoztatoja 9 75 15
2017. 02. 16. Jaszberényi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont
éves gyermekvédelmi tanacskozas
2017.02. 22. Vezetdi értekezlet 10
2017.02. 23. Vezet6i tanfelligyelet (Racz Edit) 3 2
2017.02. 27. Kelepel6 babcsoport fellépése a Kézponti 3
Ovodaban a Nagyboldogasszony Kéttannyelv(i
Kat. Alt Iskola tanuldi részére
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2017.03. 02. Vezetéi tanfeliigyelet (Beszteri Eva) 3 2

2017.03. 08. Békamentés — Siin, Gézenguiz, Kézponti Ovo- 6 36 3
da

2017.03. 09. Pedagdgusok Szakszervezete 6vodapedagé- 1
gusok tagozata orszagos értekezlet

2017.03. 09. Anyanyelvi mddszertani tovabbképzés a Kbz- 54 2
ponti Ovodaban

2017.03. 02. Pedagogus mindsités (Szebenyiné Barna 3 24 2
Terenyi Eva)

2017.03. 10. Békamentés - Flirkész, Zeng6, Szivarvany 5 34 3
Ovoda

2017.03.13. Békamentés — Kucko, Hétszinvirdg Ovoda 4 33 3

2017.03. 14. Vezet6i tanfeliigyelet (Kasza Jozsefné) 3 2

2017.03. 16. Anyanyelvi mddszertani tovabbképzés a Koz- 55 1
ponti Ovodaban

2017.03.17. Pedagogus mindsités (Botané lvanyi Monika 3 20 2

2017.03. 21. Ovodqpedagégusok fogadasa Papardl a Koz- 37 189 19
ponti Ovodaban

2017.03. 23. Anyanyelvi mddszertani tovabbképzés a Koz- 57 5 3
ponti Ovodaban

2017.03. 28. Vezetdi értekezlet 10

2017.03. 30. Jaszberényi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont 1
jelzérendszeri megbeszélés

2017. 03. 31. Pedagdgus mindsités (Papp Karolyné) 3 25 2

2017. 04. 03. Megyei pedagdgiai napok a Kézponti Ovoda- 20 25
ban

2017. 04. 04. Vezet6i tanfelligyelet (Pataki Edit) 3 2

2017. 04.07. Pedagdgus mingsités (Tothné Gutai Erzsébet 3 20 3

2017. 04. 11. Vezet6i tanfelligyelet (Virdgné Baranyi Erika 3 2

2017.04.12. Szbvarézs anyanyelvi nap 23 89

2017. 04. 18. Kornyezetvédd és tudatos fogyasztoi konferen- 4
cia Mezétur

2017.04. 18. Vezetdi értekezlet 10

2017.04. 21. Pedagdgus Mindsités (Krizsan Eva) 3 24 3
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2017.04.24. és Nyilt napok lelendd 6vodéasoknak és szleiknek 110 789 180
2017. 04. 28. kozott
2017.04. 25. Vezet6i tanfelligyelet Mizseiné Bujdosé Edit 3 2
2017.04. 26. Gori buli 30 70 100 20
2017.04. 27. Pedagdgusok Szakszervezete Jasz-Nagykun- 1
Szolnok Megyei Szervezete titkari értekezlet
2017.04. 28. Pedagdgus mindsités (Hanuszkané Pataki 3 24 2
Eva)
2017.04. 28. Faliltetés a Kdzponti Ovodaban 25 50 70 5
2017.05.02. és Ovodai beiratkozas 10 189
2017. 05. 03. kdzott
2017.05. 04. Vezetdi értekezlet 10
2017. 05. 09. Vezet6i tanfelligyelet Benkéné Zsotér Erika 3 2
2017.05. 10. Madarak- és Fak Napja 22 100 1
2017. 05. 12. Pedagdgus mingsités (Gugi Csilla) 3 24 2
2017.06. 16. OVIZSARU 37 203 5
2017.05.17. Vezetdi értekezlet 10
2017.05.17. Szolnok Varos Ovodai Intézmény 6vodapeda- 37 194 19
gogusainak latogatasa a Kozponti Ovodaban
2017.05. 22. Kihivas napja 29 156
2017.05. 24. Varosi SZMK talalkozé 10 10
2017.05. 31. Fogaszati sziirés 110 780 5
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Ovoda iskola kapcsolat 2016/2017

3. szamu melléklet

Idépont

Iskola tagintézményé-
nek neve

Program megnevezése

Iskolai programokon
jelenlévék szama

Alkalmazott

| Gyermek |  Suziilé

Intézményi

2017. 02. 08.

Nagyboldogasszony K.
K. Alt. Isk. Sz. Isk. Gim-
nazium és Kollégium

Szent Istvan Sport Alt.
Iskola és Gimnazium

Jaszsagi Att. Iskola
Belvérosi Alt. Iskolai
tagintézmény Bercsényi
ut

Jaszsagi Altalanos
Iskola Székely Mihaly
tagintézmény

Jaszsagi Apponyi Albert
Mivészeti Alt. Iskola

Iskolak bemutatkoz6 sziiléi tajékoztatoja

9
15 meghivott
tanito

75

Fiirkész Ovoda

2016. 10. 18.

SZIE Gyakorld Sport
Altalanos Iskola és
Gimnazium

Oralatogatas

2016. 10. 18.

SZIE Gyakorlo Sport
Altalanos Iskola és
Gimnazium

Oralatogatas

2016. 11.10.

Jaszsagi Altalanos
Iskola

Bercsényi Miklos Altala-
nos Iskolai Tagintézmé-
nye

Véroskeresztes csoport bemutatéja

56

2017. 03. 25.

Jaszberényi Nagybol-
dogasszony Katolikus
Ovoda, Kéttannyelv(i
Altalanos Iskola, Kozép-
iskola és Kollégium

Oralatogatas

Gézenguz Ovoda

2016. 10. 18.

Szent Istvan Sport Alta-
lanos Iskola és Gimna-
zium

Elsésok 6ralatogatasa

2016.10. 19.

Szent Istvan Sport Alta-
lanos Iskola és Gimna-
zium

Elsésok oralatogatasa

Hétszinvirag Ovoda

2017.05. 11.

Jaszboldoghazai Matyas
Kiraly Alt. Isk. és Alapfo-
ki Miivészeti Isk.

Iskolalatogatas Jaszboldoghé&zan

2017.06. 02.

Jaszboldoghazai Matyas
Kiraly Alt. Isk. és Alapfo-
ki Mivészeti Isk.

Gyermeknap

15 0
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Kozponti Ovoda

2016.09. 12. Nagyboldogasszony K. | Cimbora csoport- volt dvodasok latogatasa. 3 22
K. Alt. Isk. Sz. Isk. Gim-
nazium és Kollégium

2016.09. 13. Szent Istvan Sport Alt. | Cimbora csoport- volt dvodasok latogatasa. 3 22
Iskola és Gimnazium

2016. 09. 14. Jaszségi Alt. Iskola Cimbora csoport- volt 6vodasok latogatasa. 3 22
Belvarosi Alt. Iskolai
tagintézmény Bercsényi
at

2016. 09. 15. Jaszsagi Altalanos Cimbora csoport- volt 6vodasok latogatésa. 3 22
Iskola Székely Mihaly
tagintézmény

2016. 09. 20. Szent Istvan Sport Alt. | Kelepelé babcsoport fellépése az iskolaban 3
Iskola és Gimnézium

2016. 09. 21. Jaszsagi Alt. Iskola Ciroka csoport- volt 6vodasok latogatasa. 2 8
Belvarosi Alt. Iskolai
tagintézmény Bercsényi
at
Nagyboldogasszony K.
K. Alt. Isk. Sz. Isk. Gim-
nazium és Kollégium

2016. 09. 23. Jaszsagi Apponyi Albert | Cirdka csoport- volt 6vodasok latogatasa. 2 6
Mvészeti Alt. Iskola

2016.09. 24. Szent Istvan Sport Alt. | Mihaly napon az alsé tagozatos munkakd- 5
Iskola és Gimnazium z0sség tagjai

2016.10. 11. Nagyboldogasszony K. | Elsé osztalyosok 6vodapedagogusi latogata- 2
K. Alt. Isk. Sz. Isk. Gim- | sa
nazium és Kollégium

2016. 10. 18. Szent Istvan Sport Alt. | Nyilt tanitasi 6ra latogatasa 3
Iskola és Gimnézium

2016. 10. 18. Jaszsagi Apponyi Albert | Babeladas az els osztalyos gyermekeknek 4 22
Mvészeti Alt. Iskola

2016. 11.11. Jaszsagi Apponyi Albert | Conselvei vendégek fogadasa 4 60
Mvészeti Alt. Iskola

2016. 11. 21. Jaszsagi Apponyi Albert | Iskolak bemutatkozd kiallitasanak megnyitéja 3
Mvészeti Alt. Iskola

2016. 11. 24. Jaszsagi Apponyi Albert | Iskolék bemutatkoz6 kiéllitasanak, megtekin- 3 10
Miivészeti Alt. Iskola tése

2016.12. 15. Szent Istvan Sport Alt. | Adventi mesejaték 22 170
Iskola és Gimnazium

2016. 12. 15. Szent Istvan Sport Alt. | Adventi mesejaték 22 170
Iskola és Gimnazium

2016. 12. 14. Nagyboldogasszony K. | Karacsonyi Betlehemezés a Cirdka csoport 3 23 30
K. Alt. Isk. Sz. Isk. Gim- | karacsonyt varo estjén
nazium és Kollégium
szinjatsz6 csoportja

2016. 12. 15. Szent Istvan Sport Alt. | Karacsonyi miisor a Kézponti Ovodaban 25 200
Iskola és Gimnazium

2016. 12. 16. Palotasi Janos Zeneis- | Unnepi misor a Kézponti Ovodaban 25 210
kolas névendékek

2017.02. 27. Nagyboldogasszony K. | Kelepeld babcsoport fellépése a Kdzponti 3 22
K. Alt. Isk. Sz. Isk. Gim- | Ovodaban
nazium és Kollégium

2017.04. 26. Szent Istvan Sport Alt. | Gri buli programon az iskolasok 6 20 30
Iskola és Gimnazium )

Kucké Ovoda
2016. 10. 05. Szent Istvan Sport Alta- | Csupa mese - szituéciés jaték gyerekeknek - 5 5

lanos Iskola és Gimna-
zium

Szil6i Férum — Mirdl tudhato, hogy érett a
gyermek?
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2016.12. 21. Székely Mihaly Alt. Isk. | Karacsonyi misor
2017.03. 22. Székely Mihaly Alt. Isk. | Tavaszi Zsongas
Siin Samuel Ovoda
2016. 10. 10. Nagyboldogasszony K. | Beiskolazasi tajékoztatd sz(léi értekezlet 25
K. Alt. Isk. Sz. Isk. Gim-
nazium és Kollégium )
Szivarvany Ovoda
2016. 10. 18. Szent Istvan Sport Alta- | Elsésok éralatogatasa 2
lanos Iskola és Gimnazi-
um
2016. 10. 19. Szent Istvan Sport Alta- | Els6sok 6raldtogatasa 1
lanos Iskola és Gimnazi-
um )
Zeng6 Ovoda
2016.10. 03. Bercsényi Miklos Alt. Zene Vilagnapja jatékos délel6tt 2 tanitoné
Isk.
2016.12.19. Nagyboldogasszony Az iskolasok Betlehemes jatéka az dvodaban 12 80
Keéttannyelv(i Katolikus | (19 gyerek+1 tanarnd)
Altalanos Iskola Sz. Isk.
Gimnazium és Kollégi-
um
2017.03.17. Bercsényi Miklos Alt. Oralatogatas a 6-7- éves gyerekekkel az elsd 2 7

Iskola

osztalyban
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Eredményes palyazatok

4. szamu melléklet

2016-2017
Hataridé Palyazat cime Kiiro Résztvevok Elnyert tamogatas
2016. 09. 09. Palyazat hasznalt tizleti | IFUA Horvath & Partners | Siin Samuel Ovoda | 1 db laptop
laptopok, projektorok Nemzetkdzi Tanacsado 1 db projektor
elnyerésére Cég
2017.01. 24. Kisgyermekkori nevelés | Oktatasi Hivatal Jaszberény Varos | JO gyakorlat bemutata-
tamogatasa Ovodai Intézménye | sa jaték témakdrben
EFOP-3-1-1-14-2015-
00001
2017.01. 24. Kisgyermekkori nevelés | Oktatasi Hivatal Jaszberény Véaros | JO gyakorlat bemutata-
tamogatasa Ovodai Intézménye | sa kdrnyezettudatossag
EFOP-3-1-1-14-2015- témakaorben
00001
2017.03. 21. ,Oktatasi Hivatal Bazis- | Oktatasi Hivatal K6zponti Ovoda ,Oktatasi Hivatal Bazis-
intézménye” intézménye” cim vise-
lésének jogosultsaga
harom éven &t
2017.04. 03. A Nemzeti Fejlesztési | Nemzeti Fejlesztési | Firkeész-, Biztonsagos Ovoda cim
Minisztérium 2014- Minisztérium K6zponti Ovoda viselése
2016. évi Kozuti Kozle-
kedésbiztonsagi Akcio-
program
2017. 04. 06. OVI-ZSARU kozlekedés- | Jaszberény Varosi On- | Jaszberény Varos 343.920.- Ft
biztonsagi nap kormanyzat Képvisels- | Ovodai Intézménye
testiiletének Ugy-és iskolaba késziilé
K6zrendi Bizottsaga gyermekek
2017. 04. 06. Pindur — Pandur kézleke- | Jaszberény Varosi On- | Jaszberény Varos 45.000.- Ft
désbiztonsagi orszagos | kormanyzat Képvisels- | Ovodai Intézményé-
verseny testiiletének Ugy-és b6l 6 iskolaba ké-
Kozrendi Bizottsaga szulb gyermek
2017.04.12. Ovodai sportversenyek és | Jaszberény Varosi On- | Ovodai sportverse- 190.000.- Ft
egyéb szabadidds prog- | kormanyzat Képvisel6- | nyek és egyéb sza-
ramok szervezése testlletének Humaneré- | badidés programok
forrés Bizottsaga
2017. 04. 20. 2017 évi ,6nkormanyzati | Jaszberény Varosi On- | Jaszberény Varos 6.789.414 -

ingatlanvagyon amortiza-
cios alap”

korméanyzat Képvisel6-
testlletének Véarosfej-
lesztési Bizottsaga

Ovodai Intézménye
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Eredményes palyazatok gyerekekkel

2016-2017
Hataridé Palyazat cime Kiiré Résztvevok Elnyert tamogatas
Hétszinvirag Ovoda
2016.12. 15. "Unnep a csaladban" rajzpalyazat | Jaszkirt Ujsag Téth Krisztian Oklevél,
] Ajandékcsomag
2017.04. 15. ,Nap gyermekei” palyazat DM drogéria Hétszinvirag Ovoda Ajandékcsomag
Kézponti Ovoda
2016. 09. 05. ,AZ én hazam, az én varam’ Duna House Ronkay Tinde helyezett
Maté Fanni [II. helyezett
Bugyi Janka Kiilén dij
2016.10.01. Apa, és anya munkahelye MOM kdzpont Buda- | Ronkay Tiinde Il. helyezett
pest
2016.12. 10. Bohocdoktorok Mosoly alapitvany Ronkay Tiinde Tiszteletbeli bohdcdoktori
cim
2016.12. 15. ,Unnep a csaladban” rajzpalyazat | Jaszkirt Gjsag Gyetvai Jazmin Nivadij
2016. 09. 30. LZenével élek” Zene, és Mozgasmii- | Ronkay Tlinde Kiléndij
] vészeti Alapitvany
2016.12.15. ,unnep a csaladban” Jaszkirt Ujsag Gyetvai Jazmin Nivadij
2016. 09. 30. .Zenével élek” Zene, és Mozgasmi- | Ronkay Tiinde Kiilondij
vészeti Alapitvany
2017.04. 15. "Biztonsagos kdzlekedés gyer- Jasz-Nagykun-Szolnok | Bércesi Hanna Megyei I. helyezett
mekszemmel" Megyei Rendér- _
fékapitanysag Ronkay Tiinde VI. helyezett
Szkupi Lili [l. helyezett
Mezei Déri V. helyezett
2017. 05.01. ,Ut a boldogsaghoz” Non Profit Kft Ronkay Tlnde Dijazott
Budapest
Gyetvai Jazmin Dijazott
2016. 05. 18. LA posta jovéje Magyar Posta Ronkay Tiinde Orszagos lll. helyezett
A jov0 postasa”
2016. 05. 27. Tizoltés rajzverseny Megyei Katasztréfa- Ronkay Tlnde Megyei |. helyezett
védelem Csanyi Tamas Megyei II. helyezett
Ronkay Tinde Orszégos lll. helyezett
] Kucké Ovoda
2016. 12. 15. ,Unnep a csaladban” rajzpalyazat | Jaszkiirt Ujsag Hivatal Anna 1. dij
Bogner Lilla
2017.04. 20. Tiizolték munkaban Orszagos Tlizmegelé- | Hivatal Anna Oklevél
zési Bizottsag Bogner Lilla
Nagy Zalan
Taczman Kolos
Balogh Roland
Laszl6 Henrietta
Zeng6 Ovoda
2017.04. 20. Tlzoltok munkaban Orszégos Tlizmegels- | Szokolai LaszI6 2. dij

zési Bizottsag
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5. sz. melléklet

Iskolaba késziil6 gyermekek mozgasfejlédésének mérési adatai

Gyorsasagi teljesitménymérése - 30 m-es tav futasa egyenes iranyban, idémérése

30 m-es futas

0. nem vesz részt
1. 16 mp-en tul

2. 13-16 mp kozott
3. 10-13 mp kozott

4. 10 mp alatt

= [ w g or @ =1 g ©

o =] =] o [=] [=] [=] (=]
o
I
ot

30 m-es futas

93,67 91,50

6800 ‘ ‘ ‘

93,00

92,50

Alap-alloképesség mérése — Tartos futassal, tetszés szerinti iram, tempd, idémérése

0. nem vesz részt
1. 3 perc alatt

2. 3-6 perc kozott
3. 6-12 perc kozott
4. 12 perc kozott

85,7
80
71,25
70
60
50
40
30
20
10
o]
Upg* &

Tartos futas

90,00

65,00 ‘ 64,67 ‘
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Erémérése - Kétkezes medicinlabda dobas, tavolsagmérése

0. nem vesz részt

1. 100 cm alatt

2. 100-200 cm kozott
3. 200-300 cm kozott
4. 300 cm folott

Kétkezes medicinlabda
dobas

876 90,0 89,5
© 79,8 81,0 78,0
73,2

70
60 56,0
50
40
30
20
10
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Gyorsasagi eromérése — Helybdl tavolugras, tavolsag mérése

0. nem vesz részt
1. 50 cm alatt

2. 50-80 cm kozott
3. 80-100 cm kozott
4. 100 cm folott

Helybol tavolugras

91,9 90,4
85,8 85,5
80 73,0
60
40
20
0

93,8
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Koordinacios képesség vizsgalata — Egy percen bellili labdaleiitések szama

0. nem vesz részt
1. sikertelen
2.1-5db
3.6-10 db
4. 10 folott
Labda pattogtatas
100
88,7 89,8 91,2

a0 a1 88,7 86.5 84,8

80

T0

60,0

60

50

40

30

20
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Koordinacios képesség vizsgalata — Célba dobas darabszama

0. nem vesz részt

1. nincs talalat

2. 1-2 talalat
3. 3-5 talalat
4. 6 talalat

Célba dobas
90 88,2
86.8
85,6
85
82,0
80,0

80 78,3
- 75,0 74,3

70 I I

65
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